m g.:::ﬂm e Departamento de Estudios

INFORME DE HUELGA

12-05-2018
Oficina Afio Folio NC Empresa Tipo N° Ne Fecha Votos [Votos |Votos [Huelga Estado Solicitante | Huelga Fecha Dias | Fecha Estado Fecha Fecha Dias
Sindicato Hombres | Mujeres | Escrutinio |Ultima |Huelga |Nulos o [Aprobada |Mediacion |Mediacion | Iniciada Inicio Dur | Acuerdo Suspension | Inicio Término Sus
Invol. Invol. Final Oferta Blancos Obligatoria | Obligatoria acié | Suspension Suspensién | Suspension | pen
n sién
Huel
ga
1-IPTELLOA 2018 |[202/2018/15 | SERVICIOS ; 24 3 10/05/2018 |0 26 1 Si 0
(CALAMA) INDUSTRIALES [SINDICATO
MINARDI S.A.. |ESTABLECI
MIENTO
2-1PT 2018 (301/2018/10 | LICEO ; 30 95 27/04/2018 |13 110 2 Si 0
COPIAPO CATOLICO SINDICATO EMPLEAD
ATACAMA . EMPRESA OR
3-IPT 2018 (302/2018/2 | FUNDACION ; 16 28 27/04/2018 |0 44 0 Si CITANDO 0
CHANARAL EDUCACIONAL |SINDICATO EMPLEAD
EL SALVADOR . | EMPRESA OR
4 -1PT LA 2018 |(401/2018/1 MINERVA ; 14 27 10/04/2018 |1 40 0 Si Efectuada |23/04/2018 |20
SERENA GONZALEZ SINDICATO EMPLEAD
ZEPEDA E HIUA |EMPRESA OR
Y COMPANIA .
5-1PT 2018 (404/2018/5 | BUREAU ; 30 0 10/05/2018 (0 30 0 Si 0
COQUIMBO VERITAS CHILE [SINDICATO
SA.. ESTABLECI
MIENTO
6-IPT 2018 (501/2018/6 ; 15 11 25/04/2018 |7 19 0 Si Efectuada |30/04/2018 |3
VALPARAISO CORPORACION |SINDICATO
EDUCACIONAL |EMPRESA
INSTITUTO DEL
MAR .
7-1PT SAN 2018 [504/2018/5 | CLINICA SAN ; 9 35 29/03/2018 |2 42 0 Si Efectuada |10/04/2018 |33
ANTONIO ANTONIO S.A.. |SINDICATO TRABAJA
EMPRESA DORES
8- IPT SAN 2018 [504/2018/6 | SEAPORTS.A..|; 32 0 12/04/2018 (1 31 0 Si 0
ANTONIO SINDICATO EMPLEAD
EMPRESA OR




)
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Oficina Afo Folio NC Empresa Tipo N° Ne Fecha Votos |[Votos [Votos [Huelga Estado Solicitante [Huelga Fecha Dias | Fecha Estado Fecha Fecha Dias
Sindicato Hombres | Mujeres | Escrutinio |Ultima |Huelga |Nulos o [Aprobada |[Mediacion |Mediacion [ Iniciada Inicio Dur | Acuerdo Suspension | Inicio Término Sus
Invol. Invol. Final Oferta Blancos Obligatoria | Obligatoria acié | Suspension Suspensién | Suspension | pen
n sién
Huel
ga
9-ICT VINA 2018 |[506/2018/6 | TRANSPORTES| ; 30 0 04/05/2018 |2 28 0 Si 0
DEL MAR ANFER S.A. . SINDICATO TRABAJA
EMPRESA DORES
EMPLEAD
OR
10 - IPT 2018 |[601/2018/18 | FERROSTAAL ; 98 0 09/05/2018 |0 98 0 Si 0
RANCAGUA CHILES.A.C.. |SINDICATO EMPLEAD
EMPRESA OR
11-IPT TALCA |2017 |[701/2017/28 | UNIVERSIDAD ) 104 95 30/10/2017 |19 179 1 Si 0
CATOLICA DEL |SINDICATO TRABAJA
MAULE . EMPRESA DORES
EMPLEAD
OR
12 - IPT TALCA |2018 |[701/2018/6 UNIVERSIDAD H 112 152 27/04/2018 |26 235 3 Si 0
CATOLICA DEL |SINDICATO EMPLEAD
MAULE . EMPRESA OR
13- IPT CURICO | 2018 [702/2018/5 | SUPER10S.A. |; 246 1230 30/04/2018 |39 1431 5 Si 0
SINDICATO TRABAJA
EMPRESA DORES
14 - IPT CURICO | 2018 [702/2018/6 | COMERCIAL ; 100 11 10/05/2018 (7 91 0 Si 0
MIGUEL SINDICATO
TORRES INTER
LIMITADA . EMPRESA
AGRICOLA
MIGUEL
TORRES SPA .
SOCIEDAD
VINICOLA
MIGUEL
TORRES S.A.
15 - IPT CURICO | 2018 [702/2018/7 ; 38 68 30/04/2018 |12 93 1 Si Efectuada |[10/05/2018 |3
DISTRIBUIDOR |SINDICATO TRABAJA
A MULTIHOGAR |EMPRESA DORES
SA, .
16 - IPT 2018 (801/2018/10 | SOC. ; 16 0 30/04/2018 |2 13 0 Si 0
CONCEPCION EDUCACIONAL |SINDICATO TRABAJA
PROMOCION EMPRESA DORES
PEDAGOGICA

LTDA.
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Oficina Afo Folio NC Empresa Tipo N° Ne Fecha Votos |[Votos [Votos [Huelga Estado Solicitante [Huelga Fecha Dias | Fecha Estado Fecha Fecha Dias
Sindicato Hombres | Mujeres | Escrutinio |Ultima |Huelga |Nulos o [Aprobada |Mediacion |Mediacion [ Iniciada Inicio Dur | Acuerdo Suspension | Inicio Término Sus
Invol. Invol. Final Oferta Blancos Obligatoria | Obligatoria acié | Suspension Suspensioén | Suspension | pen
n sién
Huel
ga
17 - IPT NUBLE |2018 (802/2018/13 | MASONITE ; 144 0 27/04/2018 |2 141 1 Si 0
(CHILLAN) CHILE S.A. . SINDICATO EMPLEAD
EMPRESA OR
18 - IPT BIOBIO |2018 (803/2018/15 | KIMWOOD S.A. | ; 7 0 27/04/2018 |0 77 0 Si 0
(LOS ANGELES) SINDICATO EMPLEAD
EMPRESA OR
19 - ICT SAN 2018 |[809/2018/1 FUNDACION ) 9 24 27/04/2018 |2 29 35 Si 0
CARLOS EDUCACIONAL |SINDICATO TRABAJA
MADRE EMPRESA DORES
GERTRUDIS .
20-ICT 2018 (816/2018/2 | SERVICIOS ; 91 0 27/04/2018 |0 91 0 Si 0
CURANILAHUE FORESTALES SINDICATO EMPLEAD
ANTUMAPU EMPRESA OR
LTDA .
21-ICT 2018 (816/2018/3 | SERVICIOS ; 41 0 27/04/2018 |0 41 0 Si 0
CURANILAHUE FORESTALES SINDICATO EMPLEAD
ANTUMAPU EMPRESA OR
LTDA.
22 -1PT 2018 |[903/2018/1 SOCIEDAD ) 2 15 09/04/2018 |0 16 1 Si 0
VICTORIA EDUCACIONAL |SINDICATO TRABAJA
EL LABRADRO |[EMPRESA DORES
S.PA.
23-ICT 2018 [1302/2018/10| CM GRAPHIC ; 10 0 08/05/2018 |1 9 0 Si 0
SANTIAGO SUR SA. SINDICATO TRABAJA
EMPRESA DORES
24 - 1PT 2018 |[1305/2018/5 | SOCIEDAD ; 6 12 07/05/2018 |1 17 0 Si 0
CORDILLERA EDUCACIONAL |SINDICATO TRABAJA
INTERNATIONA |EMPRESA DORES
L COUNTRY
SCHOOL LTDA.
25-1CT BUIN 2018 [1306/2018/3 | INDUSTRIADE | ; 6 0 03/05/2018 |0 6 0 Si 0
PALLET SINDICATO TRABAJA
LIMITADA . EMPRESA DORES
26-ICT STGO |2018 (1307/2018/23| SALUDABLEY | ; 0 52 16/04/2018 (0 52 0 Si Efectuada |27/04/2018 |16
NORTE NUTRITIVO SPA | SINDICATO EMPLEAD
EMPRESA OR
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Oficina Afo Folio NC Empresa Tipo N° Ne Fecha Votos |[Votos [Votos [Huelga Estado Solicitante [Huelga Fecha Dias | Fecha Estado Fecha Fecha Dias
Sindicato Hombres | Mujeres | Escrutinio |Ultima |Huelga |Nulos o [Aprobada |Mediacion |Mediacion [ Iniciada Inicio Dur | Acuerdo Suspension | Inicio Término Sus
Invol. Invol. Final Oferta Blancos Obligatoria | Obligatoria acié | Suspension Suspensioén | Suspension | pen
n sién
Huel
ga
27-ICT STGO |2018 (1307/2018/24 ENVASES ; 30 0 27/04/2018 |0 30 0 Si Efectuada [09/05/2018 |4
NORTE CENTRAL S.A.. |SINDICATO EMPLEAD
EMPRESA OR
28-ICT 2018 [1308/2018/17| SOCIEDAD ; 6 26 11/05/2018 |1 30 1 Si 0
SANTIAGO SUR EDUCACIONAL |SINDICATO
ORIENTE HEINRICH S.A. . [EMPRESA
29 - ICT MAIPU [2017 |1309/2017/87* | MONTAJES ) 82 5 28/11/2017 |31 56 0 Si 0
INDUSTRIALES [SINDICATO
PIPING CHILE EMPRESA
LTDA. .
30-ICTSTGO (2018 [1311/2018/16| SOCIEDAD DE | ; ENTIDAD (8 0 03/05/2018 |0 8 0 Si CITANDO 0
PONIENTE INVERSIONES Y | NEGOCIAD EMPLEAD
SERVICIOS ORA OR
AUSTRAL
LIMITADA .
31-ICT 2018 [1312/2018/15| FUNDACION ; 156 700 30/04/2018 (53 796 8 Si CITANDO 0
PROVIDENCIA ARTURO LOPEZ [ SINDICATO TRABAJA
PEREZ . EMPRESA DORES
32-IPT MAIPO |2018 (1313/2018/7 | CORP EDUC ) 7 15 02/05/2018 |1 21 0 Si 0
(SAN ANGEL SINDICATO TRABAJA
BERNARDO) ASTORGA EMPRESA DORES
VALENZUELA .
33-ICTLA 2018 |[1316/2018/5 ; 43 139 08/05/2018 |13 166 3 Si 0
FLORIDA ADMINISTRADO | SINDICATO TRABAJA
RAY EMPRESA DORES
COMERCIAL
ARAUCO LTDA .
34-I1CT 2018 [1322/2018/20| TRANSPORTE ; 274 507 29/03/2018 |36 745 0 Si Efectuada |10/04/2018 |33
SANTIAGO AEREO SA. . SINDICATO EMPLEAD
ORIENTE EMPRESA OR
35-ICT 2018 [1322/2018/26 | COMUNIDAD ; 22 0 30/04/2018 |0 22 0 Si 0
SANTIAGO COPROPIETARI | SINDICATO EMPLEAD
ORIENTE OS GOLF EMPRESA OR
LOMAS LA

DEHESA .
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Oficina Afo Folio NC Empresa Tipo N° Ne Fecha Votos |[Votos [Votos [Huelga Estado Solicitante [Huelga Fecha Dias | Fecha Estado Fecha Fecha Dias
Sindicato Hombres | Mujeres | Escrutinio |Ultima |Huelga |Nulos o [Aprobada |Mediacion |Mediacion [ Iniciada Inicio Dur | Acuerdo Suspension | Inicio Término Sus
Invol. Invol. Final Oferta Blancos Obligatoria | Obligatoria acié | Suspension Suspensioén | Suspension | pen
n sién
Huel
ga
36-ICT 2018 [1322/2018/33| UNISONO ; 27 74 11/05/2018 (2 0 Si 0
SANTIAGO SOLUCIONES SINDICATO
ORIENTE DE NEGOCIOS |INTER
CHILE SA . EMPRESA
37-ICT NORTE (2018 [1323/2018/27| TECPOLS.A.. |; 26 7 02/05/2018 |5 0 Si 0
CHACABUCO SINDICATO TRABAJA
EMPRESA DORES
38-ICT LANCO (2018 |1403/2018/1 | MINERIA'Y ; 46 1 26/04/2018 |0 0 Si Efectuada [09/05/2018 |4
CONSTRUCCIO [SINDICATO TRABAJA
NES CERRO EMPRESA DORES
ALTO LIMITADA

*Juzgado de letras. Santiago de causa RIT 1-51-2018 dispone como medida cautelar suspender la negociacion colectiva, de conformidad al art 401 del Codigo del Trabajo.
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Informe generado a partir de los registros administrativos que constan a la fecha de emision en el Sistema Informético de Relaciones Laborales.




