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MAT.: Corresponde al Ministerio de Salud determinar
la manera y los establecimientos en los que
los ex becarios deberan dar cumplimiento a su

/ periodo asistencial obligatorio.
ANT.: 1) Pase N° 1442 de 24.11.17 de la Sra.

L Asesora del sr. Director del Trabajo.

2) Ordinario N° 1704 de 06.10.17 de la Sra.
Inspectora Comunal del Trabajo de Vina del
/ Mar.

J FUENTES: Articulos 17 y 20 Decreto N° 507, de

SANTIAGO, 07DiC 2y

DE : DIRECTOR DEL TRABAJO

A : SRA.INSPECTORA COMUNAL DEL TRABAJO DE VINA DEL MAR

Mediante presentacion del antecedente 2), Ud. ha
solicitado un pronunciamiento respecto de la situaciéon que afecta a don Daniel
Ortiz Viveros, quien suscribi¢ contratos el 01.01.16 por 22 horas semanales con la
Corporacién Municipal de Desarrollo de Vifna del Mar, y quien ha presentado una
denuncia en contra de la misma por no otorgar trabajo convenido y no pago de
remuneraciones de mayo de 2017.

Sefiala Ud. que revisados los antecedentes del caso
la citada Corporacion informé que no procede el pago de remuneraciones por
cuanto la ftotalidad de las horas contratadas seran servidas en otros
establecimientos en virtud de lo dispuesto por el Ministerio de Salud en
cumplimiento del periodo asistencial obligatorio que debe realizar el denunciante.
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Mediante Resolucién Exenta N° 1762, de 07.03.17, el
Servicio de Salud de Vina del Mar determind que el Sr. Ortiz debia dar
cumplimiento al periodo asistencial obligatorio, PAQO, por 28 horas semanales en
el Hospital Dr. Gustavo Fricke y por 22 horas semanales en el Cesfam Con Con
desde el 01.04.17 hasta el 31.03.23.

Al respecto, cumplo con informar a Ud. o siguiente:
El articulo 17 del Decreto N° 507, de Salud, dispone:

‘El término de la beca, implica el compromiso u
obligacién por parte del becario de efectuar una fase asistencial a confinuacién
del periodo formativo, en calidad de funcionario, en algun establecimiento del
Sistema Nacional de Servicios de Salud por un lapso igual al doble del de la
duracion de la beca.”

A su vez, el articulo 20 de esta misma preceptiva,
establece:

“El periodo de practica asistencial obligatorio debera
cumplirse en cualquier establecimiento que determine la Subsecretaria de Salud o
el Director del Servicio de Salud correspondiente, lo que se sefialaré a lo menos
con seis meses de anfelacion al término del periodo de beca. Para este efecto, el
profesional sera contratado por el Servicio de Salud de que se trate o por la
entidad administradora de salud municipal, segun corresponda.”

Por su parte, el inciso 1° del articulo 24 de la citada
normativa, prescribe:

‘El incumplimiento por parte del becaric de
cualquiera de sus deberes y con posterioridad del periodo asistencial obligatorio,
lo inhabilitara a postular para ser contratado o designado en cualquier cargo de la
Administracion del Estado, hasta por un lapso de seis afios; sin perjuicio de
hacérsele efectiva por la autoridad correspondiente la garantia a que se refiere el
articulo anterior, administrativamente y sin mas tramite.”

De las normas anteriores se colige, en lo pertinente,
que el funcionario beneficiado con una beca de especializacion estd obligado a
cumplir con un periodo de practica asistencial obligatorio una vez que ella ha sido
finalizada en alguno de los establecimientos que al efecto le sefale la
Subsecretaria de Salud o el respectivo Servicio de Salud y que el cumplimiento de
este periodo obligatorio se encuentra debidamente regulado, estableciendo la
normativa inclusa sanciones al ex becario que no lo realice.

De los antecedentes que obran en poder de esta
Direccion aparece que la denuncia planteada por el Sr. Ortiz fue presentada con
posterioridad al acto de autoridad en virtud del cual el Ministerio de Salud
determiné la forma y los establecimientos en los cuales debia dar cumplimiento a
su periodo PAQ, por o gque no resulta procedente que esta Direccidn emita
pronunciamiento sobre este particular.

En efecto, esta Direccion carece de facultades para
determinar la posible existencia de alguna prohibicion o incompatibilidad respecto
de los becarios para ejercer determinados cargos, durante el perfodo asistencial
obligatorio, atendido gue dicha materia se encuentra detallada y especialmente
regulada por el Ministerio de Salud, organismo encargado tanto del otorgamiento
como del desarroilo, seguimiento y control de las respectivas becas, mas aln si el
incumplimiento del mismo lleva aparejado para el ex becario determinadas
sanciones.
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Por consiguiente, si existe alguna situacion que
incida directamente en la forma de dar cumplimiento al periodo asistencial
obligatorio de un ex becario en virtud de lo regulado por el Decreto N° 507, del
Ministerio de Salud, como acontece en la especie, ello debera ser resuelto por el
respectivo Servicio de Salud.

Por ultimo, cabe sefalar que la conclusién anterior se
encuentra acorde, ademas, con la doctrina que esta Direccidon mantiene respecto
de los actos de autoridad ejercidos por un funcionario publico, contenida, entre
otros, en dictamen N° 2968/117, de 20.05.96 y Ordinario N° 3172, de 18.08.14,
gue si bien se encuentra referida a relaciones regidas por el Cédigo del Trabajo,
su fundamentacion de fondo resulta igualmente aplicable en la especie toda vez
que se refiere a actos de autoridad ejercidos por un funcionario publico que
constituyen para ias partes un imprevisto al que no es posible resistir y configuran
fuerza mayor o caso fortuito en los términos previstos por la ley, de suerte tal que
fa Resolucion N° 1762, de 07.03.17, emitida por el Sr. Director del Servicio de
Salud Vifia del Mar Quillota y que determina que el denunciante Sr. Daniel Ortiz
Viveros debe cumplir su periodo asistencial obligatorio a partir del 01.04.17 en
establecimientos distintos de la Corporacioén denunciada constituye para ésta un
acto de autoridad ejercido por un funcionario publico en los términos antes

expuestos.

En consecuencia, en mérito de las consideraciones
antes expuestas, doctrina administrativa y disposiciones legales citadas, cumplo
con informar que corresponde al Ministerio de Salud determinar la manera y los
establecimientos en los que los ex becarios deberan dar cumplimiento a su
periodo asistencial obligatorio.
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