Departamento Juridico ¥ Fiscalia
Unidad de Pronunclamientes,
innovacion y Estudios Laborales

00
E 4778(284)2020 ANl
ORDINARIO N°; /
ACTUACION:
Aplica doctrina.
NMATERIA:
ley N°19.848. Beneficio de Titularidad Docente.
RESUMEN:

Para los efectos de enterar las 20 horas cronolégicas
que como minimo exige la ley para acceder a la
titularidad de las mismas, procede considerar tanto las

horas realizadas en aula propiamente tal como también

las actividades curriculares no lectivas, esto Uitimo, al
tenor de lo dis

puesto en el articulo 20 del Decrefo
N°433, de 1981, del Ministerio de Educacién,

ANTECEDENTES:

1) Instrucciones de 08.07.2020 y 16.06.2020 de Jefa

de Unidad de Pronunciamientos, Innovacisn y Estudios
Laberales.

2) Instruccicnes de 23.04.
Juridico y Fiscal S)

3} Instrucciones de 10.02.2020
Pronunciamientos, Innov
4) Oficio N° 705
Unidad Juridica, I
de Santiago.

5) Presentacion de 03.01.2020 de Directiva de Colegio
de Profesores Comunal Lampa.

SANTIAGO, 27 juUi 202

DE:  JEFE DEPARTAMENTO JURIDICO Y FISCAL (S)
DIRECCION DEL TRABAJO

2020 de Jefe Departamento

, de Jefa Unidad de
acion y Estudios Laborales.

de 17.01.2020 de Jefe Subrogante
Contraloria Regional Metropolitana

A: DIRECTIVA COLEGIO DE PROFESORES COMUNAL LAMPA

dvasg uez@caiegiodeprofescres.c!

MONEDA N°2394
SANTIAGO

Mediante presentacisn de} antecedente 5
respecto de la ley N° 21,152 ds 2 .04.2018,

) soficita que este Servicio se pronuncie
los docentes que se desempefian a contrata,

en lo referido a iz fitularidad de las horas de’

Agrega que ia Corporacidn Munici
Interpretacion que la Direccién del Trabg
20.04.2015 en el sentido de
no lectivas.

pal de Lampa aplica dicha ley omitiendo Ia

0 ha efectuado en el dictamen N°1920/32 de
incluir ia totalidad de las horas contratadas, esto s, lectivas y

Al respecto, cumple con informar a Ud. Io siguiente

La Ley N°21.152, de 2019 que “Mejora ef in

greso de docentes directivos al sistema
de desarrollo profesional docente, modifica dive

rS0s cuerpos legales y establece los



beneficios que indica”, incorpord modificacionas a! articulo Unico de 1a ley N°10.648, de

1999, que “Otorga fitularidad en el cargo a profesores contratados a plazo fijo por mas de
tres afios”, quedando su nueve texto en ef siguiente tenor:

“Concédese, por dnica vez, la calidad de ftulares de !z dotacidn docente
dependiente de un mismo Municipio, Corporacién Educacional Municipal o Servicio Local
de Educacién a los profesionales de la educacion parvularia, basica o media que, al 31 de
Julio de 2018, se encontraren incorporados a eila en calidad de coniratados y que se hayan
desempefiado como docentes de aula en ja misma durante, a lo menos, tres afios continuos

0 cuatro afios discontinues, por un minimo de veinte horas cronolGgicas de trabajo semanal,
La titularidad de las horas a contrata o

perara séfo respecto de aquellas contratadas en aula
Y sus correspondientes horas no lectivas”,

De la disposicidn legal transcrita se infiere que la ley ctorga la calidad de titulares de
una dotacion docente, dependientes de una misma Corperacion Municipal, Munisipalidad,
© Servicio Local de Educacién a aguellos profesionales de la educacion que al 31 de julio

de 2018,cumplan los requisitos due la propia norma describe, esto es; a) Ser profesional de
la ecucacion parvularia, basica

o media; b) Encontrarse incorporado a una dotacion docente
en calidad de contratade; o) Tener una antigliedad de tres afios continuos o cuatro
discontinuos de labores a confraig;

y d} Tener una carga horaria minima de 20 horas
cronoldgicas semanales come docente de aula,

Las modificaciones introducidas por fa ley N°21.152 al articulo Gnico de la ley
N®18.648 se tradujeron en incorporar como

beneficiaric de la titwaridad al docente a
contrata en un Servicio Local de Educacién y

consignar que la carga horaria a considerar
es aquella vigente al 31.07.2018; en lo restante se mantiene inaiterable el contenide del
texto legal.

En ese contexto, fa doctrina vigente de este Servicio sobre la materia, contenida en
el dictamen N°1920/32, de 20.04.2015, reconsiderade parciaimente por el dictamen
N°6686/83, de 22.12.2015, reiterada en los Ordinarics Nros, 4863, de 22.09.2015, 8081, de
24.11.2015, 14, de 04.01.20

18, 584, de 27.01.2018, 2039, de 18.04.2016, 2041, de
18.04.2018, 46 de 06.01.2017, 5572, de 03.12.201¢, sefala que:

"Ahora bien, considerando que la funcién docente de aula comprende no solo la
funcién realizada en auia propiamente tal sinc también las actividades curriculares no
lectivas, preciso es sostener, que si bien es cjerto para acceder al beneficio de Ja titularidad

es necesario que el docente reafice clases, no fo es menos que cumpliéndose tal premisa
resulta también procedente considers

I, para enterar las referidas 20 horas minimas en
comento, las actividades curriculares

no lectivas, qgue son aquellas labores educativas
complementarias de la funcidn docente de aula”

En consecuencia, sobre ia base de las cons
legales citadas y jurisprudencia administrativa invo

para los efectos de enterar las 20 horas crencidgicas que come minimoe exige la ley para
acceder a la titularidad de las mismas, procede considerar tanto las horas realizadas en
aula propiamente tal como también las actividades curriculares no lectivas, esto dltimo, al
tenor de lo dispussto en el arficulo 20 del Decreto N°453, de 1991, del Ministerio de
Educacian.

ideraciones formuladas, disposiciones
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