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La Direccidén del Trabajo se
encuentra investida de atribu-
ciones para interpretar la
legislacidén laboral yv califi-
car hechos.

ANT.

(¥

Presentacién de Maestranza Las
Vertientes Ltda., de 13.04.98.

FUENTES: ,
L.0.C. de Bases Generales de
la Administracidén del Est&do,
articulo 10, incisoc 2°.
Cédigo Civil, articulo 3°.
Cédigo del Trabajo, art. 331,
incisos 1° v 2°. RN

CONCORDANCIAS: o o S
Dictdmenes N°s. 4423/185, de
07.08.96 y. 7218/365, de 25.~
11.97. B ! -
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SANTTAGO, 3 U" JUN. 1999

: DIRECTORA DEL TRABAJO

= SERORES MAESTRAMZA LAS VERTIENTES LTDA.
CAMINO LA VARA N°® 03595
S5 AN BERNARDGOQ/

Se solicita a esta Direccién gque
considere la resolucidén N° 25, de 05.10.98 de la Inspeccién
owwvincial del Trabaje del Maipo, que calificé como unidad
mémica un conjunto de empresas y personas a raiz de un pProceso

negociacién colectiva, en atencidén a que en concepto del
currente ésta es una materia de competencia exclusiva de la
risdiccidén del trabajo, segin lo han sostenido los Tribunales
reriores de Justicia. ‘

Desde luego, cabe hacer presente que
acuerdo a los incisos 1° y 2° del articulo 331 del Cédigo del

"Recibida la respuesta del empleador,
comisidn negociadora podrd reclamar de Jlas observaciones
muladas por éste, y de Jas que le merezca la respuesta, por no
ustarse éstas a las disposiciones del presente Cédigo.

"La reclamacidn deberd formularse
¢ la [Inspeccidén del Trabajo dentro del plazo de cinco dias
tados desde la fecha de recepcién de la respuésta. La Inspec—
n del Trabajo tendrd igual plaze para pronunciarse, contado
de la fecha de presentacidn de la reclamacidn'.




De las disposiciones precedentes se
fiere, que en el proceso de negoclacidn colectiva reglada en el
digo del Trabajo, se contempla la facultad de la comisién
gociadora para reclamar de la legalidad de las observaciones del
pleador al proyecto de contrato colective, reclamacidén que deberéd
milarse ante la Inspeccidén del Trabajo correspondiente v dentro

rlazo de cinco dias luego de la respuesta del empleador,
tancia administrativa gue a su vez tendrd igual lapso de tiempo

ra pronunciarse contado desde la presentacion de la reclamacidn.

g Con la finalidad que las Inspeccighes
j'lTrabajo al resolver sobre estas materias 'cuenten con homoge-
¢§$dad de criterios y sean acordes con la doctripa vigente en esta
é’%WLclon del Trabajo, en vista a otorgar la necesaria seguridad
ridica a empleadores y trabadadores”, mediante Orden de Servigio
14, de 16.04.96, el Servicio instruyé detalladamente sobre. la
‘tracién de las Inspecciones del Trabajo en la dictacidn  de
oluciones referidas a reclamaciones de legalidad en los procesos
negociacidn colectiva, documento gque en su oportunidad fue
blicado en el Boletin Oficial de la Direccidn del Trabajo N°® 88

nayvo de 1998, pdginas 84 a 108.
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Asi entonces, como se advierte, el
#izlador expresamente ha investido de especiales atribuciones a
s Inspecciones del Trabajo para resolver sobre estas observacio-
de legalidad, y ademas, como complemento regulatorio .en
rcicio de su posicidn Jerdrguica, esta Direccidn ha reglamentado
criterios y modalidades generales a que se encuentran sujetos

o5 pronunciamientos.

' Con todo, ademds de esta competencia
gecifica de las Inspecciones del Trabajo, esta Direccidn ha
arrollado por la via del dictamen, cliertos criterios sobre la
litud de la funcidén fiscalizadora que son atinentes al caso.

i En efecto, la reiterada yv uniforme
isprudencia adminlistrativa de esta Direcciédn ha dejado estable-
do que para fiscalizar la legislacién laboral es imprescindible
terpretar ésta y, en determinadas circunstancias, calificar
aciones de hecho, pues de modo contraric el Servicio abandona-
i potestades que constitucional y legalmente se encuentra en el
ber de ejercer. En este sentido, la jurisprudencia administrati-
“+ha destacado el hecho que las sentencias de los tribunales sd6lo
4igan a las partes contendientes (articulo 3° del Cédigo Civily,
que en todo caso, los actos administrativos del Servicio gue
“terpreten una norma o califigquen un hecho, siempre se encuentran
jetos al sistem&i-de revisidén Jjudicial gue contempla nuestro
denamiento Juridico, destinado a garantizar proteccidédn ante una
sntual arbitrariedad. Acompafio fotocopia de los dictdmenes N°s.
- 137185, de 07.08.98, v 7218/365 de 25.11.97, que entre otros,

stentan esta doctrlna.




. En consecuencia, sobre la base de la
sposicidn legal invocada, orden de servicio vy Jurisprudencia
inistrativa hecha wvaler, clumpleme manifestar a Ud. que =e
iega la reconsideracidén de la resclucidén N° 25, de 05.10.98, de
Inspeccidn Provincial del Maipo, interpuesta ante esta Direc-

n.

Saluda a Ud.,

DIRERCION DEL rnnnn.lﬁi

DEL TRABAJQ

director, U. Asistencia Técnica, XI11& Regiones,-
Jefe Gabinete Ministro del Trabajo y Previsidn Social,

Subsecretario del Trabajo.




