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>

ORD.
MAT.:
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NO

No existe contradiccién entre
dictamen Ord. N° 2629/147, de
20.05.99, de esta Direccién y
el Ord. N° 2124, de 06.03.80,
de la Superintendencia de Se-
guridad Social, encontrandose
obligado un Jubilado de 1la
Caja de Previeién de la Defen-
sa Nacional, CAPREDENA, menor
de 65 afios, que continta labo-
rando en funciones no afectas
a esta Caja, en una empresa
del sector privado, a afiliar-
se a una A.F.P. y efectuar en
ella las cotizaclones legales
correspondlientes, y la de sa-
lud al organismo competente.

1) Ord. N° 2158, de 10.09.99,
de Directora Regional del Tra-
bajo, Regiétn de Valparaiso.
2) Presentaciotn de 27.07.99,
de don Serglo Menéndez Contre-
ras, Empresa Servicios Genera-
les La Asturiana.

FUENTES:

D.L. N°
17; 69,
torio,

sitorlo,

3.500, de 1980, arts.
inciso 1°; 1° transi-
inciso 2°, y 17, tran-
inciso 1°.

CONCORDANCIAS:

SANTIACO,

Dictémenes Ords. 2629/147, de
20.05.99, y 7052/333, de 19.-
12.96.

Oficios N°s. 6376, de 14.05.-
96, de Superintendencia de
Administradoras de Fondos de
Pensiones; y 2124, de 06.03.
90, de Superintendencia de
Seguridad Social.

AR QC\.“?&B

SENOR SERGIO MENENDEZ CONTRERAS

EMPRESA SERVICIOS GENERALES LA ASTURIANA

.OS ANDES/

Mediante presentacién del Ant. 2) se
solicita un pronunciamiento de esta Direccién sobre incompatibili-



dad que habria entre lo concluldo en dictamen Ord. N° 2629/147, de
20.05.99 del Servicio y lo informado en Oficio Ord. N° 2124, de
06.03.90, de la Superintendencia de Seguridad Social, en orden a la
obligacién que afectaria a un Jubilado de la Caja de Previsién de
la Defensa Nacional, CAPREDENA, menor de 65 aflos de edad, que
labora en una empresa del sector privado, de efectuar todas las
cotizaciones previsionales a una A.F.P. y para salud.

Se agrega, qQue como contratista de
Codelco Chile, Divisiétn Andina, se contraté un trabajador Jjubilado
de CAPREDENA, menor de 65 afios, al cual s86lo se le cotliza para
salud, no asi en una A.F.P., en concordancia con lo informado por
la Superintendencia de Segurlidad Social en su Oficlo N° 2124
aludido, gque seria contradictorio con dictamen N° 2629/147, de esta
Direceidn; y con lo dispuesto en el inciso 1° del articulo 17
transitorio, del D.L. N°® 3.500, que conferiria s86lo una facultad a
los Jubilados del régimen antiguo para afiliarse a una A.F.P. pero
no los obligaria a ello.

Sobre el particular, caimpleme
informar a Ud. lo siguiente:

El dictamen 1indicado, Ord. N°
2629/147, de 20.05.99, concluye: “"Un Jublilado de 1la CaJja de
Previsién de 1la Defensa Naclonal, CAFREDENA, que labora como
trabajador dependiente en una empresa privada y es menor de 65 afios
de edad se encuentra obligado a efectuar la cotizacidén del 10% y la
adicilonal a la Administradora de Fondos de Pensiones en la cual
esté afiliado, como la cotizacién para salud a la entidad corres-
pondiente”.

Segin lo expuesto, un trabajador que
no obstante ser Jubilado de la Caja de Previelién de la Defensa
Nacional, CAPREDENA, labora en una empresa del sector privado, y es
menor de 65 afios, estd obligado a efectuar todas las cotizaclones
que corresponda enterar a una A.F.P., mds la de salud a la
respectiva institucliédn previsional.

Por su parte, el Oficio N° 2124, de
la Superintendencia de Seguridad Soclal, adjunto a la presentacién,
en lo pertinente, sefiala:

"En tanto gque en el nuevo sistema y
de acuerdo a lo dispuesto por el articulo 69 del D.L. 3.500, el
afiliado mayor de 65 6 60 afios de edad, segiin sea hombre o mufer,
o aquel gque estuviere acogido a pensidén de vedez o invallidez en ese
sistema y contlinuare trabajando como dependiente, deberd efectuar
la cotlzaclén de salud que establece su articulo 84 y estard exento
de la obligacién de cotizar estableclida en su articulo 17 (Fondo de
Pensiones), la que podrd efectuar si lo desea*.

De la cita anterior se desprende que
el afiliado mayor de 65 afios de edad, sl es hombre, o 60 81 es
mujer, o el pensionado de vejez e invalidez del sistema del D.L.
3.500, que continte trabajando, estard exento de la obligacién de
cotizar al fondo de pensiones de una A.F.P., lo que no obstante,
podréd hacer sl lo desea, no asi para salud que estaréd obligado a
efectuar al organismo competente.
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Del andlisie comparativo del informe
anterior y del dictamen de la Direccién citado es posible derivar
que ambos tratan situaciones distintas, asi aquél se refiere a
trabajadores mayores de 65 afios que contintian laborando, los que no
estardn obligados a cotizar al fondo de pensiones de la A.F.P., ¥y
este Ultimo, a los trabajadores menores de B85 afios, que contindan
laborando, los que si estarédn obligados a efectuar tales cotizacio-
nes. Es decir, el informe de la Superintendencia trata el caso de
los mayores de 65 y el dictamen de esta Direccién el de loes menores
de esta edad, para establecer su obligacién de cotizar para
pensiones, conclusiones a la que arriban luego de analizar lo
dispuesto en el articulo 69, inciso 1°, del D.L. 3.500, de 1980,
que resulta innecesario repetir en este documento, no exilstiendo,
por tanto, contradicclén entre el dictamen y el informe indicados.

Por lo demde, la doctrina contenida
en el dictamen de esta Direccildn es concordante con la opinién de
la Superintendencia de Administradoras de Fondos de Pensiones sobre
la materia, como se desprende de su Oficio Ord. N° 6376, de
14.05.96, transcrito en dictamen Ord. N° 7052,/333, de 19.12.98, de
este Serviclo, que en lo pertinente, seflala: Y. ..8¢e concluye que
un trabajador Ilncorporado a una Administradora de Fondos de
Pensiones, sin distinguir sl éste se encuentra Jubllado en otro
slstema previsional, 86lo podrd eximirse de 1la obligacidén de
efectuar las cotizaclones a gque se refiere el articulo 17 del D.L.
N°® 3.500, de 1980, 81 reiine los requisitos exigidos en el Iinciso
primero del articulo 69, esteo es, que el trabajador sea mayor de 60
6 65 aflos de edad, dependiendo s1 es mujer u hombre o gque fuera
pensionado de vedJez o acogldo a pensién de Invalidez total
dictaminada por un segundo dictamen, en el Sistema de Pensiones
creado por el decreto ley ya citado. Fuera de 1los casos de
excepclén mencionados en el nuimero anterior, los trabaJjadores que
se encuentren arfiliados al nuevo Sistema de FPenslones estarsdn
obligados a efectuar sus cotlzaclones de conformidad a la ley".

De esta manera, sl el pensionado de
que trata la presentaclén, que continua laborando, es menor de 65
afios de edad, se encuentra obligado a efectuar las cotizaciones a
una A.F.P. y la de salud al organismo médico previsional competen-
te, no existiendo incompatibilidad entre lo informado por esta
Direcciédn y la Superintendencia de Seguridad Social sobre 1la
materia, sino que plena concordancia.

Ahora bien, en lo concerniente a que
un jubilado del régimen antiguo que continua laborando no estaria
obligado a afiliarse a una A.F.P. y efectuar cotizaciones en ells,
cabe expresar, que el articulo 17, transitorio, del D.L. 3.500, de
1980, dispone:

"Las personas que 8e encontraren
prensionadas o que se pensionaren en el futuro en alguna institucién
dal rdégimen antiguo, podrdn afillarse al sistema establecldo en
esta ley, pero no gozardn de la garantia estatal seflalada en el
Titulo VII".



Pues bien, la Superintendenciade Administra-
doras de Fondos de Pensiones, comentando la disposicién legal antes citada, en
cuanto los pensionados de una institucién previsional del régimen antiguo podrian
facultativamente afiliarse al Nuevo Sistema de Pensiones, ha informado en Ord.
N° 6376, de 14.05.96, que: ‘“esta norma parte de la base que el trabajador
slempre tendrd la posibilidad de optar por el Nuevo Sistema de Pensilones,
reforzando 1a idea contenida en el articulo primerc transitorio del mismo cuerpo
legal,...”

Con todo, sobre lo mismo, agrega, gue 8i
"lags leyes que regulan el régimen previsional antiguo establecen la posibilidad
que el pensionado de éste, que continiia desempeflando funciones como trabaJjador
dependiente, slga cotizando en alguna institucién de previsién de dicho régimen,
é1 tendrd la posibilidad de hacerlo allf. Ahora blen, sl no contempla tal
posibilidad, este trabajador necesariamente deberd hacerlo en el Nuevo Sistema
de Penslones creado por el decreto ley N° 3.500, de 1980, en alguna Administra-
dora de Fondos de Pensiones, salvo que se encuentre en las slituaciones de
excepcidn que la citada ley establezeca'.

De eata manera, como en la especie se trata
de un jubilado de la Caja de Previsién de la Defensa Naclonal, CAPREDENA, que
continia laborando, pero en funciones distintas no afectas a esta Caja, en una
empresa del sector privado, no resulta posible que pueda cotizar por estas nuevas
labores en dicha Cala de Previsién de la Defensa Nacional, lo que fuerza concluir
que deberi afiliarse a una A.F.P. para tales efectos, y efectuar en ella las
cotizaciones que correspondan, 8l es menor de 65 afios, tal como lo precisa el
informe anterior.

En consecuencia, de conformidad a 1o expuesto
y disposiciones legales citadas, cUmpleme 1informar a Ud. que no existe
contradiccién entre dictamen Ord. N° 2629/147, de 20.05.99, de esta Direccién y
el Ord. N° 2124, de 06.03.90, de la Superintendencia de Seguridad Social,
encontrédndose obligado un Jjubilado de la Caja de Previsién de la Defensa
Nacional, CAPREDENA, menor de 65 afios, que continta laborando en funciones no
afectas a esta Caja, en una empresa del sector privado, a afilisrse a una A.F.P.
y efectuar en ella las cotizaclones legales correspondientes, y la de salud al
organismo competente.

Saluda a Ud.,
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Distribucién:
Juridico, Partes, Control, Boletin, Dptos. D.T.,
Subdirector, U. Asistencia Técnica, XI1IIa Reglones,
Sr. Jefe Gabinete Ministro del Trabajo y Previsién Social,
Sr. Subsecretario del Trabalo.



