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MAT.: Fija sentido y alcance del
incliso final de 1la c¢lausula
3.2 del contrato colectivo
suscrito con fecha 20 de di-
clembre de 1997 entre Trans-
portes Casablanca S.A. vy el
Sindicato de Trabajadores de
la misma empresa.

ANT_: 1) Fax de 05.10.99, de Inspec-
clién Provincial del Trabajo de
Valparaiso.

2) Ord. NO 1452, de 22.06.99,
de Inspeccién Provincilal del
Trabajo de Valparaiso.

3) Presentaciédn del Sr. José
Maldonado Gonzdlez, Presidente
del Sindicato de Trabajadores
Transportes Casablanca S.A.
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DE : DIRECTORA DEL TRABAJO
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SR. INSPECTOR PROVINCIAL DEL TRABAJO
VALPARAISQ/

Mediante ordinario del antecedente 2)
se ha solicitado de esta Direcciédn un pronunciamiento tendiente a
determinar el sentido y alcance de la clédusula 3.2, inciso final,
del contrato colectivo de fecha 20 de diciembre de 1997, suscrito
entre la empresa Transportes Casablanca S.A. y el Sindicato de
Trabajadores constituido en ella.

Al respecto, cimpleme informar a Ud.
lo sigulente:

La clausula tercera del referido
contrato colectivo, en sus puntos 3.1 y 3.2, sefiala:

"Comlslones de produccion.

“Los choferes suscriptores del
presente Contrato Colectivo, a contar del 19 de Diciembre de 1997,
devengardn a su favor una comlsion variable mensual determinada de
la sigulente manera:

“3.1. Se entlende por produccion
bruta mensual de cada chofer, aquella cantldad que resulte de la
suma de todos leosg valores que la empresa haya facturado por



AN

concepto de fletes, nacionales o internacionales, excluido el IVA,
que el chofer haya efectuado directamente en cualquler camién que
haya conducido por instrucciones de la empresa, en el mes de que se
trata. A dicha cantidad se le descontara el valor de 1los combusti-
bles, exclulde el IVA, utilizado durante el mes en cuestion,
determinando asi la Produccién Neta que constituye la base de
cdlculo de la comision.

“3.2.- Los porcentates de las
comlsiones serdn:

"Primer Tramo

“"Por una produccidn neta de cada
chofer de hasta $1.500.000.- (un millén quinientos mil pesos) en el
mes, ésate percibira un 11,00¥ (once por clento) de comisioén
pragadera en el mes sigulente.

"Segundo Tramo

“"Por aquella parte de la producclion
neta de cada chofer que exceda de $1.500.000.- (un millon quinlen-
tog mil pesos) y que no supere los $2.000.000. (dos millones de
presos) en el mes, éate pereclbird un 12,50% (doce coma c¢inco por
clento) de comiasion pagadera en el mes siguiente.

"Tercer Tramo

“Por aquella parte de la produccldn
neta de cada chofer que exceda de $2.000.000.- (dos millones de
resos) en el mes, éste percibird un 14,50% (catorce coma cinco por
clento) de comlisién pagadera en el mes sigulente.

"Log valores de los tres tramos antes
indicados, se reajustaran por uUnica vez a contar del 192 de
Diclembre de 1998, en el 50% de la variacidén que hava experimentado
el IPC en los doce meses Iinmediatamente anteriores”.

De las normas convencionales
precedentemente transcritas es posible inferir que los choferes que
han suscrito el instrumento colectivo de que se trata, tienen
derecho a una comisién variable mensual que se calcula en la forma
que las partes la han convenido y cuya base de cédlculo en definiti-
va es la produccidén neta.

A la vez, se deduce de las mismas que
las partes han entendido, en primer término, por producciédn bruta
mensual de cada chofer, aquella cantidad que resulta de la suma de
todos los valores que la empresa haya facturado por concepto de
fletea, nacionales e internacionales, excluidoc el IVA, que el
chofer haya efectuado directamente en cualquier camién que haya
conducido por 1instrucciones de la empresa, en el mes de que sBe
trate. A dicha cantidad se 1le debe descontar el valor de los
combustibles, exclulde el 1IVA, utilizado durante el mes en
cuestioén, lo que determina la producciédn neta, que constituye la
base de cdlculo de la comisién, segin se ha seflalado.

Asimismo, se infiere que las partes
han establecido tres tramos para el cdlculo de los porcentajes de
comielones a saber: a) el primer tramo, contempla una comisidn de



un 11%, por una produccidn neta de cada chofer de hasta $1.500.000
en el mes; b) el segundo tramo, sefiala una comislén de un 12,50%
por la produccién neta de cada chofer que exceda de $1.500.000 y
que no supere los $2.000.000 en el mes y ¢) el tercer tramo,
estipula una comisidn de un 14,50% por la produccién neta de cada
chofer que exceda de $2.000.000 en el mes.

De las mismas cldusulas se deduce,
ademds, que las partes convinieron en que los valores de los tres
tramos que se han sefialado precedentemente, se reajustarédn por
inica vez a contar del 19 de diciembre de 15998, en el 50% de la
variacioén que haya experimentado el IPC en los doce meses inmedia-
tamente anterliocres.

Ahora bien, el andlisis conjunto de
las normas convencionales precitadas permite determinar que las
partes al referirse a la expresién "valores” han entendido, de
acuerdo a lo expresado, que se trata de aquellos que la empresa
haya facturado por concepto de fletes, sean nacionales o interna-
cionalee que el chofer haya efectuado directamente en cualquler
camién de la empresa que haya conducido por instrucciones de la
misma, en el respectivo mes, excluidos el IVA v descontado el valor
de los combustibles.

De ello se sigue, que en el 1incilso
final de la cldusula 3.2 en andlisis, al aduclir las partes a que
los “valores"” de los tres tramos antes indicados se reajustaréan por
inica vez a contar del 10 de diciembre de 1998, se estdn refirien-
do, a Juiclo de la suscrita, a los valores en pesos conslgnados en
cada uno de ellos, que son los que reflejan la produccidén neta que
ha tenido cada chofer en el mes que corresponda y los gue determi-
nan, a su vezZ, la comlsién a que tienen derecho cada uno de 1los
mismos.

En consecuencla, sobre la base de las
normas convenclonales cltadas y consideraciones expuestas, cimpleme
informar a Ud. que el sentido y alcance del inciso final de 1la
cldusula 3.2 del convenlio colectivo, de fecha 20 de diciembre de
1997, suscrito entre la empresa Transportes Casablanca S.A. y el
Sindicato de TrabaJadores constituido en ella, es el conasignado en
el cuerpo del presente informe.

Saluda a Ud.,
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