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K. 006551(322)/98 oRD. N 2304/ 131,

/ MAT.: Los funclonarlios de atencién
primaria de consultorios vy
postas de la Comuna de Dal-
cahue no tlenen derecho a exi~
glr el pago de asignaclén mu-
nicipal con posterioridad al
mes de febrero de 1998.

ANT.: 1) Ord. 900 de 30.09.98 de

Inspecciédn Provincial del Tra-
bajo Chiloé.
2)0rd. 2600 de 08.06.98 de
Jefe Departamento Juridico.
3)0rd.251 de 06.04.98 de Ins-
peccién Provinclal del Trabajo
Chiloé.
4) Presentaclén de Funciona-
rios de Atencién Primaria Con-
sultorlios y Postas de la Comu-
na de Dalcahue.

FUENTES:
Cédigo Civil, articulo 1545.

SANTIAGO,

3 tN0 1999

DE DIRECTORA DEL TRABAJO

1]

SR. INSPECTOR PROVINCIAL DEL TRABAJO
CHILOE/

>

Medlante la presentacién de antece-
dente 4), se ha solicitado a esta Direccidén un pronunclamiento
respecto de la procedencla de otorgar en forma deflinitiva 1la
asignacién Municipal que se ha pagado a 1los Funclionarlos de
atencién primaria de consultorios y postas de 1la Comuna de
Dalcahue, como compensaclién de su exclusiodon de los beneflcios de la
Ley 19.354, que aumentd de un 40% a un 56% la asignacién de zona en
las regiones extremas.

Al respecto, cumplo con informar lo
siguiente:

El informe de fiscalizacién NQ 98-171
de 30.09.98 seflala que:



"Con respecto a 1a sltuacidn
denunciada, se sollicité a la Corporacién todos los contratos de los
trabajadores i1nvolucrados, con lo cual se pudo determinar que éstos
realizaron un acuerdo con el Concejo Municipal entldad totalmente
Independliente de la Corporacién,

"Dicho acuerdo establece que se
cancelara una dlferencia de Aslignacidn de Zona, equivalente a un
16% sobre el porcentaje establecido, bajo el concepto de Asignacidn
Municipal, por los meses de Enero y Febrero de 1998. £l cual fue
fFirmado por todos los trabajadores en anexo a sus contratos de
trabajo.

"previo a lo anterior los trabajado-
res suscribieron con el Concejo Municipal en reunién N 42, un
acuerdo en gque se establece se cancelard una diferencia de Asigna-
cidén de Zona, equivalente a un 16% sobre el porcentaje estableclido,
bajo el concepto de Asignacidén Municipal, el gque tendri{a vigencia
desde el mes de Julio de 1997 hasta el 31 de Diciembre de 1997".

En el informe de fiscalizacién y en
los antecedentes acompafiados al mismo, se constata que los acuerdos
alcanzados en el Concejo Municipal se materializaron en anexos a
los contratos de trabajo, en los cuales se pactd expresamente que
los trabajadores, a contar del mes de Julio y hasta el mes de
diciembre de 1997, percibirfian una asignacién municipal equivalente
a la diferencia del 16% que se produjo como consecuencia de la
aplicaclén del dictamen NQ 4069/227 de 14.07.97, que concluye que
"Los trabajadores regidos por la ley 19.378, Estatuto de Atencién
Primaria de Salud Municipal, no tienen derecho a la asignacién de
zona con el aumento del 40% gue dispone la ley 19.354, de 1994, gue
modifica régimen de asignacidén de zona para funcionarios que
seflala. Reconsidérase los dictdmenes N2 6146/269, de 07.11.96 y NO
7145/342, de 30.12.96, respectivamente, y cualesquiera otra
doctrina contraria o Incompatible con la formulada en la presente
Instrucclién”,

Una vez que vencié el plazo antes
aludldo, las partes suscribleron un nuevo anexo de contrato en el
cual acordaron pagar la referida diferencia del 16%, bajo el
concepto de aslignaclién municipal, durante los meses de enero y
febrero de 1998.



De consigquiente, en 1la especie,
aparece claramente gue en el caso de la consulta planteada nos
encontramos con un pacto expreso celebrado entre las partes,
destinados a compensar por un lapso especifico y determinado, esto
es, el que media entre el mes de Julio de 1997 y el mes de febrero
de 1998, ambos Inclusives, la dliferencia del setftalado 16%,
producida por la aplicacién del dictamen antes referlido; circuns-
tanclia ésta que autoriza para sostener que no resulta procedente
extender dicho beneficio mas allad del aludido periodo, al tenor de
lo prevenido en el articulo 1545 del Cédigo Civil.

En consecuencla, sobre la base de las
disposiclones contractuales citadas, jJurisprudencia administrativa
invocada y de los comentarios efectuados, debemos concluir que los
funcionarios de atencién primaria de consultorlos y postas de la
Comuna de Dalcahue no tienen derecho a exigir el pago de asignacién
municipal con posterioridad al mes de febrero de 1998.

Saluda a U4d.,

[lIREl CIBN DEL [PﬂRﬂ J0i
:D_B-MI‘Y'Q

TN ot e ane

OEHANACEPAPTEJ

+lc

FSC/sda

Distribucién:

Juridico

Partes

Control

Boletin

Deptos. D.T.

Subdirector

U. Aslistencia Técnica

XIII Regliones

Sr. Jefe Gabinete Minlstro del Trabajo y Previsién Social
Sr, Subsecretario del Trabajo



