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MAT.: Hablendo expirado por venci-
miento del plazo el contrato
de prestaclién de servicios
suscrito con la empresa Lote-
ria de Concepcién, la Editora
Anibal Pinto S.A. ha podido
suprimir 1las sumas que por
concepto de Loteria pagaba a
sus trabajadores.

ANT.: 1) Ord. NQ 2091, de fecha 10.-
07.97 de Inspector Provincial
del Trabajo de Concepcidn.

2) Ord. Ng 3381, de 11.07.97
de Jefe Departamento Juridico.
3) Ord. NQ 1209, de 29.04.97
de Inspector Provincial del
Trabajo de Concepclén.

4) Presentacién de 13.01.97 de
Sindicato de Trabajadores de
la Empresa Editora Anibal Pin-
to S.A.'

FUENTES:
Cédigo Civil, articulo 1467.

SANTIAGO,
DE

DIRECTORA DEL TRABAJO 12 SET 197

A ¢ SRES. SINDICATO DE TRABAJADORES
EMPRESA EDITORA ANIBAL PINTO S.A.

Se ha consultado si resulta proceden-
te que la Empresa Editora Anibal Pinto S.A. deje de incluir en la
remuneracioén mensual de sus trabajadores las cantidades correspon-
dientes al item Loteria, en razdédn de haber explrado el contrato de
serviclos que mantenia esta entidad con la Empresa Loteria de
Concepclién.

Sobre el particular campleme informar
a Uds. que del estudio de los antecedentes tenidos a la vista, en
especial de ampliacidén de Iinforme de fiscallizaclién de fecha
24.06.97 de la fiscallizadora Sra. Pllar Fuentes Sepalveda y que se
contiene en el antecedente 1) se pudo constatar que la Empresa
Editora Anibal Pinto S.A., mantuvo un contrato de prestaclioédn de
servicios con la Empresa Loteria de Concepclén, hasta el dia 31 de
diciembre de 1996, fecha en que de acuerdo a su clausula 7, explré
por término del plazo estableclido en el mismo.

En virtud de tal contrato la Empresa
Loteria de Concepcliétn encomendaba la confecclén y despacho de
listados oficiales de cartones premarcados, mascaras de resultado
Yy afiches préximo sorteo del jueqgo denominado Kino, a la Empresa
Editora Anibal Pinto S.A.



De igual forma se pudo constatar que
la Empresa Editora Anibal Pinto S.A., a fin de cumplir con el
contrato antes citado, acordd con trabajadores de su area de
produccidn gue estos desarrollaran, fuera de la jornada convenida
en sus contratos, los servicios solicltados por la Empresa Loterlia,
los que fueron pagados mensualmente bajo el concepto de "Loteria",
hasta la fecha de término del citado contrato de servicios.

Ahora blen, hablendo expirado el
contrato de servicios existente entre ambas empresas por el
cumplimiento del plazo previsto en él, preciso es convenir que no
pueden entenderse vigentes las obligaciones que de é1 se generaban,
las que, en el ambito laboral, significaban para los trabajadores
de la Editora, realizar los trabajos encomendados y para dicha
empresa, remunerarlos en la forma acordada.

Lo anterior encuentra su fundamento
en el precepto del articulo 1467 del Cé6digo Civil que prescribe que
"toda obligaclién debe tener una causa", entendiéndose por causa,
segin el mismo articulo, "el motivo que induce al acto o contrato®.

En efecto, la causa del pago gue por
concepto de Kino Loteria correspondia a los trabajadores 1la
constituia las diversas labores necesarias para dar cumplimiento al
contrato de prestacién de servicios a que se ha hecho alusién, de
suerte tal que la extinclén de este trae consigo la necesarla
desaparicién de todos sus efectos.

En otras palabras, el término del
contrato de servicios suscrito entre la Empresa Editora Anibal
Pinto S.A. y Empresa Loteria pone fin a la causa de las obligacio-
nes antes mencionadas.

A mayor abundamiento, cabe sefialar
que de la clausula 33, letra C del contrato colectivo suscrito el
30.08.96 entre la Empresa Editora Anibal Pinto S.A. y el Sindicato
constituido en ella, aparece claro que las partes estaban plenamen-
te concientes de que el pago de gue se trata se hallaba vinculado
a las contingencias del contrato de prestacién de serviclio que el
empleador habia suscrito con la Empresa Loteria de Concepcién. La
referida clausula establece:

"C. HORAS EXTRAORDINARIAS

"La empresa pagara las horas
extraordinarias laboradas en domingo y festivos y que no corres-
ponden a trabajo dominical por Loterfa o Kino con un recargo del
50%.

"El pago por el trabajo dominical de
Kino y Loterfa, se reajustara en igual proporcién en que la Editora
Anibal pPinto reajuste los precios unitarios del contrato con la
Loterfa de Concepcibén, 1lo gque oportunamente se i1nformard al
personal. En caso, de gue los precios unitarios con Loterla de
Concepclén bajen, se mantendra el valor vigente al 30 de agosto de
1996, situacién que también se iInformara oportunamente al perso-
nal”®,



En consecuenclia sobre la base de la
disposicién legal citada y consideraciones expuestas, cumpleme
informar a Ud. gque hahiendo expirado por vencimiento del plazo el
contrato de prestacién de servicios suscrito con la empresa Loteria
de Concepclén, la Editora Anibal Pinto S.A. ha podido suprimir la
suma que por concepto de Loteria pagaba a sus trabajadores.

Saluda a Uds.,

- -
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