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HAT.: La Escuela BAs1ca Particular 
Subvenc1onada NQ 978, "Madre 
A. Eugen1a" no se encuentra 
obl1gada a incrementar la re
muneraclón total mlnima de 
aquellos docentes que al 1 de 
febrero de 1997, perc1blan por 
tal concepto un monto superior 
al minimo establec1do en el 
articulo lQ de la Ley NQ 
19.504, sin penuicio de lo 
expuesto en el cuerpo del pre
sente oficio. 

Alf'l'.: Presentación de Hna. Valeria 
Vaja, por Escuela BAsica Par
ticular Subvencionada NQ 978, 
"Madre A. Eugenia". 

FUENTES: 
Ley NQ 19.504, articulo 3Q, 
inciso lQ. 

SAH'l'IAGO, J 1 OCT 1997 

A SRES. ESTABLECIMIENTO PARTICULAR SUBVENCIONADO 
NQ 978, ESCUELA BASICA "MADRE A. EUGENIA" 

Mediante presentación del anteceden
te, han solicitado a esta Dirección un pronuncl~miento acerca de si 
resulta procedente reajustar la remuneración ~otal mlnima de los 
docentes que laboran en dicho establecimiento particular subvencio
nado en el porcentaje en que fue incre~entada 1~ r~muneración total 
mlnima de acuerdo a lo establecido ~n el artlcu~o 3Q de la ley NQ 
19.504. 

Sobre el particular, cOmpleme 
informar a Uds. lo siguiente: 

El articulo 3Q de la ley NQ 19.504, 
publicada en el diario oficial de fecha 11.05.97, en su inciso 19 
prevé: 

•A partir del 1 de febrero de 1997, 
los profesionales de la educación a que $e refiere el inciso 
prJmero del articulo 7Q de la ley NfJ 19. 410, tEmdre~n una remunera
ción total que no podrA ser 1nfenor a $:lf9. 867, mensuales para 
quienes tengan una designación o contrato de 44 horas cronológicas 
semanales. Dicho valor se aplicarA en proporción a las horas 
establecidas en las respectivas designaciones o contratos, si estas 
fueren inferiores a 44•. 
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De la norma legal precedentemente 
transcrita, aplicable entre otros, a los docentes que se desempeftan 
en establec1m1entos educac1onales regidos por el Decreto con Fuerza 
de Ley NQ 2, de 1996, aparece que el leg1slador ha 1ncrementado, a 
partir del 1 de febrero de 1997 el monto de la remunerac1ón total 
m1nima, fijándola para todo el año 1997 en $269.867, mensuales, 
para quienes tengan una designac1ón o contrato de 44 horas 
cronológicas semanales. 

jornada convenida 
semanales, dicha 
proporcionalmente. 

Se infiere, asimismo, que si la 
fuere inferior a las 44 horas cronológicas 
remuneración total min1ma debe calcularse 

Conforme con lo expuesto, posible es 
afirmar que ningún profesional de la educación puede percibir 
mensualmente por concepto de remuneración total un monto inferior 
al minimo fijado por la norma legal antes transcrita y comentada, 
toda vez que se trata de un derecho que por ser de carácter laboral 
debe estimarse irrenunciable al tenor del inciso 19 del articulo 52 
del Código del TrabaJo. 

Resuelto lo anterior, preciso es 
sostener, entonces, que la obligación de incrementar la remunera
ción total m1n1ma de acuerdo al nuevo monto fijado por el articulo 
39 de la ley NQ 19.504, sólo será procedente en la medida que al 1 
de febrero de 1997 el respectivo docente tuviere convenido con su 
empleador una remuneración mensual inferior a dicho minimo legal. 

Ahora bien, en la especie, de acuerdo 
a información proporcionada en su presentación los profesionales de 
la educación por los cuales se consulta ten1an pactada a esa data 
con dicho establec1miento educacional, una remuneración total 
superior al minimo legal, razón por la cual, a la luz de lo 
expuesto en párrafos que anteceden, preciso es sostener que no 
tendrán derecho al incremento previsto en el articulo 32 de la ley 
NQ 19.504. 

Lo expuesto ha de entenderse sin 
perjuicio de que las partes en virtud del principio de la autonomia 
de la voluntad acuerden incrementar la remunerac16n convenida en un 
porcentaje igual o diferente al referido incremento legal. 

En consecuencia, enbre la base de las 
dispos1ciones legales citadas y consideraciones ~ormuladas, cumplo 
con informar a Uds. que la Escuela Básica Patl1cular Subvencionada 
NQ 978, "Madre A. Eugenia" no se encuentra obligada a incrementar 
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la remunerac16n total minima de aquellos docentes que al 1 de 
febrero de 1997, percibian por tal concepto un monto superior al 
min1mo establecido en el articulo JQ de la ley NQ 19.504 1 sin 
perJUlClo de lo expuesto en el cuerpo del presente oficio. 
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