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DIRECCION DEL TRABAJO
DEPARTAMENTO JURIDICO 4613

13324(847) /96 194
ORD. NO / /

MAT.: Los directores de las asocia-
ciones de funcionarios de 1la
Administracién del Estado,
que, ademas, se desempefian
como directores de una federa-
cién y/o de una confederacién,
; = tienen derecho a 26 horas sema-
U$JC*lkD nales de permiso para cumplir
funciones propias de sus car-
gos.

ANT.: Presentacién de Federacidn de
Asociaciones de Funcionarios
de Educacién Municipal, Octava
Regidn.

FUENTES:
Ley NO 19.296, articulos 31,
56 y 59.

CONCORDANCIAS:
Dictamenes NOs. 514/20, de
25.01.91, 2219/101, de 15.04.-
94, y 6750/338, de 10.12.93.

SANTIAGO, queo]gga
DE : DIRECTOR DEL TRABAJO

A : SRES. DIRIGENTES FEDERACION DE ASOCIACION
DE FUNCIONARIOS DE EDUCACION MUNICIPAL, OCTAVA REGION
AVENIDA O'HIGGINS 423

CHILLAN/

Medlante presentaciéndel antecedente
se ha solicitado pronunciamiento en orden a determinar el numero de
horas que, por concepto de permlsos para cumpllxr sus funcliones,
tienen derecho los directores de asociacliones de funcionarios de la
Administracién del Estado, que, ademas, se desempeflan como directo-
res de una federacién o confederacién.

Al respecto, cumpleme informar a uUd.
lo siguiente-

La Ley NO 19.296, de 1994, que
establece normas sobre Asociaciones de Funcionarios de la Adminis-
tracién del Estado, en el articulo 31, inciso 19, dispone:

"La jefatura superior de la respecti-
va reparticion, deberd conceder a los directores de las asociaclo-
nes 1los permisos necesarios para ausentarse de sus labores con
objeto de cumplir sus funciones fuera del lugar de trabajo, los que
no podran ser inferiores a 22 horas semanales por cada director de
una asociacién de cardcter nacilonal, ni a 11 horas por cada
director de una asociacldén de cardcter regional, provincial o
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comunal o que tenga como base uno o més establecimientos de salud
Yy por cada director regional o provincial elegido conforme al
lnciso segundo del articulo 17".

De la disposicién legal transcrita se
infiere que la jefatura superior de la respectiva reparticiédn se
encuentra obligada a otorgar a los directores de las asociaciones
los perm:sos 1ndispensables para realizar las funciones propias de
su cargo, fuera del 1lugar de trabaljo, los que no pueden ser
tnferiores a 22 u 11 horas semanales por cada director, segin
corresponda, de acuerdo a la estructura juridica de la respectiva
asociacién.

Por su parte, el articulo 5%
mismoe cuerpo legal, en su 1nciso 12 establece:

"gl director de una federacién o
confederaci16n tendra derecho a que la respectiva reparticién le
conceda permlsos para ausentarse de sus labores con el objeto de
cumplir sus funciones fuera del lugar de trabajo, los gue no pueden
ser i1nferiores a 26 horas semanales, las cuales seran acumulables
dentro del mes calendario. Cada director podrd ceder a uno 0 mas
de los restantes las totalidad o parte del tiempo que le correspon-
diere, previo aviso escrito a la jefatura superior de la reparti-
ci16n respectiva”.

Del precepto anotado se colige gque
los directores de federaciones y confederaciones tienen derecho a
que el empleador les conceda 26 horas semanales de permiso parz
efectuar sus labores, las cuales pueden ser acumuladas dentro dc
mes calendario.

En otros términos, el permiso de un
director de federacidn o confederacidn alcanza a 26 horas semana-
les, en tanto el de un director de una asociacié6tn es, segun ya se
expresara de 22 u 11 horas semanales, como minimo.

De ello se sigue que los permisos que
gozan los directores de que se trata, se encuentran en directa
relacién con el grado de la organizaclén, incrementandose en la
medida que se trate de una organizaci6n de mayor grado.

Ahora blen, si se considera que para
acceder al carqo de director de una federacién o confederacién,
segun lo previsto en el articulo 56 de la ley N2 19.296, es
necesario estar en posesién del cargo de director de alguna de las
organizaciones afiliadas o de 1la federacién o confederaciodn
respectiva, precl1so es convenlr, por una parte, que el legislador
tuvo en vista la posibilidad de que un trabajador formara parte de
mas de un directorio, pero a la vez, de acuerdo a lo expresado en
el parrafo precedente, también aparece claro que sélc concedio6 a
esta circunstancia el efecto de conferir al director de una
tederacidn o confederaci6én un permiso superior al que le correspon-
deria de ser solamente dirigente de una asociacién base.

1



En estas circunstancias, por ser el
permiso que corresponde a un dirigente de una organizacién de grado
superior, de mayor extensién o amplitud que el de los directores de
las asoclaciones bases, es posible afirmar, en opinién de 1la
suscrita, que este Ultimo estd lnvolucrado o comprendido en aquél,
de suerte tal que quien revista la calidad de dirigente de una
federacidén y/o de una confederacidén y de una asociacién base a la
vez, s0lo puede impetrar las 26 horas semanales de permiso para
cumplir funciones proplias de un cargo que le otorga la ley, no
siendo juridicamente procedente exigir el otorgamiento de un
permiso por cada cargo que ejerza.

En consecuencia, sobre la base de las
disposiciones legales citadas y de las consideraciones formuladas,
cumpleme 1nformar a Ud. que los directores de asociacliones de
funcionarios de la Administracién del Estado, que, ademas, se
desempefian como directores de una federaciédén y/o confederacién,
tienen derecho a 26 horas semanales de permiso para cumplir
funciones propias de sus cargos.
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