"1

DEP AMENTO JURIDICO

- 14031(916)/96 4750 208

ORD. NO / /

DIRECCION DEL TRABAJO u/

MAT.: E1 namero de horas de permiso
gue semanalmente pueden dispo-
ner los dirigentes provincia-
les de la Asociaclédn Gremial
del Colegio de Profesores de
Melipilla, para desempefiar las
actividades propias del cargo,
debe ser fijado por mutuo
acuerdo de las partes.

ANT.: 1) Ord. NQ 619, de 18.07.96,

de Sr. Inspector Provincial
del Trabajo, Melipilla.
2) Presentaciones de 03.06.96
y 03.04.96, ambas de Sres.
Colegio de Profesores A.G.
Melipilla.

FUENTES:
Decreto Ley NQ 2757, de .1979.
Decreto NQ 453, de 1991, del
Ministerio de Educacién, Re-
glamento del Estatuto Docente,
articulos 20 N2 9 y 21 1incaso
1Q.

SANTIAGO, 22 A601996

DE

DIRECTOR DEL TRABAJO

A : SERORES
DIRECTIVA DEL COLEGIO DE PROFESORES A.G. MELIPILLA
MELIPILLA/

Mediante presentaciones del antece-
dente 2), han solicitado a esta Direcci1é4n un pronuncliamiento acerca
de cual es el numero de horas de permiso a la semana de que pueden
disponer los dirigentes provinciales de la Asociacidén Gremial del
Colegio de Profesores de Melipilla, para desempefiar las activida-
des propias del cargo.

Al respectoc se les 1informa 1lo
sigulilente:



")

Revisado el Decreto Ley N2 2757, de
1979, que establece normas sobre asociaclones gremiales, cabe
sefialar que dicho cuerpo legal no contempla disposicién alguna que
otorgue a los dirigentes, en su calidad de trabajadores respecto de
determinadoc empleador, el derecho de ausentarse de su lugar de
trabajo para los fines de cumplir las labores propias del cargo.

No obstante lo expuesto, atendida la
circunstancia que en el caso en consulta los referidos dirigentes
detentan la calidad de docentes, regidos por el Estatuto Docente,
resulta plenamente aplicable a su respecto el articulo 20 del
Decreto NO 453, de 1991, del Ministerio de Educacién, Reglamentario
del Estatuto Docente, qQue en su numerando 92, prevé

" Constituyen actividades curricula-
res no lectivas entre otras, las sigulentes:

" 9.- Participacidbn en Asociaciones
Gremiales de profesores legalmente constituidas, de conformidad
con lo que se sefiala en el articulo siquiente”.

Por su parte, el articuloc 21 del
mismo cuerpoc reglamentario, en su inciso 19, prevé:

" Para asignar actividades curricu-
lares no lectivas de aquellas a que se refiere el numeral 9 del
articulo anterior, los empleadores deberdan constatar gque se trata
de docentes dirigentes nacionales, regionales, provinciales y
comunales o locales elegidos conforme a los estatutos de sus
respectivas asociaciones gremlales”

Del analisis de 1las disposiciones
precedentemente transcritas se infiere que constituyen activida-
des curriculares no lectivas, entre otras, la participacién en
Asociaciones Gremiales de profesores legalmente constituidas

Se deduce, asimismo, gque para los
efectos de que los empleadores asignen actividades curriculares no
lectivas referente a dicha participacién en asociaciones gremiales
a los docentes que detentan la calidad de dirigentes nacionales,
regionales, provinclales y comunales o 1locales, los primeros
deberan constatar que éstos Gltimos fueron elegidos conforme a los
estatutos de sus respectivas asociaciones gremiales.



De consiguiente, conforme al claro
tenor literal de las normas reglamentarias antes transcritas y
comentadas, preciso es sostener que los docentes que detentan la
calidad de dirigentes de Asoclaciones Gremiales tienen derecho a
que su empleador les otorgue dentro de aquella parte de la jornada
de trabajo destinada a actividades curriculares no lectivas,
permiso para desempefiar las funciones proplias del cargo de
directores de tales asociaciones.

Ahora bien, precisada la procedencia
del referido derecho y en lo que respecta al minimoc de horas que el
empleadcr debe otorgar a los dirigentes de gue se trata para los
fines antedichos, cabe sefialar que las normas reglamentarias antes
transcritas nada sefialan al respecto.

No obstante lo expuesto y atendida la
circunstancia que dentro de las estipulaciones minimas gque debe
contener el contrato de trabajo de 1los profesionales de 1la
educacién se encuentra la especificacién de aquella parte de la
jornada destinada a actividades curriculares no lectivas, compren-
diéndose dentro de tales, la participacién en asoclaciones
gremiales, posible es afirmar que el numero de horas destinada a
tales actividades debera ser £1)ado por acuerdo del empleador vy
del trabajador.

En consecuencila, sobre la base de las
disposiciones reglamentarias citadas y consideraciones formuladas,
cumplo en 1nformar a Uds. que el numero de horas de permiso gue
semanalmente pueden disponer los dirigentes provinciales de la
Asocilaci1én Gremial del Colegio de Profesores de Melipilla, para
desempefar las actividades proplas del cargo, debe ser fijado
por mutuo acuerdo de las partes.

Saluda a Uds.,
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Distribucién:

—

- Juridico

- Partes

- Control

- Boletin

- Depto. D.T

- Sub-Director

- U. Aslstencla Técnilca

- XITI2 Regiones

- Sr., Jefe Gabinete Ministro del Trab. y Prev. S.
- S8r. Subsecretario del Trabajo.



