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DE DIRECTOR DEL TRABAJO 

HAT.: Las d1spos1c1ones conten1das 
en la ley 19.464 deben enten
derse apl1cables en todo cuan
to no diga relac1ón con el 
art. 7Q de la m1sma ley. 

ANT.: 1) Ord. 493 de Sr. I.C.T. de 
Ancud, de 23.09.96. 
2) Ord. 1044 de Secretar1o 
Corporac1ón Mun1c1pal de An
cud, de 20.09.96. 
3) Ord. 482 de Sr. I.C.T. de 
Ancud, de 10.09.96. 
4) Ord. NQ 980 de Secretar1o 
General Corporac1ón Mun1c1pal 
de Ancud, de 04.09 96. 

FUENTES: 
Ley 19.464 de 05.08.96 del M1-
n1ster1o de Educac1ón. 

SANTIAGO, O 5 NOV \996 

A SE~OR SECRETARIO GENERAL CORPORACION 
MUNICIPAL DE ANCUD 

Se ha sol1c1tado por med1o del 
documento c1tado en el ant. 4) un pronunc1am1ento respecto a la 
legal1dad del articulo 7Q de la ley 19.464 y 51 resulta procedente 
apl1car el resto del art1culado de la citada ley a contar de esta 
fecha. 

En respuesta a su consulta cabe 
señalar que en el D1ar1o Of1c1al de 05.08.96 en que se publ1ca la 
ley 19.464 que "Establece Normas y Concede Aumento de Remuneraclo
nes Para Personal No Docente de Establec1m1entos Educac1onales que 
Ind1ca", se Inserta certificac1ón del Secretario del Tribunal 
Const1tUc1onal, qu1en da cuenta de que este órgano, por sentencia 
de 16 de JU1lo de 1996, declaró que las d1spos1c1ones conten1das en 
el articulo 7Q del proyecto de la ley citada son 1nconstituc1onales 
y deben elim1narse de su texto. 

Ahora b1en, en cuanto a la proceden
cla de apl1car las restantes d1spos1c1ones de la c1tada ley, 
corresponde señalar que de conform1dad al articulo 17 de la ley 
19.464, este cuerpo legal r1ge desde su publ1cac16n, con excepc1ón 
de los articulas 12, 22, 72, 8Q, 10 y 12 que entraron en v1genc1a 
desde el 1Q de enero de 1996, y entre los cuales se Incluia el 
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articulo 7Q declarado 1nconstltuc1onal, razón por la cual las 
d1spos1c1ones de la ley 19.464 deben entenderse apl1cables en todo 
cuanto no d1ga relac16n con el articulo 7Q de la m1sma ley. 
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Distribución: 
- 1Jurid1co 
- Partes 
- Control 
- Dptos. D.T. 
- Boletin 
- XIIIiil Regs. 
- Subc:hrector 
- U. As1stenc1a Técn1ca 

Saluda a Ud., 

- Sr. Jefe Gab1nete M1n1stro del Trab. y Prev. Soc1al 
- Sr. Subsecretar1o del TrabaJo 


