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FUENTES:
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8147/328, de 18.12.95; 001, de
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A ¢ ©SR. JOSE VALENZUELA
PEDRO LAGOS 1090
EDIFICIO COSTANERA

IQUIQUE/

En relacién a la presentacién de
antecedente y por necesidades de buen servicio, se ha estimado
necesario aclarar el sentldo y alcance de los efectos que produce
la licencia médica extendida durante el perfodo de descanso de un
sistema excepcional de control de la Jjornada de trabajo y los
descansos autorizado de conformidad a lo dispuesto en el articulo
38 1nciso final del Cédiqo del Trabajo.

Al respecto debemns decir que:

La uniforme vy rejterada doctrina
sobre la materia que se encuentra contenida entre otros, en el 0Ord.
8174/328, sefala que "el trabajador que se encuentra con licencla
médica esta ejerciendo un derecho expresamente consagrado por 1a
legislacién y si tenemos presente que el fundamento que se tiene en
consideraclén para concederla (enfermeazad) s absolutamente
diferente en su naturaleza y finalidad al que se ‘.vo en vista para
otorgar el descanso compensatorlo, es posible sostener gque ambos
derechos no pueden exclulrse entre si".

"Aceptar que el descanso compensato-
rio pueda ser afectado por la licencia médic> de aue estd haclendo
uso un trabajador significarfa, a julclo de este serviclo, gque por
esta via se estarfa privando a aquel del descans. rue le correspon-
de y que le es reconocido legalmente”,.
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En consecuencla aplicando este
criterio debemos concluir que la licenclia médlica siempre interrumpe
el periodo de descanso de los sistemas excepcionales de distribu-
cién de la jornada de trabajo y los descansos autorizados de
conformidad al articule 38 inciso final del Cédigo del Trabajo.
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