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ORD. NO / /

MAT.: Resulta juridicamente proce-
dente presentar y dejar ante
una Inspeccién del Trabajo,
para su revisién, cuando ésta
asi lo requiera, una fotocopia
del 1libro de asistencia del
personal de una empresa, cum-
pliéndose con la forma y con-
diciones previstas en el ar-
ticulo unico de la ley 19.088.

ANT.: Presentacién del abogado Sr.
Juan S. Palacios Urrutia.

FUENTES:
Ley 19.088, articulo unico.

SANTIAGO, 13 chm

DE : DIRECTOR DEL TRABAJO

A : SERNOR
JUAN S. PALACIOS URRUTIA
PASAJE PHILLIPS N¢ 84, OF. 65
SANTIAGO./

Mediante presentaciéndel antecedente
solicita un pronunciamiento de esta Direccién acerca de s1 resulta
posible presentar y dejar ante la Inspeccidén del Trabajo, para su
revisibén, cuando ésta lo requiera, una fotocopia del libro de
asistencia, en vez de su original, atendido el trastorno que
significa dejar al resto de los trabajadores sin este control de
asistencia, en una empresa de alimentos que s6lo en la Regidn
Metropolitana atiende a mas de 90 casinos destinados a cumplir con
las prestaciones alimenticias propias del giro de la empresa.

Sobre el particular, cumplo con
informar a Ud. lo siguiente:

La ley NO 19.088, publicada en el
Dlario Oficial del dia 19 de octubre de 1991, que establece normas
sobre cotejo de documentos con copias o fotocopias de los mismos,

en actuaciones o presentaciones gue indica, en su articulo unico,
dispone:



" En las actuaciones gque se realicen
Y en las presentaciones que se formulen ante los Ministerilos,
Intendencias, Gobernaciones, Municipallidades, Servicios Publicos y
empresas del Estado, relacionadas con asuntos de la vivienda, la
salud, la educacién, la previsién social o el trabajo, sélo sera
necesario presentar los originales de los documentos gue sean
requeridos, o0 copias o fotocopias simples de los mismos. El
funcionario administrativo receptor las cotejard y luego devolvera
los documentos a los i1nteresados, entendléndose gue ha efectuado
tal cotejo por el sélo hecho de estampar en la fotocopla el timbre
de recepcién, la fecha y su nombre y flrma. El cotejo sera
gratuito.

) " El funcionario que faltare
maliciosamente a sus obligaciones en relacién con esta materila
incurrird en las penas del artfculo 193 del Cédigo Penal”.

De la disposicién legal precedente
transcrita es posible inferir que en las actuaciones que se
realicen y en las presentaciones que se formulen, ante los diversos
organismos que la misma sefiala, entre los cuales se encuentran los
Servicios Pablicos, en asuntos relacionados con la vivienda, 1la
salud, la educacién, previsién social o'el trabajo, sélo sera
necesario presentar los originales de los documentos que sean
requeridos, o copias o fotocopias autorizadas de ellos, y dejar
fotocopias simples de los mismos. El funcionario administrativo
que las reciba, las cotejard y luego devolvera los documentos a los
interesados, entendiéndose que ha efectuado tal cotejo por el sélo
hecho de estampar en la fotocopia respectiva el timbre de re-
ceptcién, la fecha y su nombre y firma. De la misma norma se
tnfiere que este cotejo debe ser gratulto.

Ahora bien, aplicando 1la norma
precedentemente transcrita y comentada al caso en consulta, resulta
posible afirmar que no existe lInconveniente legal alguno para
presentar y dejar ante una Inspeccién del Trabajo, cuando ésta lo
requiera, una fotocopla del libro de asistencia del personal de una
empresa, cumpliéndose en 1o demas con los requisitos que la misma
disposicién contempla, es decir, exhibiendo, a la vez, el original
del referido documento para gue sea cotejado por el funcionario
respectivo y pueda ser devuelto al interesado.
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En consecuencia, sobre la base de la
disposici6n legal citada y consideraciones expuestas, cumplo con
informar a Ud. que resulta juridicamente procedente presentar y
dejar ante una Inspeccién del Trabajo, para su revisidén, cuando
ésta asi lo requiera, una fotocopia del libro de asistencia del
personal de una empresa, cumpliéndose con la forma y condiciones
previstas en el articulo Gnico de 1la ley 19.088,

Saluda a Ud.,
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