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Grafico N°1: Evolucién anual de actuaciones de mediacién’ y de buenos oficios realizadas por la Direccién del
Trabajo, y trabajadores involucrados. Aiios 2008 a 2010
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Fuente: Direccion del Trabajo
Elaboracion: Unidad de Analisis Estadistico, Departamento de Estudios, Direccion del Trabajo

Grafico N°2: Variacién porcentual anual de actuaciones de mediacién' y de buenos oficios realizadas por la
Direccion del Trabajo y de trabajadores involucrados. Aiios 2009 y 2010
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Fuente: Direccidon del Trabajo
Elaboracion: Unidad de Analisis Estadistico, Departamento de Estudios, Direccion del Trabajo

! Excluidas actuaciones de mediacién referidas a la vulneracion de derechos fundamentales



Grafico N°3: Evolucién mensual de actuaciones de mediacién' y de buenos oficios realizadas por la Direccién

del Trabajo durante el afio 2010 y trabajadores involucrados
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Fuente: Direccidon del Trabajo
Elaboracion: Unidad de Analisis Estadistico, Departamento de Estudios, Direccion del Trabajo

Cuadro N°1: Evolucién anual de actuaciones de mediacién' y de buenos oficios realizadas por la Direccién del
Trabajo, segun tipo de actuacién. Afios 2008 a 2010

Tipo de Buenos Mediacién Mediacién Mediacion Total
actuacion Oficios Programada Reactiva Solicitada

2008 483 1.009
m 516 13 112 265 906
[ 2000 [T 81 108 294 1.037

Fuente: Direccion del Trabajo
Elaboracion: Unidad de Analisis Estadistico, Departamento de Estudios, Direccion del Trabajo

Cuadro N°2: Variacién porcentual anual de actuaciones de mediacion y de buenos oficios realizadas por la
Direccidn del Trabajo, segtn tipo de actuacién. Afos 2009 y 2010

Tipo de Buenos Mediacion Mediacion Mediacion Total
actuacion Oficios Programada Reactiva Solicitada
6,8% -78,7% 24,4% -29,3% -10,2%
10,9% 14,5%

7,4% 523,1% -3,6%

Fuente: Direccion del Trabajo
Elaboracion: Unidad de Analisis Estadistico, Departamento de Estudios, Direccion del Trabajo

! Excluidas actuaciones de mediacién referidas a la vulneracion de derechos fundamentales



Cuadro N°3: Cantidad de actuaciones de mediacién' y de buenos oficios realizadas por la Direccién del
Trabajo durante el afio 2010, y trabajadores involucrados, segun tipo de actuacién

Cantidad de Trabajadores

Tipo de actuacion . .
actuaciones involucrados

Buenos Eif:):los (374 554 74.196

Fuente: Direccion del Trabajo
Elaboracion: Unidad de Analisis Estadistico, Departamento de Estudios, Direccion del Trabajo

Grafico N°4: Distribucién porcentual de actuaciones de mediacién' y de buenos oficios realizadas por la
Direccidn del Trabajo durante el aiio 2010 y de trabajadores involucrados, por tipo de actuacién
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Fuente: Direccion del Trabajo
Elaboracion: Unidad de Analisis Estadistico, Departamento de Estudios, Direccion del Trabajo

! Excluidas actuaciones de mediacion referidas a la vulneracion de derechos fundamentales



Cuadro N°4: Evolucién anual de actuaciones de mediacién' y de buenos oficios realizadas por la Direccién del
Trabajo, segun resultado. Afios 2008 a 2010

Acuerdo Sin Abandono | Desistimiento Retlr'o del Art.369, Total
acuerdo mediador Inc. 22
2008 708 201 18 70 6 6 1.009

[ 2009 ECEY) 222 14 67 0 11 906
2010 697 230 0 99 0 11 1.037

Fuente: Direccion del Trabajo
Elaboracion: Unidad de Analisis Estadistico, Departamento de Estudios, Direccion del Trabajo

Cuadro N°5: Variacion porcentual, respecto del afio anterior, de actuaciones de mediacion y de buenos

oficios realizadas por la Direccién del Trabajo, segtin resultado- Afio 2009 a 2010

Acuerdo Sin Abandono Desistimiento Ret|r.o LI Art.369, Total
acuerdo mediador Inc. 22
2010 17,7% 3,6% -100,0% 47,8% 0,0% 0,0% 14,5%

-16,4% 10,4% -22,2% -4,3% -100% 83,3% -10,2%

Fuente: Direccion del Trabajo
Elaboracion: Unidad de Analisis Estadistico, Departamento de Estudios, Direccion del Trabajo

Cuadro N°6: Cantidad de actuaciones de mediacion y de buenos oficios realizadas por la Direccién del
Trabajo durante el afio 2010, segun resultado

Acuerdo 697
Sin acuerdo 230
Abandono 0

Resultado

Desistimiento 99
Retiro del Mediador 0
Art.369, Inc. 22 11

1.037
Fuente: Direccion del Trabajo

Elaboracion: Unidad de Analisis Estadistico, Departamento de Estudios, Direccion del Trabajo

Total

Excluidas actuaciones de mediacion referidas a la vulneracion de derechos fundamentales



Grafico N°5: Distribucién porcentual de actuaciones de mediacién' y de buenos oficios realizadas por la
Direccidn del Trabajo durante el afio 2010, por resultado
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Fuente: Direccion del Trabajo
Elaboracion: Unidad de Analisis Estadistico, Departamento de Estudios, Direccion del Trabajo

Cuadro N°7: Cantidad de actuaciones de mediacién' y de buenos oficios realizadas por la Direccién del
Trabajo durante el afio 2010, y trabajadores involucrados,
segun entidad representante de los trabajadores

Cantidad
de
actuaciones

| Sindicato L 104.139

Grupo 145 5.930
Negociador

1.037 110.069

Trabajadores
involucrados

Fuente: Direccion del Trabajo
Elaboracion: Unidad de Analisis Estadistico, Departamento de Estudios, Direccion del Trabajo

Excluidas actuaciones de mediacion referidas a la vulneracién de derechos fundamentales



Grafico N°6: Distribucién porcentual de actuaciones de mediacién' y de buenos oficios realizadas por la
Direccidon del Trabajo durante el afo 2010, y trabajadores involucrados, por entidad representante de los
trabajadores
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Fuente: Direccion del Trabajo
Elaboracion: Unidad de Analisis Estadistico, Departamento de Estudios, Direccion del Trabajo

Cuadro N°8: Cantidad de actuaciones de mediacién' y de buenos oficios realizadas por la Direccién del
Trabajo durante el afio 2010, seglin rama de actividad econémica
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Fuente: Direccion del Trabajo
Elaboracion: Unidad de Analisis Estadistico, Departamento de Estudios, Direccion del
Trabajo

Excluidas actuaciones de mediacion referidas a la vulneracion de derechos fundamentales

Excluidas actuaciones de mediacion referidas a la vulneracion de derechos fundamentales



Grafico N°7: Distribucién porcentual de actuaciones de mediacién' y de buenos oficios realizadas por la
Direccidon del Trabajo durante el aiio 2010, por rama de actividad econédmica
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Fuente: Direccion del Trabajo
Elaboracion: Unidad de Analisis Estadistico, Departamento de Estudios, Direccion del Trabajo
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Cuadro N°1: Cantidad de actuaciones de mediacién' y de buenos oficios realizadas por la Direccién del
Trabajo durante el afio 2010, y su distribucién porcentual, por region
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Fuente: Direccion del Trabajo
Elaboracion: Unidad de Analisis Estadistico, Departamento de Estudios,
Direccidn del Trabajo




