
Departamento de Recursos Humanos

NÓMINA DE POSTULANTES HABILITADOS/AS PARA 

ENTREVISTA DE VALORACIÓN GLOBAL

2 ASISTENTES LABORALES Y PÁGINA WEB

Código de 

Proceso
Oficina Región

053-CL20

Centro de Atención Laboral, 

Departamento de Atención a 

Usuarios

Metropolitana

Código de 

Postulación

Puntaje 

Evaluación Técnica 

(40%)

Puntaje Evaluación Atributos 

o Aptitudes  (15%)

Puntaje Evaluación 

Formación y 

Experiencia Laboral 

(17%)

Puntaje 

ponderado Final

555775 90,47 66,42 14,00 48,52

556177 85,71 31,71 70,00 50,93

556193 76,19 66,14 70,00 52,29

556417 95,23 40,14 70,00 56,01

556486 76,19 35,85 80,00 49,44

557000 71,42 54,28 70,00 48,60

557646 76,19 58,57 70,00 51,15

558518 85,71 64,71 70,00 55,88

559109 76,19 56,42 70,00 50,83

559310 90,47 27,14 70,00 52,15

559806 71,42 54,14 70,00 48,58

560637 76,19 55,71 90,00 54,12

560853 71,42 57,85 70,00 49,13

561912 76,19 67,14 70,00 52,44

562863 66,66 52,14 90,00 49,78

563141 85,71 46,42 70,00 53,14

563151 80,95 57,14 70,00 52,85

563155 85,71 34,42 80,00 53,04

563653 100,00 46,42 14,00 49,34

564043 90,47 47,85 70,00 55,25

De acuerdo a las Bases que rigen el Proceso de Selección de Asistentes en Consultas Laborales y

Página Web, a continuación se presentan los resultados de los/as postulantes que, habiendo

aprobado la Evaluación Técnica, han alcanzado los 10 primeros puntajes ponderados por cada

vacante. A saber; puntajes obtenidos en la Evaluación Técnica, Evaluación de Atributos o Aptitudes,

y Formación y Experiencia Laboral.

Las fechas y horario de las entrevistas, de acuerdo al calendario publicados en las Bases del proceso, serán 

notificadas oportunamente a través de correo electrónico. 
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