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Mediante Ordinario del antecedente, ha solicitado a
este Departamento que en virtud de los principios de colaboracion y coordinacién que
rigen las actuaciones de los organismos del Estado, se informe a dicha Subsecretaria del
Trabajo, las solicitudes presentadas a esta Direccion respecto a la inclusién, mantencién o
exclusion en el listado de empresas en que sus trabajadores se encuentran impedidos de
declarar la huelga conforme a lo dispuesto en el articulo 384 del Cédigo del Trabajo.

Asimismo, solicita un pronunciamiento en torno a si
las empresas motivo de tales presentaciones, reunirian las condiciones para ser
calificadas en alguna de las situaciones previstas en el referido articulo.

Ante su solicitud, es necesario establecer que, tal
como usted ha observado en su misiva, la calificacion de encontrarse la empresa en
alguna de las situaciones descritas en el articulo 384 del Codigo del Trabajo, corresponde
efectuarla de consuno a los Ministros de Defensa Nacional, Economia, Fomento y
Reconstruccion y Trabajo y Previsién Social.

De lo anterior, se concluye que este Servicio se
encuentra impedido de pronunciarse respecto al listado de empresas cuya inclusién en la
némina resultaria procedente, sin perjuicio del informe técnico que pudiera eventualmente
emitir, a peticién de las autoridades competentes y para casos concretos.

Con base en tal criterio, en las limitadas
oportunidades en que alguna organizacién sindical ha solicitado a este Servicio la emision

de algun pronunciamiento en el sentido expuesto, se han remitido los antecedentes al
Ministerio del Trabajo y Previsién Social, en virtud de lo dispuesto en el articulo 14 inciso

2° de la Ley N° 19.880.
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Por los mismos razonamientos, sirvase tener a bien

excusar, el no poder emitir juicio respecto a
que debiera ser incluida en el referidq listado.
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DistNbucién:
-Juridikco
-Partes
-Control

existencia de otra corporacién o empresa



