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1) El1 tiempo servido por 1la
auxiliar paramédico del Area
de salud Sra. Maria Pozo Ramos
en el Hospltal Clinico José
Joaquin Aguirre, dependiente
de la Universidad de Chile,
debe conslderarse como traba-
Jado en Salud Publica para el
reconocimiento de su asigna-
cl6n de experiencla, de acuer-
do con el articulo 38 letra
a), de la ley NO 19.378.

2) El1 tiempo servido por 1la
auxiliar paramédico antes alu-
dida, en la Vicerrectoria Aca-
démica y Estudiantil de 1la
Universidad de Chile no debe
considerarse como trabajado en
un Establecimiento de Salud
para el reconocimiento de la
aslgnaclén de experiencla pre-
vista en la letra a), del ar-
ticulo 38 de la ley 19.378B.

1) Ord. NO 4534, de 07.09.99,
del Sr. Subsecretarlo de Sa-
1ud.

2) Ord. NO 3915, de 29.07.99,
del Sr. Jefe Departamento Ju-
ridico.

3) Ord. NO 255, de 08.07.99,
del Sr. Subsecretario General
Corporacién Municipal de Desa-
rrollo Soclial Cerro Navia.

FUENTES:

Ley 19.378, articulo 38 letra
a).

SANTIAGO,

A : SR. LUIS FUENTES KRATTER

SECRETARIO GENERAL

& OCT 1999

CORPORACION MUNICIPAL DE DESARROLLO SOCIAL DE CERRO NAVIA

HUELEN N2 16289
CERRO NAVIA/

Mediante ordinaric del antecedente
3), s8olicita un pronunciamiento de esta Direcciébn en orden a
determinar si el tiempo servido por la auxilliar paramédico del Area
de salud de esa Corporaclén Sra.
Hospital Clinico José Joaguin Aguirre y en 1la Vicerrectoria

Ana Maria Pozo Ramos, en el



Académica y Estudiantil, dependiente de la Universidad de Chile,
debe considerarse como trabajado en Salud Piblica, para los efectos
del reconocimiento de su aslgnacién de experiencia, de acuerdo con
el articulo 38 letra a), del Estatuto de Atencién Primaria de Salud
Municipal, aprobado por la Ley N2 195.378.

Al respecto, cumplo con informar a Ud
que la doctrina vigente de esta Direccidédn sobre la materia se
encuentra contenida en el dictamen N2 2506/92, de 01.06.98, que
concluye que "Para el reconocimiento de la experiencla de los
funcionarios regidos por el Estatuto de Atencién Primaria de Salud
Municipal, procede consliderar el tiempo de prestacién efectiva de
servicios en establecimientos de salud pitiblicos, municlpales o de
corporaciones municipales".

Cabe sefialar que esta Direccién en el
dictamen aludido resolvi6é, sobre la base de 1los antecedentes
reunidos, que el Hospital José Joaquin Aguirre es un Establecimien-
to de Salud Puablico, por cuanto depende de la Universidad de Chille
que es una Institucidédn del Estado, creada por ley, con personalidad
Juridica y patrimonio propio, perteneciente a la Administracién del
Estado, acorde con la ley 18.962 y el Decreto con Fuerza de Ley NO
153, de 1881, del Ministerio de Educacilén.

Precisado lo anterior y, a objeto de
absolver adecuadamente la consulta planteada, que implica pronun-
clarse acerca de 81 las entidades referidas pueden calificarse como
establecimientos de salud piblicos, para los efectos de que se
trata, se estimé necesario requerir informe al Ministerio de Salud;
Secretaria de Estado que tuvo a bien emitir el mismo, mediante Ord.
NO 4534, de 07.09.99, el cual en su parte pertinente establece que,
en su opinidén, “cabria reconocer los serviclos prestados en el
Hospital José Joaquin Agulrre para efectos de la experiencia en la
carrera funclionaria del personal de atencién primaria. Ello, por
cuanto el articulo 38 letra a) de la ley N2 19.378 considera
vdlidos, para este efecto, "los afflos de serviclos efectlivos en
eatablecimientos publicos"” y el establecimiento mencionado forma
parte de la Universidad de Chile, que es un organismo publico
creado por ley, sujeto a la fiscallzaclién de la Contraloria General
y sus funcionarios se rigen, asimismo, por un estatuto que ha sgido
dictado en una norma de ese mismo rango Jjuridlco’.

De esta forma, como es dable apreclar
tanto el Ministerio de Salud como este Serviclo han calificado al
Hospital José Joaquin Agulrre como un Establecimiento de Salud
Pablico.

En la especie, a la luz de 1lo
sefialado en paArrafos que anteceden, posible es afirmar que para los
efectos del reconocimiento de la asignacidn de experlencia de la
trabajadora Sra. Ana Maria Pozo Ramos s86lo procede considerar el
tiempo servido en el Hosplital José Joaquin Aguirre por tratarse de
un Establecimiento Paiblico de Salud, excluyéndose, asi, el periodo
laborado en la Vicerrectoria Académica y Estudiantil de 1la
Univergidad de Chile por no constitulr establecimiento de salud.
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En consecuencia, sobre 1la base de la
Jurisprudencla administrativa invocada y 1lo 1informado por el
Ministerio de Salud cumplo con informar a Ud. lo sigulente:

1) E1 tiempo Bervido por la auxiliar
paramédico del Area de salud Sra. Maria Pozo Ramos en el Hospital
Clinico José Joaquin Aguirre, dependliente de la Universidad de
Chile, debe conslderarse como trabajado en Salud Publica para el
reconccimiento de su asignacién de experiencila, de acuerdo con el
articulo 38 letra a), de la ley N© 19.378.

2) El1 tiempo servido por la auxiliar
paramédico antes aludida en la Vicerrectoria Académica y Estudian-
til de la Universidad de Chille no debe considerarse como trabalado
en un Establecimiento de Salud para el reconocimiento de 1la
aslgnacldén de experiencia prevista en la letra a), del articulo 38
de 1a ley 19.378.
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