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ORD. NQ / /

MAT.: Los "Holding de empresas” a
gue hace referencia 1la Mutual
de Seguridad C. CH. C. estan
oblligadas a constituir Comités
Paritarios de Higiene y Segu-
ridad en cada empresa, faena,
sucursal y agencia gue compon-
gan los referidos holding de
empresas.

., ANT.: 1) Pase NO 1321 de 28.08.97 de
t la Sra. Directora del Trabajo.
2) Presentaciédn de 22.08.97 de
la Mutual de Sequridad C. CH.

C.

v

~

FUENTES:
Ley NQ 16.744, articulo 66.
D.S. N2 54, de 1969, del M1-
nisterio del Trabajo y Previ-
slén Soclal, articulo 19.
D.S. N2 30, de 1988, del Mi-
nisterio del Trabajo y Previ-
sién Social.

CONCORDANCIAS:
Ordinario N© 538/13 de 19.01.-
89.

santiaco, 14 MAY 1998

DE

DIRECTORA DEL TRABAJO

A : SR. JAIME CERDA TRONCOSO
GERENTE DE ASUNTOS LEGALES
MUTUAL DE SEGURIDAD C.CH. C.
AVDA, LIBERTADOR GRAL. BERNARDO O'HIGGINS NQ 4848

SANTIAGO/

. Mediante presentaclién del anteceden-
te N9 2) han solicitado a esta Direccién un pronunciamiento
respecto de la procedencia de constituir un Comité Paritario
de Higlene y Seguridad comGn para un holding de empresas.



Sobre el particular cumplo con
informar a Ud. lo siguiente:

El articulo 66 de la Ley NO 16.744
dispone: "En toda industria o faena en que trabajen mas de 25
personas deberan funcionar uno o mas Comités Paritarios de Higiene
Yy Segquridad..."”.

"...El reglamento debera sefialar la
forma cémo habrén de constituirse y funcironar estos Comités”,

Por su parte, el articulo 12 del
Decreto Supremo NQ 54, modificado por el Decreto Supremo NC 30 de
1988, dispone "En toda empresa, faena, sucursal o agencia en que
trabajen mas de 25 personas se organizardn comités paritarios de
Higiene y Sequridad, compuestos por representantes patronales y
representantes de los trabajadores, cuyas decisiones, adoptadas en
el ejercicio de las atribuciones gue les encomienda la ley NO
16.744, seran obligatorias para la empresa y los trabajadores™,

De las disposiciones transcritas se
desprende que la oblligacién de constituir Comlté paritario de
Higiene y Segurldad alcanza a todas las empresas, cualquiera sea su
naturalezavjuridica o la actividad a que se dediquen.

Asimismo, se Infiere, que los Comités
Paritarios deben constituirse en toda empresa, faena sucursal o
agencia en que trabajen mas de 25 personas, de manera tal gque s1
una misma empresa tuviere faenas sucursales o agenclas, en el mismo
o en distintos lugares, en cada uno de ellos deberd organlzarse un
Comité Paritario distinto.

Refuerzan la conclusién anterior las
modiflcaciones de que fue objeto el Decretoc Supremo N2 54 de 1969,
por parte del Decreto Supremo N2 30 de 1988, ambos del Ministerio
del Trabajo y Previsién Social. Este altimo, en la parte que nos
interesa, prevé:

"No 1: Reemplazanse, en el articulo
12, inciso primero; en el articulo 52, 1nciso segundo; en el
artfculo 8¢ Inciso primero; en el articulo 102, inciso primero
letra c) e inciso sequndo y en el articulo 15, las expresiones
Yi1ndustria o faena" por "empresa, faena, sucursal o agencia’.

Las modificaciones que dispuso el
citado Decreto Supremo NC 30, dan cuenta de la clara intencién de
la autori1dad de extender la constitucién de los Comités Paritarios
Y al mismo incentivar la especificacidén de los mismos a 1la
particular realidad de cada empresa, faena, sucursal o agencla.

En consecuencia, sobre la base de las
disposicliones legales citadas y de las consideraciones formuladas,
cumplo con informar a Uds. que los "Holding de empresas" a que hace



referencia la Mutual de Segur:dad C.CH.C. estan obligados a
constituir Comités Paritarios de Higiene y Sequridad en cada

empresa, faena, sucursal y agencia que compongan los referidos
holding de empresas.

Saluda a ud.,
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