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DN DEL TRABAJO
AMENTO JURIDICO

4771(211)/98
ORD. No__ 9296 / 241/

MAT.: Término del contrato de traba-
Jo de don Christian Quempumlil
Galaz, elegido delegado sindi-
cal sin cumplir los requisitos
contemplados en el articulo
229 del Co6digo del Trabajo.
Reconsidera 1nstrucciones que
Lndica.

ANT.: 1) Memorandum N2 63, de 09.-
06.98, del Departamento de
Relaciones Laborales.

2) Solicitud de 19.03.98, de
Empresa Constructora Besalco
Sade Limitada.

FUENTES:

Cédigo del Trabajo, articulo
229

CONCORDANCIAS:
Dictamenes NOs. 5557/253, de
30.08.95 y 2793/136, de 06.-
05.95.

SANTIAGO, 20 JUL1998

DE : DIRECTORA DEL TRABAJO
A ¢ SR. MARCELO SOTO U.
: EMPRESA CONSTRUCTORA

BESALCO SADE LIMITADA
RUTA H~60 PUENTE LO VENCIA 2 KM. 25
QUILLOTA/

Medlante la presentaclén del
antecedente 2) se sollicita la reconslderaclédn de las instrucclones
contenidas en el acta de visita No 98-50, de 18 de marzo del
presente afio por medio de la cual la fiscallzadora dependiente de
la Inspeccién Provincial del Trabajo de Quillota sefiorita Cecil:a
Fernandez Go6mez hace presente a Constructora Besalco - Sade
Limitada que no resulta juridicamente procedente poner término al
contrato de trabajo de don Christian Quempumil Galaz en virtud de
la causal prevista por el articulo 159 NO 4 del Cbdligo del Trabajo
sin la autorizacién Judiclal a que alude el articulo 174, inciso 10
del mismo cuerpo legal, toda vez gue el trabajador nombrado tendria
derecho al fuero contemplado por el articulo 229 del referido
Cédigo para los delegados sindicales.

Al respecto, campleme 1nformar a ud.
lo siguiente.



El articulo 229 del ¢Cb6digo del
Trabajo dispone:

"Los trabajadores de una empresa que
estén afiliados & un sindicato 1nterempresas o de trabajadores
eventuales o transitorios, siempre que sean ocho o mds y que no se
hubiere elegido a uno de ellos como director del sindicato
respectivo, podran desiqgnar de entre ellos a un delegado sindlcal,
el que gozara del fuero a que se reflere el articulo 243".

Del precepto ledqal precedentemente
transcrito se lnfiere que, para que proceda la designacién de un
delegado sindical, se requliere la concurrencia de ocho o0 mas
trabajadores de una empresa afiliados a un sindicato interempresas
¢ de trabaradores eventuales o transitorios, y aue ninquno de ellos
hublere sido eleqido director del sindicato de gue se trate.

Ahora bien, el memorandum del
antecedente 1) expresa que la Inspeccién Provincial del Trabaijo de
Quillota, mediante oficio NG 484, de 4 de mayo de 1998, 1nformé gue
el sefior Serqgio Aleqria Mlillagueo, dependiente de Besalco Sade
Limitada era dirigente del Sindicato Interempresa Nacional de
Trabajadores Montaje Industrial, Sinami, al 10 de marzo del
presente afio, fecha en gue se designdé al sefior Quempumill como
delegado sindical.

Los hechos expuestos permiten
sefialar, en opinlén de la suscrita, que la desiqnacién de don
Christian Quempumil Galaz como delegado sindical, no se ajustéd a
derecho, toda vez no se dié cumplimiento a lo dispuesto en el
articulo 229 del Cé6édigo del Trabajo, de donde se sligue que no
estuvo afecto al fuero consignado en dicha disposicidén legal para
quienes detentan la aludida calidad y el empleador pudo poner
término a su contrato de trabajo en virtud de la causal prevista
por el articulo 159 NO 4 del Cédigo del Trabajo, sin necesidad de
obtener la autorizacién Judiclal previa a que se retiere el
articulo 174 inciso 192 del mismo cuerpo legal.

En consecuencia, sobre 1la base de la
disposicién leqal citada v de 1las consideracliones formuladas.
cimpleme informar que Constructora Besalco Sade Limitada estaba
facultada para poner términc al contrato de trabajo de don
Christian Quempumil Galaz en conformidad a lo prevenido en el
articulo 159 N2 4 del Cb6diqo del Trabailo, sin necesidad de obtenerx
la autorizaci6n judicial previa a que alude el articulo 174, inciso
10 del cuerpo legal citado.
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Déjase sin efecto 1la 1instruccién
contenida en el acla de visita NOQ 98-50, de 18 de marzo de 1998, de
la Inspeccidén Provincial del Trabajo de Quillota.
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