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MAT.: Atendido el tenor de la clé&au-
sula décimo octava del conve-
nio colectivo acompanado, 1la
empresa Energia y Servicios
S.A. carece de facultades para
cambiar unilateralmente la
Isapre Cruz del Norte Limitada
convenida para otorgar benefi-
cios médicos en favor de su
personal.

ANT.: Presentacién de 14.01.97, de
Don Jorge Francisco Godoy Bol-
varan, Director Federaciédn
Nacional del Salitre Ng 2.

FUENTES:
Ccodigo Civil, art. 1.545,.

SANTIAGO, J B MAY 197

DE : DIRECTORA DEL TRABAJO

A ¢ SR. JORGE FRANCISCO GODOY BCLVARAN
FEDERACION NACIONAL DEL SALITRE NQ 2
SINDICATO INTEREMPRESA NQ €
PRAT S/N

MARIA ELENA II REGION/

Mediante presentacidndel Antecedente
se solicita un pronunciamiento de esta Direccién acerca de si la
Empresa Soquimich Filiales S.A. puede unilateralmente camblar 1la
Isapre Cruz del Norte Limitada, sefialada en convenio colectlvo para
la atencién médica de los trabajadores de sus empresas, por Isapre
Normédica, segan estipulacién de clausula décimo octava del
convenio colectivo acompafiado, que corresponde a la empresa Energia
y Servicios S.A., que seria filial de la primera de las nombradas.

Sobre el particular, campleme
informar a Uds. lo sigulente:

La clausula décimo octava del
convenio colectivo suscrito con la empresa Energia y Servicios S.A.
acompafiado a la presentacién, en sus parrafos primero, segundo,
quinto y sexto, estipula:

"Energfa y Servicios S.A. por sl
misma o por intermedio de la Institucién de Salud Previsional Norte
Grande Limitada, prestard directa o indirectamente y en beneficlo
de las personas pertinentes los servicios médicos propios de un
Hospital en Maria Elena, Servicio de Urgencia en Pedro de Valdivia
Yy de un Policlinico en Tocopilla.



"La Empresa durante la vigencia del
presente convenlio colectivo proporcionard un beneficio adicional de
salud a través de la Institucidén Previsional derominada Norte
Grande Limitada en favor de 1los trabajadores afectos a este
Convenio Colectivo gque se encuentran actualmente afiliados o que se
afi1lien a futuro a dicha Isapre La Empresa para tal efecto
aportara a contar del dfa 01 de Diciembre de 1995 y a la Isapre
Cruz del Norte, la cantidad mensual en pesos equivalente a USS$
41,24 por cada trabajador. Esto se reajustard de conformidad a lo
que se acuerde entre Energfa y Servicios S.A. e Isapre Cruz del
Norte Ltda.

"Los trabajadores afiliados a la
ISAPRE y/0 sus cargas familiares tendran derecho a las bonificacio-
nes, prestaclones y reembolsos médicos y dentales que se consighan
en el contrato de otorgamiento de prestaciones y beneficlos de
. salud y documento anexo, bajo la denominacién "Beneficios del
régimen de prestaciones médicas" plan NQ 001 gue se consideraran
parte 1ntegrante del presente Convenio Colectivo para todos los
efectos legales.

"sin perjuicio de las convenciones
anteriores y con miras a evaluar un sistema alternativo de
ejecucron de las prestaciones convenidas en este instrumento,
distinto de la Isapre Cruz del Norte, las partes comprometen su
participacién para materiallzar las posibles modificaciones gue
este instrumento requiera en tal sentido, siempre y cuando la
totalldad de los Sindicatos en sus respectivos convenios, acepten
la participacién para analizar las posibles modificaciones”.

De 1la cléusulas antes citadas se
desprende que la Empresa Energia y Servicios S,A., prestara
indirectamente a sus trabajadores, por intermedio de la Institucidn
de Salud Previsional Norte Grande Limitada, servicios médicos
proplos de un hospital en Maria Elena, servicio de urgencia en
Pedro de Valdivia y de policlinico en Tocopilla. Asimismo, la
empresa proporcionara un beneficio adicional consistente en un
aporte mensual de US$ 41,24 por trabajador afiliado o que se afille
a la Isapre Cruz del WNorte, regulandose 1las prestaciones en
documento anexo integrante del convenio, denominado "Beneficios del
régimen de prestaciones médicas" Plan NQ 001.

Debe precisarse que Isapre Cruz del
Norte es el nombre de fantasia de Isapre Norte Grande Limitada,
como consta de escritura pablica de constitucién de 15 de mayo de
1989, otorgada ante Notario PGblico Juan Ricardo San Martin
Urrejola, de Santiago, agregada a los antecedentes.

- De las mismas clausulas del convenio
colectivo se deriva, por Gltimo, que las partes se obligan a
participar en la materializacién de un sistema alternativo de
prestaciones distinto al de Isapre Cruz del Norte, condicionado a
que la totalidad de los sindicatos acepten dicha participacién.

De este modo, sl bien se ha convenido
por las partes que sea la Isapre Norte Grande Limitada o Cruz del
Norte la que otorgard las prestaciones médicas y la gque recibira el
aporte adicional por trabajador que efectlle la empresa, se



contempla la posibilidad de materializar un sistema alternativo
listinto al de esta Isapre, siempre que todos los sindicatos
participan en tal propésito.

En otros términos, la adopcién de
cualquier sistema alternativo de prestaciones al de la Isapre
requiere la aceptacion de la parte trabajadora manifestada a través
de sus sindicatos.

Atendido 1lo anterior, 1la empresa
carece de facultades para modificar unilateralmente el otorgamiento
de las prestaciones médicas pactado a través de la Isapre Norte
Grande Limitada o Cruz del Norte, si no cuenta para ello con el
asentimiento de los trabajadores y sindicatos correspondientes.

Se arriba a la conclusién anterior
atendido el tenor de la cliusula en analisis y lo dlspuesto en el
articulo 1545 del Cb6digo Civil, en orden a que: "Todo contrato
legalmente celebrado es una ley para los contratantes, y no puede
ser invalldade sino por su consentimiento mutuo o por causas
legales"”.

Cabe agregar, a mayor abundamiento,
que tal como se ha comentado precedentemente, la empresa se obligé
a efectuar un aporte adicional a la Isapre mencionada por cada
trabajador afiliado a ella o que se afilie en adelante, 1incorpora-
clén esta que es expresién de la voluntad de cada trabajador de
optar por dicha Isapre, de modo que con mayor razdén la empresa no
podria por su sola decisién alterar el otorgamiento de beneficios
médicos a través de otra Isapre no consentida por los trabajadores.

En consecuencia, de conformidad a lo
expuesto y disposicién legal citada, ctmpleme informar a Uds. que
atendido el tenor de 1la cliusula décimo octava del convenio
colectivo acompafiado, la empresa Energia y Serviclios S.A. carece de
facultad para camblar unilateralmente la Isapre Cruz del Norte
Limitada convenida para otorgar beneficios médicos en favor de su
personal.
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