DIRECGAION DEL TRABAJO
EPARTAMENTO JURIDICO

K.'1p842(700)/97
- ORD. NQ_6379 / 323 /

MAT.: No se ajusta a derecho la ac-
tuacién de la comi1s16n electo-
ral de la Federacidn Nacional
de Asoclaciones de Funciona-
rios del Ministerio de Obras
Ptblicas de rechazar la candi-
datura de Don Reinaldo Mar-
chant Hernandez, en cuanto no
existe disposici6n legal que
le otorqgue dicha facultad, la
que ha sido reservada por el
ordenamiento Juridico a 1la
Direccién del Trabajo gque, en
cumplimiento de lo dispuesto
en el articulo 19 de la Ley N@
19.296, califica las inhabili-
dades que afecten a directores
de las asocliaciones de funcio-
narios publicos una vez due
estos hayan sido electos.

ANT.: MemorAndum NQ 76, de 16.07.97,
de Jefe del Departamento de
Relaciones Laborales.

FUENTES:
Art. 19 de la Ley 19.296.

saNtiaco, &1 OCT 1997

DE : DIRECTORA DEL TRABAJO

A : SR. JEFE DEL DEPARTAMENTO DE RELACIONES LABORALES

Se ha solicitade a este Servicio por
el Jefe del Departamento de Relaciones Laborales un pronunciamiento
acerca de la legallidad de la negativa de la comisién electoral de
la Federacidén Nacional de Asoclaciones de Funcionarios del
Ministerio de Obras PGblicas a recepcionar la candidatura de don
Reinaldo Marchant Hernandez, Presidente Regional de la Asociacién
Nacional de Funclonarios de la Direccién de Arquitectura del
Ministerio de Obras PGblicas.

Segan el Memorandum citado, 1la
negativa de la comisién electoral se basa en que, de conformidad al
articulo 18 de la Ley 19.296 para "ser director, se regulere
cumplir con los requisitos que seflalen los respectivos estatutos”.

A su turno el articulo 11 de 1los
Estatutos de la Federacién indicada, sefiala como requisito especial
para postular a un cargo en el directorio de la asociacién afiliada
lo siguiente:

"Para postular a un cargo del
Directorio de la Federacién, a lo menos se deberd estar en posesion
de un cargo en el directorio de la asociacién afiliada”.



En consecuencia, se entiende como
requisito esencial para postular al cargo ae director de 1la
Federaci6n el ser director de alguna de las asociaciones afiliadas.

Ahora, segun se seflala en el
Memorandum citado, dicho requisito no seria cumplido por el Sr.
Rei1naldo Marchant Hernandez, quien est4d en posesiOn del cargo de
director regional de la Asociacién, y no del cargo exigido por los
Estatutos de director de la asociacién afiliada.

Al respecto cumplo en informar a Ud.
lo si1qulente:

Sin perjuicio de las consideraciones
acerca del fondo del asunto planteado acerca de si1 el Sr. Reinaldo
Marchant H. cumple con los requisitos sefialados, cabe destacar que
de la revisién de la normativa contenida en la Ley N2 19.296 no es
posible encontrar ninguna disposicién Juridica que faculte o
autorice a las comisiones electorales de las Federaciones de
Asociaciones ni de 1las Asoclaciones propiamente tales, para
calificar o rechazar las candidaturas a las directivas respectivas.

La dnica disposiciétn sobre 1la
materia, contenida en el articulo 19 de la Ley NQ 19.296 sefiala
textualmente que "la Iinhabllidad o Iincompatibilidad, actual o
sobreviniente, serd calificada de oficio por la Direccién del
Trabajo, a mas tardar dentro de los noventa dias siguientes a la
fecha de la eleccién o del hecho que la originare. Sin embargo, en
cualquier tiempo podrd callflcarla, a peticién de parte. En todo
caso, tal calificacidén no afectara los actos val:lamente celebrados
por el directorio.

El afectado por 1la calificacidn
seflalada en el 1nciso anterior podrd reclamur Jde ella ante el
Juzgado de Letras del Trabajo respectivo, dentrs el plazo de cinco
dfas habiles contados desde que le sea notlficada'.

Dicha disposicién l1=gqal, sin embargo,
se refiere al control "a posteriori" que la Direccidén del Trabajo
puede efectuar respecto de las personas que ya han resultado
elegidas directores de organizaciédn de funcionarios respectivas, y
no, como el caso en cuestién, a las candidaturas de los miembros
para dichas elecciones.

De esta manera, armonizando las
consideraciones anteriores cabe sefialar que nc¢ rorresponde a la
comisién electoral de una Asociacién de Funcionarios PaGblicos
calificar ni rechazar las candldaturas que sus miembros presenten
a las elecciones de directiva respectivas en razén 4e inhablilidades
o incompatibilidades establecidas en el estatute ¢ rrespondiente,
s6lo pudiendo hacerse efectivas dichas inhab...dades una vez
electos dichos candidatos por la Direccién del Trabajo, de oficio
0o a gegggibn de parte, en conformidad con el articulo 19 de la Ley
NQ 19. .



En consecuencla, de las consideracio-
nes precedentemente transcritas, cabe concluir que no se ajusta a
derecho la actuacién de la comisién electoral de la Federaciédn
Nacional de Asociaciones de Funcionarios del Ministerio de Obras
Pablicas de rechazar la candidatura de Don Reinaldo Marchant
Hernandez, en cuanto no existe disposicidén legal que le otorgue
dicha facultad, la que ha sido reservada por el ordenamiento
Juridico a la Direccién del Trabajo que, en cumplimiento de lo
dispuesto en el articulo 19 de la Ley NQ 19.296, califica las
inhabilidades que afecten a directores de las asociaciones de
funcionarios publicos una vez que estos hayan sido electos.
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