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' MAT.: Los candidatos a directores de
una asoclacioén de funclonarios
no pueden ser objeto de call-
ficacién, salvo peticién ex-
presa de los mismos.

ORD. NO

ANT.: 1) Memo NQ 110, de 07.11.96,
de 8Sr. Jefe Departamento de
Organizaciones Sindicales.

2) Memo NQ 133, de 18.10.96,
de Sr. Jefe del Departamento
Juridico.

3) Memo NQ-39, de 08.10.96, de
Asoclacién Nacional Funciona-
rios Direccién Arquitectura
M.0.P.

FUENTES:
Ley NQ 19.296, arts. 20 y 25
incisos 1, 2 y 3.

SANTIAGO, 5 2 ABR 1997

DE DIRECTORA DEL TRABAJO

>

SRS. ASOCIACION NACIONAL FUNCIONARIOS
DIRECCION ARQUITECTURA
MINISTERIO DE OBRAS PUBLICAS

Mediante memo del antecedente 3), se
ha solicitado de esta Direcclédn un pronunciamiento en orden a
determinar si los candidatos a directores de una asoclaclén de
funcionarios pueden ser objeto de calificacién.

Al respecto, cumplo con informar a
Uds., lo siguiente:

El articulo 20, de la Ley N2 19.296,
publicada en el Diario Oficlial de fecha 14.03.94, que establece
normas sobre asociaciones de funclionarios de la administracién del
estado, dispone:

"Los funcionarios que fueren candida-
tos al directorio y que reunieron los requisitos exigidos para ser
elegidos directores de la asoclaclién, gozaradn del fuero previsto en
los 1ncisos primero a tercero del articulo 25 desde gque se
comunique por escrlto, a la Jefatura superior de la respectiva
reparticidén, la fecha en que deba realizarse la eleccidn y hasta
esta Ultima o desde la presentaclén de la candidatura. 51 1la
eleccidén se postergase, el goce del fuero cesara el dfa primitiva-
mente fljado para su realizacién.



"Esta comunicacién debera darse a la
Jefatura superior de la respectiva reparticlén con una anticipacién
no superior a treinta dias, contandos hacia atrds, desde la fecha
de la elecclién, y de ella debera remitirse copla, por carta
certificada, a la Inspeccién del Trabajo respectiva.

"gl fuero no tendrd lugar cuando no
se diere la comunicacién a que se refieren los incisos anteriores.

"Lo dispuesto en los lncisos
precedentes también se aplicard en el caso de las elecciones para
renovar parclialmente al directorio”.

A su vez, el articulo 25 del mismo
texto legal, en sus incisos 1, 2 y 3, dispone:

"Los directores de las asociaciones
de funcionarios gozaran de fuero, esto es, de 1namovilidad en sus
cargos, desde la fecha de su eleccién y hasta sels meses después de
haber cesado su mandato como tales, siempre que la cesacién en él
no se hubiere producido por censura de la asamblea de la asocliaclén
o mediante aplicaclén de la medida disciplinaria o de destitucién,
ratificada por la Contralorfa General de la Republica, del mismo
modo, el fuero no subsistira en el caso de disoluclién de la
asociacién, cuando esta derivare de la aplicacién de las letras c)
Yy e) del articulo 61, o de las causales previstas en los estatutos,
siempre que, en este ultimo caso, las causales importaren culpa o
dolo de los directores de las asoclaciones.

"Asimismo, durante el lapso a gque se
refiere el inciso precedente, los dirigentes no podran ser
trasladados de localidad o de la funcién gque desempeflaren, sin su
autorizacidn por escrito.

"ITgqualmente, no seran objeto de
calificacién anual durante el mismo lapso a que se refleren los
Incisos anteriores, salvo gque expresamente la sollicitare el
dirigente. Si no la solicitare, regira su dltima calificaclén para
todos los efectos legales”.

Del analisis conjunto de 1las
disposiciones legales anotadas aparece que 1los candidatos a
directores de asociaciones de funcionarios, que cumplan con los
requisitos para ejercer dicho cargo, gozardn del beneficio del
fuero desde que se comunigue por escrito a la jefatura superior de
la correspondiente reparticién la fecha de la eleccidén o desde la
presentacioén de la candidatura y hasta la fecha de la elecclién.

Asimismo, se infiere que los
candidatos que gozan del fuero, en los términos expuestos, no seran
objeto de calificacién anual, salvo peticién expresa de estos.

De acuerdo con el tenor literal de
las normas legales precedentemente transcritas y comentadas posible
es concluir que los candidatos a directores de asoclaclones de
funcionarios publicos que gozan del beneficlo del fuero no pueden
ser objeto de calificaclén durante todo el tiempo que dure dicha



prerrogativa, ello independientemente de la época que abarque el
proceso calificatorio de que trate, por cuanto el legislador no ha
efectuado distingo alquno en este sentido.

De ello se sigue que adn en el caso
gue el respectivo proceso califlcatorio comprenda periodos en que
el candidato a director de una asociacién de funcionarios no gozabha
de fuero queda lgualmente, eximido de dicho proceso.

Lo anterior, se corrobora si
aplicamos una regla practica de Iinterpretaclién, a saber, el
denominado “argqumento de no distincién”, que se expresa en el
aforismo Juridico que sefiala "donde la ley no distingue no es
licito al interprete distinguir".

En relaclioédn con la materia y para una
mejor comprension de la misma, cabe tener presente gque el fuero de
los candidatos se extiende hasta la fecha en que se reallce el
escrutinio f£inal de la eleccidén de directorio, oportunidad esta en
gue concluye el acto eleccionario.

Ahora bien, en la especie, de los
antecedentes tenidos a la vista, aparece gue durante la época en
gue se llevd a efecto el proceso de calificacién en la Direccioédn de
Arquitectura del Ministerio de Obras Pablicas los candidatos a
directores de 1la asociacién constituida en dicha reparticién
gozaban del beneficio del fuero y, por ende, no pudieron ser objeto
de calificacion por desempefio de funciones, atn cuando el referido
proceso comprendia un periodo en que, precisamente, los candidatos
no tenian dicha prerrogatlva.

En consecuencia, sobre la base de las
disposiciones legales citadas y consideraciones formuladas, cumplo
con informar a Uds. que los candidatos a directores de una asocia-
cién de funclonarios no pueden ser objeto de calificacién, salvo
peticién expresa de los mismos.

Saluda a Uds.,
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