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ORD. NQ

MAT.: Los profesionales de la edu-
cacién que desempeflan cargos
superiores tlenen derecho a
perclbir una asignacidén de
responsabilidad directiva o
(?ofjbo de responsabilidad técnico-
pedagégica, segln las funcio-
nes que cumplen efectivamen-
te.

ANT.: Presentacioén de 14.12.94, de
Corporacién Municipal de
Educacién, Salud y Atencién
de Menores de Puente Alto.

FUENTES:
Ley NQ 19.070, articulo 46.
D.S. N2 453, de 03.09.92, de
Educacién, articulo 122.

CONCORDANCIAS:
Dictamen NQ 4838/296, de
15.09.93.

SANTIAGO, 1 8 MAY 1995

DE DIRECTOR DEL TRABAJO

A ¢ SR. HECTOR HERNANDEZ YANEZ
CORPORACION MUNICIPAL DE EDUCACION,
SALUD Y ATENCION DE MENORES DE PUENTE ALTO
GANDARILLAS 159

PUENTE ALTQ/

Medlante la presentaclién singulari-
zada en el antecedente, se ha solicltado a esta Direccién un
pronunciamlento acerca de cudl es la asignacién de responsabill-
dad que corresponde percibir a un profesional de la educaclén,
cuando 1la funclién que desarrolla resulta diversa de aquella
Indicada en el contrato de trabajo suscrito con anterioridad a la
vigencia del Estatuto Docente.

Sobre el particular, puedo informar
a Ud. lo siguiente:

El articulo 46 de 1la ley 19.070
prescribe:

" Las asignaciones de responsablli-
" dad directiva y de responsablilidad técnlico-pedagégica corres-
ponderan a los profesionales de la educaciédn que slirvan los
" cargos superiores, y alcanzardn hasta un monto mdximo equiva-
* lente al 20% y 10% de la remuneracidn basica minima naclonal,
" respectivamente.



" Para determinar el porcentaje, el
* Departamento de Administraclién de la Educacién o la Corporacién
" Educacional respectiva tendra en cuenta la matricula y la je-
" rarquia Iinterna de los carqos docentes directivos y técnico-pe-
* dagdéglcos de la dotaclién de cada establecimiento®.

Por su parte, el articulo 122 del
Decreto Supremo NQ 453, de 03.09.92, de Educacién, Reglamento de
la ley NQ 19.070, dispone:

" La asignacién de responsabilidad
" técnlico-pedagbégica, de hasta un 10%, correspondera a aquellos
" profesionales de la educacion que desempefien cargos superiores
" correspondientes a funciones técnico-pedagégicas.

" El porcentaje que tendra derecho
" a perciblr el profesor estara en relacién a la matricula del
establecimiento educacional y la jerarquia interna que los car-
" gos de este tipo tengan en é1".

De las normas precedentemente
transcritas se inflere que los profesionales de la educacidén que
desempefien cargos superiores, correspondientes a funciones
directivas o a funcliones técnico-pedagégicas, tienen derecho a
percibir una asignaclién de responsabilidad relativa a la funcién
de que se trate, por un monto de hasta un 20% y un 10% de la
remuneracién basica minima naclional, respectivamente.

Se colige tamblén que para determi-
nar el tipo de asignacién de responsabilidad gque debe percibir el
profesional que slrve un cargo superlor, procede atender a lo
dispuesto por el Estatuto Docente y su Reglamento, por cuanto se
trata de un beneficlo de caracter legal que sélo puede otorgarse
en la forma y con los requisitos exigldos por la norma que lo
consagra.

En la especle, el profeslional de la
educacién desempefia exclusivamente la funcién de Jefe de Unidad
Técnico Pedagéglca, razén por la cual le corresponde percibir
asignaclén de responsabilidad técnico-pedagégica y no de respon-
sabllidad directliva.

No obsta a 1la conclusién anterlor
la circunstancia que, en el contrato de trabajo vigente, suscrito
con anterioridad a la vigencia del Estatuto Docente, se menclonen
tamblén labores proplamente directivas, por cuanto la ley que
cred el beneficlio y su reglamento atienden sélo a 1la naturaleza
del cargo que se desempefla real y efectivamente.

En consecuencla, de conformidad a
las normas cltadas y consideraclones expuestas, cumplo con
informar a Ud. gue los profesionales de la educaciédn gque desempe-



flan cargos superiores tienen derecho a percibir una asignacién de
responsabilidad directiva o de responsabilidad técnico-pedagégl-
ca, segldn las funclones gue cumplen efectivamente.
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