DIRECCION DEL TRABAJO
DEPARTAMENTO JURIDICO 6200 27
. 14856(899)/95 0
ORD. NO / /

MAT.: E1 Centro de Investigacién
Minera y Metalurgica "CIMM"
no se encuentra obligado a
pagar a sus trabajadores la
. aslgnacién de 2zona prevista
en el articulo 52 1letra b)
del D.L. 249, de 1974.

ANT.: Presentacién de 10.08.95, de
Sindlicato de Trabajadores
Empresa CIMM Sede Calama.

FUENTES:
D.L. NO 249, de 1974, articu-
los 59, letra b) y 79.

SANTIAGO, =50CT199%

DE : DIRECTOR DEL TRABAJO

A : SRES. SINDICATO DE TRABAJADORES
EMPRESA CIMM SEDE CALAMA
VILLA AYQUINA CURUTU NQ 1953

CALAMA/

Medlante presentacién citada en el
antecedente, solicitan de esta Dlireccién un pronunciamiento en
orden a determinar si el Centro de Investigacién Minera y Meta-
largica "CIMM" se encuentra obligado a pagar a sus trabajadores
el beneficio de asignaci6n de zona.

Al respecto, cumplo con informar a
Uds. lo siguiente:

A objeto de dar respuesta a 1la
consulta planteada se hace necesario sefialar, previamente, gque de
los antecedentes que obran en poder de este Servicio, aparece que
el Centro de Investigacién Minera y MetalGrgica es una corpora-
cién de derecho privado sin fines de lucro, constituida al amparo
del T{tulo XXXIII del Libro I del Cédigo Civil.

En estas clrcunstanclas, atendldo
gue tal corporaciodon, esto es, la empleadora de los dependientes
por cuya situacién se consulta, es calificada como entidad del
sector privado, no cabe sino conclur que los trabajadores que
prestan servicios en el "CIMM", necesariamente han de detentar la
calidad de trabajadores del sector privado.

Precisado lo anterior, cabe tener
presente que la normativa laboral apllcable a 1los trabajadores
del sector privado no contempla disposicién alguna que otorgue a
los mismos el derecho a asignacién de zona.



No obstante lo expuesto, y a fin de
absolver adecuadamente 1la consulta planteada, es necesario
puntualizar que la asignacién de zona se encuentra legalmente
regqulada en el D.L. 249, de 1973, que £1j6 1la Escala Unica de
Sueldos para el personal de 1las entidades enunciadas en el
articulo 12 de dicho cuerpo legal, sin perjuiclo del beneficlo
que por igual concepto contempla 1la ley N@ 19.070, Estatuto de
los profesionales de la educacién, para los docentes que en la
misma se i1ndican.

Ahora bien, el D.L. 249, en su
articulo 52, letra b), dispone:

" Los trabajadores dependlientes de
" las entidades enumeradas en el articulo 12 s6lo podran perci-
" bir, ademds de los sueldos de la escala que contiene dicha dis-
" posici6n, las sigquientes remuneraciones adicionales vigentes,
" con las modificaciones que se establecen en este decreto ley.

" b) zona".

A su vez, el articulo 72 del mismo
cuerpo legal, modificado por el articulo 26 del Decreto Ley N@
450, de 1974, dispone:

" E1 trabajador que para el desem-
" pefio de un empleo se vea obligado a residir en un provincia o
" territorio que reana condiciones especlales derivadas del
" aislamiento o del costo de vida recibir& la asignacién de zona
" que a continuaci6n se indica para los lugares que en cada caso
" se sefialan".

Del anallisis conjunto de las
disposiciones 1legales precedentemente transcritas se infilere que
los trabajadores dependientes de las entidades a que se alude en
el articulo 19 del Decreto Ley NQ 249, y que para el desempefio de
su empleo se vean obligados a residir en determinados lugares del
territorio que refQinan caracteristicas especiales derivadas de su
aislamiento o del costo de vida, tienen derecho a una prestacién
denominada "asignacidn de zona".

De ello se sique que, para percibir
la asignacién de zona prevista en el Decreto Ley NO 249, se exlge
la concurrencia de dos requisitos copulativos: 1) Que los traba-
jadores 1laboren en alguna de las entidades enumeradas en el
articulo 12 del mismo cuerpo legal, y 2) Que dichos dependientes,
para desempefiar su empleo, se vean oblligados a residlr en deter-
minados lugares del territorio.

De esta suerte, -atendido que el
Centro de Investigacidén Minera y MetalGrgica "CIMM" no se haya
enumerado en el articulo 19 de dicho Decreto Ley NQ 249, preciso
es concluir que el personal que labora en él1 no tendra derecho a
percibir la asignacién de zona prevista en el articule 52 letra
b), en relacién con el artfculo 79 del m1smo cuerpo legal.

En consecuencia, sobre 1la base de
las disposiciones legales citadas y consideraciones expuestas



cumplo con 1nformar a Uds. que el Centro de Investigacién Minera
y Metalargica "CIMM" no se encuentra obligado a pagar a sus
trabajadores la asignacién de zona prevista en el articulo 5@
letra b) del D.L. 249 de 1974.
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