EMPRESAS Y ORGANIZACIONES
SINDICALES CONDENADAS POR
PRACTICAS ANTISINDICALES

Direccion del
Trabajo

Gobierno de Chile

PRIMER SEMESTRE 2018

Dando cumplimiento a la obligacion dispuesta en el articulo 294 bis del Cadigo del Trabajo, conforme a la cual la Direccion del Trabajo debe llevar un registro
de las sentencias condenatorias por practicas antisindicales o desleales y publicar semestralmente la ndbmina de empresas y organizaciones sindicales
infractoras, a continuacion se individualizan aquellas empresas que se encuentran en la situacion descrita, con la indicacion de las respectivas sentencias, los
hechos sancionados y el monto de las multas aplicadas.

FECHA

RAZON SOCIAL/NOMBRE DE FANTASIA JUZGADO /ROL -RIT EJECUTORIA- MONTO MULTA HECHOS SANCIONADOS

SINDICATO N° 1 MINERA ESCONDIDA
RUT:72.433.400-8

JLT ANTOFAGASTA/S-2-2017

CUMPLASE

05-01-2018

EJERCER FUERZA FISICA EN LAS COSAS, O FISICA O MORAL EN LAS PERSONAS
DURANTE EL PROCEDIMIENTO DE NEGOCIACION COLECTIVA QUE EXISTIO
ENTRE LAS PARTES.

SUPERMERCADO SANTA VICTORIA
LTDA./SUPERMERCADO ELTIT
RUT:76.353.910-5

JLVILLARRICA/S-1-2017

31-01-2018

APLICAR FACULTADES ARTICULO 12 CODIGO DEL TRABABJO A DIRIGENTE
SINDICAL.

PROSALUD COQUIMBO S.A.
RUT:76.071.044-K

JLT LA SERENA/S-11-2017

26-03-2018

NEGATIVA A REINCORPORAR A DIRIGENTE SINDICAL.

GESTION VIAL S.A.
RUT: 96.942.440-1

1° JLT STGO./S-46-2017

27-03-2018

PRACTICA ANTISINDICAL ARTICULO 289 LETRA G CODIGO DEL TRABAJO,
CONSISTENTE EN DISCRIMINACIONES INDEBIDAS QUE INCENTIVARON LA
DESAFILIACION DE SOCIOS DEL SINDICATO.

MINERA ESCONDIDA LTDA.
RUT:79.587.210-8

JLT ANTOFAGASTA/S-35-2017

15-03-2018

PRACTICAS ANTISINDICALES CONSISTENTES EN ACTOS DE INJERENCIA
SINDICAL

SERVICIO DE TRANSFERENCIA TBAS.A.
RUT.: 96.899.820-K

JLT RANCAGUA/S-6-2017

26-03-2018

SEPARACION ILEGAL TRABAJADOR CON FUERO SINDICAL.

CONSORCIO ANDINO HAUG ASB S.A.
RUT: 76.536.261-K

JLT CONCEPCION/S-21-2016

05-04-2018

PRACTICAS ANTISINDICALES CONSISTENTES EN AFECTAR LA LIBERTAD
SINDICAL, DERIVADA DEL MODO EN QUE INTERVINO A FIN DE OBTENER LA
AFILIACION DE LOS TRABAJADORES AL SINDICATO SINAMI.

EMPRESA TECNICA Y COMERCIAL LTDA.
RUT.:77.583.950-3

1° JIT STGO./S-120-2017

05-03-2018

EXTENSION DE BENEFICIOS, SIN PAGAR EL APORTE DEL 75% DE LA CUOTA
SINDICAL

BANCO DE CREDITO E INVERSIONES S.A.
RUT.: 97.006.000-6

2° LT STGO./S-90-2016

07-05-2018

100UT™M

ACTOS DE INJERENCIA SINDICAL DURANTE EL PROCESO DE NEGOCIACION
COLECTIVA

SERVICIO AGRICOLA Y GANADERO
RUT: 61.308.000-7

2° JIT STGO./S-107-2015

03-05-2018

150 UTM

PRACTICAS ANTISINDICALES ARTICULO 289 LETRAS A) Y B) CODIGO DEL
TRABAJO.

RIPLEY STORE LTDA.
RUT:76.879.810-9

JLT PUENTE ALTO/S-1-2017

22-03-2018

NO DESCONTAR 75% CUOTA SINDICAL

SINDICATO TRABAJADORES

EMPRESA FIBROCEMENTOS VOLCAN LTDA.

RSU.: 13013575

2° LT STGO./S-69-2016

07-05-2018

PRACTICAS DESLEALES ARTICULO 388 LETRA B) CODIGO DEL TRABAJO.
(ACTUAL 404, LETRAE)

CORPORACION DE CENTROS BIBLICOS
RUT: 82.416.100-3

2° JLT STGO./S-39-2017

29-06-2018

DESPIDO ANTISINDICAL.

ABARROTES ECONOMICOS S.A.
RUT: 76.833.720-9

JLT VALDIVIA/S-1-2018

18-05-2018

PRACTICAS ANTISINDICALES DEL ARTICULO 289 DEL CODIGO DEL TRABAJO,
CONSISTENTES EN DESCUENTOS EN LAS REMUNERACIONES DE DIRIGENTES
SINDICALES POR HORAS DESTINADAS A ACTIVIDAD SINDICAL.

ASERRADERO SALTOS DEL LAJA LTDA.
RUT:76.522.556-6

JLT LOS ANGELES/S-2-2018

25-05-2018

NO OTORGAR EL TRABAJO CONVENIDO A DIRIGENTES SINDICALES.

ADF CHILE S.A.
RUT:76.349.381-4

JLT VALPARAISO/S-3-2018

29-06-2018

NO OTORGAR TRABAJO CONVENIDO A DIRIGENTE SINDICAL.

MAURICIO PENALOZA CIFUENTES
DIRECTOR DEL TRABAJO




