GOBIERNO DE CHILE
DIRECCION DEL TRABAJO

EMPRESAS Y/O EMPLEADORES CONDENADAS
POR PRACTICAS ANTISINDICALES

PRIMER SEMESTRE 2008

Dando cumplimiento a la obligacion dispuesta en el articulo 294 bis del Codigo del Trabajo, conforme a la cual la Direccion del Trabajo
debe llevar un registro de las sentencias condenatorias por practicas antisindicales o desleales y publicar semestralmente la némina de
empresas y organizaciones sindicales infractoras, a continuacion se individualizan aquellas empresas que se encuentran en la situacion
descrita, con la indicacion de las respectivas sentencias, los hechos sancionados y el monto de las multas aplicadas.

RAZON SOCIAL / NOMERE JUZGADO /ROL FECHA SENTENCIA MONTO MULTA HECHOS SANCIONADOS
FANTASIA EJECUTORIA
CUMPLASE
(Obstaculizar el funcionamiento del Sindicato durante el proceso de negociacion colectiva, ejerciendo amenazas de térming de
; :m“xgﬂ;gjmﬁﬁsu 3¢ JL COPIAPO/1021-2007 11.06.08 B0UTM emiplea y despidiendo a sockos del sindicato, con el objeto de obtener la desafiliacidn de los trabajadares y formar un sequnda
s sindicato en la ernpeesa, presionando para que bos socios del primétivo sindicato se afiliaran al rechén formada.
2 [EMPRESA DE TRANSPORTE DE PASAJEROS
SOL DE ELQUI LIMITADA JLT LA SERENA/7363-07 10.03.08 20UTM Separation ilegal presidente ded sindicato.
RUT: 76.176.850-6
¢ HIPERMERCADO LA SERENA ; : o " i
LIMITADA/LIDER JLT LA SERENA/4309-07 25.06.08 S0UTM Aumento de =gr:_u:;-ramnﬁ 2 trabajadores po sindicalizados, en iqual porcentaje que lo que les corresponde aportar a la
RUT: 77.221.500-2 rganizacsan sindic
4 COMPANIA DE TELECOMUMICACIONES DE
CHILE 5.4/ CTC TELEFGNICA CHILE 5.A. 2¢ JLTVALPARAISO 416-06 17.06.08 100 UTM Discriminacidn a presidente del sindicato
RUT: %0.535.030-8
s CORPORACION EDUCACIOMAL LOS
TRAPIALES/COLEGID AUGUSTO WINTER 2= JLC TEMUCO/1824-2006 10.06.08 10UTM Mo enterar cuotas sindicales descontadas  bos socios del Sindicato.
RUT: 88.466.800-K
. S MINRLNIO NVARAN PR Exputsicin de 2 socios del Sindicato, sin respetar |as reglas minimas establecidas en los propios estatutos de la arganizacio
Presidente Sindicato T d Apulsion de £ socios del i i, SN e reglas minimas es idas en bos propios s arganizacidn y que
Independientes, Fl:c.::lei:nmmlh JLF RIO NEGRO/2.433 28.03.08 10UTM s garantizara una adecuada defiensa ante 1a Asamblea.
y Otros de Bahia 5an Pedro.
? :mgfﬂ;:‘““m e 1°JLCPTO. MONTT/1464-2006  09.01.08 10UTM Separacion iegal del presidente y tesorem del Sindicato N* 1 de trabajadores empresa Pesquera del Mar Antirtico 5.4,
& PESQUERA PACIFIC STAR S.A. Actos de injerencia sindical, hostigamiento y discriminacsn sindical, consistentes en efectuar maniobras para la formacidn de un
RUT: 96.831.480-7 JL CASTRO/4495-2006 26.06.08 SOUTM ente negodiadar al mismo tempo que promavid la desafiliacion de un considerable nomero de socios.
Ao asey REHUOSITOR 1o CvILVALDIVIA/989-2006  07.02.08 S0UTM Reemplazo ilegal de trabajadores en huelga.
19 IMPORTADORA Y EXPORTADORA OCEAND
ATLANTICO LTDA. JLG PORVENIR /501 08.05.08 40UTM Wegativa injustificada de recibir a los dirigentes sindicales,
RUT: 77.414.720 9
11 MONTECARLD ADMINISTRADORA ) )
S.ASUPERMERCADOS SANTA ISABEL 12 JLT SANTIAGO/7863-2005  09.01.08 150UT™ Reemplazo ilegal de trabajadores en huelga,
RUT: £2.148.100-7
1 mﬁnﬂﬁﬁmﬁ;zmm 12 JLT SANTIAGO/2827-2006 23.04.08 100 UTM™ Separacion egal de dirgente sindical, Se ordena la reincorporaciin inmediata del trabajadar a sus funciones,
RUT: 99.559.010-7
Separacian ilegal de trabajador con fuero sindical {ex dirigente]. Se ordena la reincorporacion inmediata ded trabajador a sus
¥ Lﬁﬁ;ﬁﬁ:ﬁﬂL&;ﬂﬂs 5. 2¢ JITSANTIAGO/2793-2006  25.03.08 15UTM funciones y el paga de las remuneraciones comespandientes al periodo de separacidn y hasta la fecha de su reincorporacion
e efectiva, con los reajustes e intereses legales.
“ ;U“EII:? :;:g‘:":;ms BEALIGHRA 6 JLT SANTIAGO/1023-2007 09.06.08 15UTM Actos de hostigamiento a delegada sindical y socios del sindicata,
15 SEGURIDAD Y TELECOMUNICACIONES LTDA. 7 JLT SANTIAGO /2032-2004 21.02.08 20UTM Cambdo de lugar de trabajo de dirigente sindical; negativa del empleador de recibir a dirigentes, y no descontar cuota sindical
RUT: 77.278.700-6 mes de febrera 2004, Dichas ireqularidades fueron subsanadas por La nueva administracidn de L empresa,
Mo efectuar oportenamente el paga de la cuota sindical.
16 CONDOMINIO BOSQUES DELA PIRAMIDE  g= JLT SANTIAGO/7747-2005  03.06.08 75UTM Actos de injerencia sindical,
RUT: 56.061.360-1 Megativa del empleador de recibis a los dirinentes sindicales.
Atrasas reiterados en el pago de las cuatas sindicales; promaver 13 renundia de socios al sindicate, y obstaculizar o impedir la
17. TRARSPORTEL AL CHIRRES 5.8, 9¢ JLT SANTIAGO/5223-2005  24.03.08 150 UTM negociacion colectiva, enviando 3 kos representantes de los trabajadores (delegados sindicales) a trabajar fuera del pais,
RUT: 96.756.150-5 practicamente durante todo el periodn que dur [a negediacion.
1 ;ﬁ%ﬁgﬂ:ﬁﬂmm A&S LTDA. g JLT SANTIAGO/732-2007 19.05.08 20UT™ Separacidn ibegal de dirigente sindical,
e :“ﬁ:;‘::ﬂﬁi”n"“m““l‘c'l‘ 12 LT 5. MIGUEL/416-2007 26.06.08 10UTM Separation ilegal de dirigente sindical, La trabajacora fue reintorporada en el transturso del juicio,
0 iﬁ?ﬂggiﬁﬂ“" LTDA. 2° LTS, MIGUEL/422-2007  13.06.08 20UTM Despida de socios del Sindicato y negativa a recibir a delegados sindicales.
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