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MAT.: Besponde requerimiento de informacién que indica.
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SANTIAGO;

DE : SUBJEFE DEPARTAMENTO DE ATENCION DE USUARIOS

Mediante presentacion del antecedente, Ud. ha solicitado a
esta Direccion del Trabajo, a través de los mecanismos establecidos en la Ley N° 20.285
sobre Transparencia y Acceso a la Informacién Publica, se informe del procedimiento de
fiscalizacién, individualizado en su presentacién con el N°1013 de fecha 27 de diciembre
de 2017, seguido ante la Inspeccién Provincial del Trabajo de Osorno, solicitando para ello
Su copia.

Al respecto cabe sefialar que cotejado el documento
adjunto y la base de datos de nuestro sistema informético el N° de fiscalizacién por el que
consulta corresponde al 1081,

Sobre el particular, cumpio en informar a Ud. en forma
previa que los requerimientos de la informacién que obran en poder de los Organos de la
Administracion del Estado, deben ser tramitados conforme a las disposiciones de la ley N°
20.285, que regula el principio de transparencia de la funcién puablica, el derecho de acceso
a la informacion de los Organos de la Administracion del Estado, los procedimientos para
el ejercicio del derecho y para su amparo, y las excepciones a la publicidad de la
informacién y su Reglamento publicado con fecha 13.04.09, en el Diario Oficial.

Ahora bien, solicitados los antecedentes a la Inspeccién
Provincial del Trabajo antes mencionada, dicha Oficina mediante correo electrénico de
04.01.2018 ha informado que la comisién por la cual se consulta se encuentra en tramite.

Asimismo, revisados iguales antecedentes en nuestro
Sistema Computacional DT Plus, este ha dado cuenta del estado de la Comisién antes
indicada, proceso como ya se dijo por parte de la Jefatura correspondiente, en estado de
tramite, por ende se encuentra en pleno proceso, enconirandose pendiente su
resolucion, término y visacién.

Conforme lo anterior, analizada su presentacién a la luz de
las disposiciones legales y reglamentarias precitadas, de los datos por Ud. proporcionados,

cumplo en informar mediante la presente que, esta Direccién del Trabajo por el momento
se encuentra legalmente impedida de informar de tal proceso, elio conforme a lo establecido



e

en el articulo 21 N° 1 letra b), de la Ley 20.285, Sobre Transparencia y Acceso a la
Informacién Pablica, esto es al establecer dicho precepto legal como causal de reserva de
efectuar entrega de informaci6n, cuando se trate de antecedentes o deliberaciones previas
a la adopcién de una resolucién, medida o politica, sin perjuicio que los fundamentos de
aquellas sean puablicos una vez que sean adoptadas.

De esta manera, la Direccién del Trabajo da cumplimiento
a su requerimiento de informacién publica, de acuerdo a Io previsto en los articulos N° 10,
17y 21 N° 1 letra b), de la Ley N° 20.285, Sobre Transparencia y Acceso a la Informacion
Publica.

Finalmente, de no encontrarse conforme con la respuesta
precedente, Ud., podra interponer Amparo a su derecho de acceso a la Informacion ante el
Consejo para la Transparencia, dentro del plazo de 15 dias habiles contados desde la
notificacién de la misma.

Saluda cordialmente a Ud.
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