GOBIERNO DE CHILE

DIRECCION DEL TRABAJO
DEPARTAMENTO DE ADMINISTRACION

Y GESTION FINANCIERA

UNIDAD DE COMPRAS Y CONTRATACIONES

— -~ APRUEBA CONTRATO QUE INDICA,
) ' - - AUTORIZA GASTO Y ORDENA PAGO.
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VISTOS:

1.- Las facultades que me otorga el articulo 52 letra f, del D.F.L. N2 2 de
1967 del Ministerio del Trabajo y Previsién Social:

2.- La Resoluciéon N° 55 de 1992 de la Contraloria General de la
Republica, cuyo texto refundido, coordinado y sistematizado fue establecido por
resolucion N°® 520 de 1996 de dicho Organo Contralor;

3.- Ordinario N° 276 de fecha 21 de febrero de 2007, del Sr. Director
Regional del Trabajo X Regién;

CONSIDERANDO:

La necesidad del Servicio de contar con un inmueble en 6éptimas
condiciones para el funcionamiento de oficinas de la Inspeccién Provincial del Trabajo
de Castro;

Que, resulta conveniente que el bien raiz que se entregue cumpla a
cabalidad los requerimientos de la Direccién, teniendo en cuenta su ubicacion,
superficie y condiciones ambientales necesarias para el cumplimiento de sus fines;

Que, el inmueble ubicado en calle Eleuterio Ramirez N° 233-A, de la
ciudad de Castro, X Region cumple los requerimiento de esta Direccion;

RESUELVO:

1.-APRUEBASE el contrato de arrendamiento suscrito entre la Direccion
del Trabajo y dona Maria Oyarzin Diaz, de fecha 31 de enero de 2007, documento que
forma parte integrante de la presente Resolucion;
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2. AUTORIZASE un gasto mensual total de $ 550.000.- quinientos
cincuenta mil pesos), por concepto de la renta del arrendamiento senalado en el
numeral precedente, gasto que se imputara al Subtitulo 22 ltem 09, Asignacion 002 del

presupuesto vigente para la Direccion del Trabajo;

3.- PAGUESE a doha Maria Oyarzin Diaz, Cédula de Identidad
N° 7.069.674-6, la cantidad mensual de $ 550.000.- (quinientos cincuenta mil pesos),

por concepto de arrendamiento;
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CONTRATO DE ARRENDAMIENTO

En Santiago, a 31 de enero de 2007, comparecen por una parte, dofia Maria
Ovarzin Diaz, chilena, profesora, casada, Cédula de Identidad N°® 7.069.674-6,
domiciliada en calle Eleuterio Ramirez N°233 (interior) Castio, en adelante "La
Arrendadora", y por otra parte, La Direccion del Trabajo, RUT N°© 61.502.000-1,
representada legalmente por su Directora, dofia Patricia Silva Meléndez, chilena,
casada, abogada, Cédula de Identidad N° 8.944.520-5, ambos domiciliados en
Agustinas N° 1253, Santiago, en adelante "La arrendataria” o indistintamente "La
Direcciéon”, se ha convenido el siguiente contratc de arrendamiento:

PRIMERO:

La arrendadora entrega en arrendamiento a La Direccién, quien acepta para si, el
inmueble del cual declara ser duefia, ubicado en calle Eleuterio Ramirez N© 233
A, de la ciudad de Castro, para uso exclusivo de oficinas.

SEGUNDO:

La renta de arrendamiento corresponderd a la suma mensual y total de $ 550.000
(quinientos cincuenta mil pesos), cantidad que debera ser pagada dentro |os
primeros diez dias de cada mes, contra presentacién del documento o recibo de
pago correspondiente. La renta de arrendamiento se reajustara conforme la
variacion que experimente el indice de precios al consumidor en el periede anual
precedente. )

La Direccion se obliga a pagar con toda puntualidad, los consumos de energia
eléctrica, agua potable, teléfono y demads gastos que correspondan.

TERCERO:

E| presente contrato comenzara a regir a partir del 01 de Febrero de 2007, y
tendra una vigencia de dos afios, entendiéndose renovado automaticamente por
periodos iguales y sucesivos de un afio cada uno, salvo que cualquiera de las
partes comunique a la otra, mediante carta certificada, su intencion de poner
término al mismo, con a lo menos sesenta dias de anticipacién al vencimiento del
periodo inicial, o del de cualquiera de sus prorrogas.

CUARTO:
Seran obligaciones de la Direccion:

1) Mantener en buen estado y funcionamiento todas las instalaciones y artefactos
sanitarios y eléctricos de la propiedad, salvo si el deterioro es producto de la
mala calidad de las instalaciones y/o artefactos sanitarios y eléctricos.

2) Mantener la propiedad arrendada en buen estado de aseo y conservacion, y en
general efectuar oportunamente y a su costo todas las reparaciones adecuadas
para la conservacion y buen funcionamiento de dicho inmueble, salvo que
obedezcan a la mala calidad de los bienes instalados, o a fallas estructurales o
defectos de construccién del mismo.

3) Restituir el inmueble al término del presente contrato, habida consideracion del
deterioro ocasionado por su uso y goce legitimos, mediante la desocupacion
total de la propiedad, poniéndola a disposicion del arrendador, entregéndole las
llaves y los recibos que acrediten el pago hasta el gitimo dia de ocupacién del
inmueble, por concepto de los consumos que le hayan correspondido.

QUINTO:

A fin de garantizar la conservacion de la propiedad y su restitucion en el mismo
estado en que la recibe, habida consideracion del desgaste natural producto del
uso y ocupacion legitimos y, en general, para responder del fiel cumplimiento de
las estipulaciones del presente contrato, La Direccion entregard al arrendador, la
cantidad de $550.000 (quinientos cincuenta mil), que ésta se obliga a restituir,
dentro de los quince dias siguientes a la devolucion de la propiedad.



SEXTO:

Para los efectos legales que se deriven del presente contrato, las partes fijan
domicilic en la ciudad de Santiagoc y se someten a la competencia de sus
Tribunales Ordinarios de Justicia.

SEPTIMO:

El presente contrato se extiende en dos ejemplares del mismo tenor y validez,
quedando uno en poder de cada una de las partes.

QOCTAVO:

l.a personeria juridica de dofa Patricia Silva Meléndez, fonsga de Decreto Supremo
nO78, de fecha 17 de marzo de 2007, del Ministerio deliTra ajo y Prevision Social.
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