NOMBRA COMO JEFE DE DIVISION EN
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VISTOSj ;
RECIBIDO | * 1) Lo dispuesto en los articulos 7, 16, y 162
del DFL. N° 29, de 2004, que fija texto refundido, coordinado y
: . sistematizado de la Ley N° 18.834, Estatuto Administrativo.
CONTRALORIA GENERAL, 2) Lo dispuesto en la Ley N° 19.240, de

T E e 3, del Ministerio del Trabajo y Previsién Social.
OMA DE RAZON - %ET; 2ﬂfﬂ9 . y

3) Lo establecido en el articulo 5° del D.F.L

de Division,. Directivo grado 03. -

SUB. DEP, 3) Que, con fecha 06 de mayo de 2018 se

proveer &l cargo de Jefe de Divisién Relaciones Laborales, de esta
Direccién, proceso coordinado por la Direccién Nacional del Servicio Civil.

4) Que, como resultado de dicho proceso y
luego de efectuadas cada una de sus etapas, esta Direccién informo a la

RECEPCION N°2 de 1967, Organico de la Direccion del Trabajo.
: / - 4) Lo dispuesto en el Titulo VI de la Ley N°
DEPART. 19.882, de 2003, del Ministerio de Hacienda, que regula nueva politica
JURIBICO / de personal a los funcionarios publicos que indica.
7 : ) La Resolucion N° 10, de 2017, de la
T / Contraloria General de la RepUblica, que fija normas sobre exencién del
s tramite de toma de razén de las materias de personal y modifica |a
DEPART, : / ‘ Resolucién N° 1600, de 2008, del citado organismo contralor.
CONTABIL, ¢ ,
S0 Fl *  CONSIDERANDO: |
j ' 1) Que, por razones de buen servicio, es
4 SUB. DEP [ necesario proveer la vacante existente en el Escalafén de Jefe de
. JESuRNTAE / Division, Directivo grado 03, Planta, dejada por dofia Wendoling ‘Ibette
SUB, DEP [ Silva Reyes, a quien mediante Resolucién Exenta RA N° 115/294/2018,
B!Egégmm / de fecha 05 de abril de 2018, de esta Direccién, le fue aceptada su
' renuncia voluntaria a contar del 01 de abril de 2018, _
DEPART, / 2) Que mediante Decreto con Flerza de
it I Ley N° 3, de fecha 27 de mayo de 2017, del Ministerio de Hacienda, que
it / determinal para la Direccion del Trabajo, los cargos que tendran la calidad
VOF, UyT / ‘de altos directivos publicos, se otorgd la calidad de tal, entre otros, al Jefe ;
i |
qw;ola 7 realizé la. convocatoria publica para la postulacion en el concurso para
/

REFRENDACION

| i , 3 S Lhie s ge g5
an:u?fgmf_ Direccion Nacional del Servicio Civil que ha decidido nombrar a dofia Lilia
N Po'ar'& — Marfa Jerez Arévalo como Jefa Divisidn de Relaciones Laborales, quien
,MPWC_f_ B cumple corlos requisitos necesarios para ocupar el mencionado cargo.
= . ; ;
—
L : RESUELVO:

[

, ' 1) NOMBRASE: a contar del 20 de agosto
de 2018 y hasta el 20 de agosto de 2021, como Jefe Divisidn, Directivo,
grado 03, Planta, a dofia LILIA MARIA JEREZ AREVALO, Cédula
Nacional de Identidad N° 15.664.300-9, a fin de que desemperie

REPRESENTADO CON QFiClOfunciones en el Departamento de Relaciones Laborales, de esta
sy e Direccion.
AZL;’/':) "

TOMADO RAZON CON ALCANCEN
POR ORDEN DEL CONTRALO
GENERAL DE LA REPUBLICA\,
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2) DISPONESE: que dofia Lilia Maria Jerez Arévalo tendra

derecho a un 38% de asignacién de alta direccion publica.

Imputese el gasto que demande la presente resolucidén al

subtitulo 21.01.001, del presupuesto vigente de esta Direccién.

Se hace presente que los antecedentes de la Sra. Jerez Arévalo

se encuentran registrados en la Contraloria General de la Republica.
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TOMESE RAZON, REGISTRESE Y COMUNIQUESE

MAURICIO PENALOZA CIFUENTES
DIRECTOR DEL TRABAJO



