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ORD. N°:

MAT.: Atiende solicitud de pronunciamiento para implementar

N (/O un sistema de qestién, emision, recepcion firma digital
§l Cg./g y custodia electronica de la documentacion que deriva
de las relaciones laborales de la empresa, denominado
E-Digital.

ANT.: 1.- Instrucciones de 07.08.2017 de la Jefa de la Unidad
de Dictdmenes e Informes en Derecho.
/ 2.- Ordinario NP700 de 19.06.2017 de la Inspectora
A Comunal del Trabajo Santiago Oriente, recibido con
fecha 12.07.2017.

Yo 3.- Presentacion de 02.05.2017 de don André Bartoli,
o en representacion de la empresa Agence Consultora y
Desarrollo Web SPA.
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A :SR. ANDRE BARTOLL.
EMPRESA AGENCE CONSULTORA Y DESARROLLO WEB SPA.
BADAJOZ N°100 PISO 15, OFICINA 1519
LAS CONDES

Por medio de la presentacién del antecedente 3), Ud. ha
solicitado a este Departamento un pronunciamientc para implementar un sistema de gestion,
emision, recepcion, firma digital y custodia electrénica de Ja documentacién que deriva de las
refaciones laborales de la empresa, denominado E-Digital.

Funda su presentacién en que el software E-Digital cumple
con los requisitos aprobados por el Ordinario N° 0477 de 27,01.2017. Agrega que respecto de los
documentos electrénicos firmados, estos estarian conforme a lo dispuesto en la Ley N° 19.628
“Sobre proteccion de la vida privada y proteccion de datos de carécter personal”, asi como, con lo
dispuesto en el articulo 1° de la Ley N° 19.799, respecto al principio de equivalencia del soporte.

' Al respecto, cumpleme en informar a Ud. lo siguiente:

Con fecha 27.01.2017, leste Servicio por medio del Qrdinario
N°477, a proposito de la solicitud para impiementar un sistemaide documentacion laboral electrénica,
denominado e-Digital, determind que: “En el mismo contexto, es dable indicar que de acuerdo a la
documentacion analizada, la plataforma propuesta da cumplimiento a los requisitos vigentes para Ia




validacion de ese tipo de soluciones, contenidos, entre otros, en dictamen N°789/015, de
16.02.2015, por lo que su utilizacién se encontrard ajustada a Derecho.”

Por consiguierte, habiéndose determinado que el sistema de
documentacion electrénica laboral denominado ‘e-Digital”’, cumple con las formalidades establecidas
en ia normativa vigente y que procede su implementacion Yy Uso por parte de quienes adquieran dicha -
plataforma, en consecuencia, no existe inconveniente para que el recurrente utilice el sistema .
informético antes senalado, en los términos establecidos para su autorizacién.
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