Departamento Juridico y Fiscalia
Unidad de Pronunciamientos,

Innovacién y Estudios Laborales

DE:

E 126102 (1158) 2021

ORDINARIO N°:

ACTUACION:
Aplica doctrina.

MATERIA:
Asunto sometido a conocimiento de los Tribunales
de Justicia. Direccién del Trabajo. Incompetencia.

RESUMEN:

La Direccién del Trabajo se encuentra impedida de
emitir el pronunciamiento solicitado, por tratarse de
una materia sometida a conocimiento de los
Tribunales de Justicia.

ANTECEDENTES:

1) Correos electronicos de 10.09.2021 vy
03.09.2021, entre Abogada de la Unidad de
Pronunciamientos, Innovacion y Estudios
Laborales y Abogados de la Inspeccion
Comunal del Trabajo de Providencia y de la
Direccion Regional del Trabajo Metropolitana
Oriente.

2) Instrucciones de fecha 03.09.2021, de Jefa de

- Unidad de Pronunciamientos, Innovacion vy
Estudios Laborales.

3) Ordinario N°710 de 13.08.2021, de Inspector
Comunal del Trabajo de Providencia.

4) Presentacion de fecha 08.08.2021, de Comisiodn
Negociadora Sindical Sindicato Interempresa de
Trabajadores de Seguridad y Servicios X Force.
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SINDICATO INTEREMPRESA DE TRABAJADORES DE SEGURIDAD Y
SERVICIOS X FORCE
interempresaxforce@hotmail.com

Mediante presentacion de antecedente 4), Ud. ha solicitado a esta Direccién
del Trabajo se pronuncie si los trabajadores huelguistas que se reintegraron a sus
labores, a pesar que no haberse dado cumplimiento por parte del empleador a los
requisitos del articulo 357 del Codigo del Trabajo, lo hacen en las condiciones
contenidas en la Ultima oferta del empleador.

Al respecto, cumplo con informar a Ud. que, de los antecedentes aportados
mediante antecedente 1), consta que la materia objeto de la consulta formulada a
este Servicio, fue sometida a conocimiento de los Tribunales de Justicia por dicha
organizacion, mediante la interposicion de una denuncia por practica antisindical,
ante el Segundo Juzgado de Letras de Santiago, causa RIT S-34-2021, puesto que
en el petitorio de la misma se indica:

‘3. Que, de acuerdo a lo establecido en el N° 3 del articulo 495 del Cédigo
del Trabajo, S.S., sefiale las medidas a las cuales se encuentra obligado el infractor

con el objeto de reparar las consecuencias derivadas de la vulneracién de derechos
fundamentales”.

Lo expuesto precedentemente impide a esta Direccion emitir
- pronunciamiento alguno sobre dicha materia. Ello atendido lo dispuesto en el
articulo 5° letra b) del D.F.L. N°2, de 1967, Ley Organica de la Direccion del Trabajo,
de cuyo tenor se infiere inequivocamente que la facultad de interpretar la legislacion
y reglamentacion social concedida al Director del Trabajo se encuentra limitada por
la circunstancia de haber tomado conocimiento de que el respectivo asunto ha sido
sometido a resolucion de los Tribunales de Justicia, caso en el cual, debera
abstenerse de emitir el pronunciamiento solicitado.

A mayor abundamiento y en concordancia con lo anterior, debe tenerse
presente que la Constitucion Politica de la Republica, en su articulo 76, inciso 1°,
prescribe:

‘La facultad de conocer las causas civiles y criminales, de resolverias y de
hacer ejecutar lo juzgado, pertenece exclusivamente a los Tribunales establecidos
por la ley. Ni el Presidente de la Republica ni el Congreso, pueden, en caso alguno,
gjercer funciones judiciales, avocarse causas pendientes, revisar los fundamentos
o contenidos de sus resoluciones o hacer revivir procesos fenecidos”.

Finalmente, es necesario consignar que la misma Constitucién, en su articulo
7°, sanciona con la nulidad las actuaciones de los érganos del Estado efectuadas
fuera de su competencia legal, en los siguientes términos:

‘Los 6rganos del Estado actian validamente previa investidura regular de sus
integrantes, dentro de su competencia y en la forma que prescribe la ley.

Ninguna magistratura, ninguna persona ni grupo de personas pueden
atribuirse, ni aun a pretexto de circunstancias extraordinarias, otra autoridad o
derecho que los que expresamente se les hayan conferido en virtud de la
Constitucion o las leyes.

Todo acto en contravenciéon a este articulo es nulo y originara las
responsabilidades y sanciones que la ley sefiala”.



Por consiguiente, en mérito de las disposiciones legales citadas vy
consideraciones expuestas, cumplo con informar a Ud. que esta Direccion se
encuentra impedida de emitir el pronunciamiento solicitado, por tratarse de una
materia sometida a conocimiento de los Tribunales de Justicia.
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