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DIRECCION DEL TRABAJO
DEPARTAMENTO JURIDICO d/
/' K.20401(1188)/94
) 1663(89)/95

1226 94

ORD. NQ / /

MAT.: Informa afirmativamente sobre

la procedencia del pago del

valﬁii&i) beneficio establecido en el
gfs ' articulo 72 de la Ley 19.278,
denominado "Unidad de Mejora-

miento Profesional (U.M.P.)",

a los profesores del Sector

Particular Subvencicnado vy

sefiala procedimiento para su

pago cuando el profesor se

desempefia en dos estableci-
mientos distintos.

- ANT.: 1) Ord. N2 7/104 de 20.01.95,
del Jefe del Departamento
Juridico del Ministerio de
Educacién.

2) Ord. NQ 6804 de 21.11.93,
de Jefe Departamento Juridi-
co.

3) Ord. No 2848 de 02.11.94
de Director Regional del
Trabajo IX@ Regién.

4) Presentacién de 17.05.93,
de Soc. Educacional Regional
Ltda., de Temuco.

FUENTES:
Ley 19.278, articulo 72, 90 y
10; Ley 19.070, articulo 53.
D.F.L. N0 5 de 1993 del Mi-
b i nisterio de Educacién.

~a

sanriaco, 16 FEB 1599

DE DIRECTORA DEL TRABAJO

L 1]

SERORES
SOCIEDAD EDUCACIONAL REGIONAL DE TEMUCO

[

Medlante presentacién del antece-
dente NQ 4), ha solicitado un pronunclamiento acerca de si
procede el pago del benefliclo establecido en el articulo 72 de 1la
Ley 19.278, denominado "Unidad de Mejoramiento Profesional
(U.M.P.)", a los profesores del Sector Particular Subvenclionado
y, de ser asi, qué sucede cuando un profesor se desempefia en dos
establecimientos, cumpliendo una 3Jjornada superior a 30 horas
cronolégicas semanales en el primero y, en el otro, wuna de 8
horas cronolégicas semanales.



Sobre el particular, coGmpleme

Iinformar a Uds. que, consultado sobre la materla el Ministerio de
Educacién, autoridad competente al respecto, medliante ord. del
antecedente. N2 1, ha Informado lo sigquiente:

" 1.- Mediante Oficio NQ 6804 de 21
de noviembre de 1994, ese Departamento Juridico nos consulta la
procedencia del pago de la Unidad de Mejoramiento Profesional,
establecida en el articulo 72 de la Ley NQ 19.278, a los profe-
sores del sector particular subvencionado, y sobre la forma de
pago a un profesor que se desempefla en dos establecimientos
distintos, cumpliendo una Jjornada superior a 30 horas cronolé-
gicas semanales en un colegio y 8 horas cronoléglicas semanales
en otra unidad educativa, si la primera consulta fuera positi-
va.

" 2.- Sobre el particular informo a
Uds. que el beneficio que establece el articulo 79 de la Ley NQ
19.278, en favor de los profesionales de la educacién a gque se
reflere el articulo 53 de la Ley N2 19.070, abarca a aquellos
que se desempeflan en establecimientos educaclonales subvenclio-
nados.

" La referida norma del articulo 79
debe entenderse relacionada con el articulo 10 de la Ley NQ
19.279, que sefiala el medio de financiamiento con que el Estado
contribuye al pago de dicho beneficio, la forma de determina-
cién y la entrega de fondos pertinentes.

" El1 mencionado articulo 10,
prescribe: " Para los efectos de la aplicacién de esta Ley, y
hasta el mes de febrero de 1996, se pagard una subvencién
adicional a todos 1los establecimientos educaclonales regidos
por el Decreto con Fuerza de Ley NQ S, del Ministerio de Educa-
cién, de 1993. El valor unitario mensual por alumno, por cada
nivel y modalidad de enseflanza, se fljara en unidades de
subvencién educacional (U.S.E.), medliante un decreto conjunto
de los Ministerlos de Educaclién y de Haclenda. Esta subvencién
adliclonal se pagara conforme a los procedimientos establecldos
en los articulos 13 y 14 de dicho decretoc con fuerza de Ley,
con los incrementos sefialados en su articulo 12, cuando corres-
ponda"®.

" 4.- Al seflalar el incliso primero
del articulo 10, transcrito en el parrafo, que se pagara una
subvencién adicional a todos los establecimlentos educacionales
regidos por el D.F.L. N@ 5, del Ministerio de Educacién, de
1993, estd comprendiendo no s6lo a los establecimientos educa-
cionales del sector Municlpal, sino también a los particulares.

® 5.- Por tanto, concordando 1los
articulos 72 y 102 inclso primero de la Ley NQ 19.278, cabe
concluir gque 3son beneficlarios de la Unidad de Mejoramiento
Profesional, los profesionales de la educacién que se desempe-
flan en establecimientos educaclonales particulares subvencio-
nados.



" 6.- Ahora, respondiendo la
consulta sobre la forma de pagar a un profesor que se desempefla
en dos establecimientos educacionales. La Ley N2 19.278, en su
articulo 92 seflala que " respecto de los profesionales de 1la
educaclén que tengan pactadas dos o mds Jornadas para uno o
varios empleadores tanto del sector municipal como del particu-
lar subvencionado, se 1les considerard el nOGmero de horas
" semanales de cada contrato, sin que la suma de los beneficios
" gque obtengan pueda exceder de $12.585 mensuales, excluyendo el
" monto complementario que dispone el articulo 32 de la presente

" Ley".

" "En el caso que les resultare una
* suma superior, el monto que corresponda por cada nombramiento o
" contrato se les deducira proporcionalmente, en relacién al
®* nimero de horas incluido en cada cargo o convenio".

" Asi, en la situacién especifica
" que se nos consulta debe pagarse la U.M.P. en forma proporcio-
" nal entre los 2 empleadores, no pudiendo exceder en su totall-
" dad al maximo de $12.585 mensuales establecldo en el articulo
* 70 de 1la Ley 19.278. Esto implica que para el calculo corres-
" pondiente se suman las horas de trabajo que se prestan a ambos
" empleadores,-este total se divide por $12.585, ( § 14.120 a
" contar del 12 de-diciembre de 1994 ), luego el cuociente resul-
" tante se multiplica por el nimero total de horas que presta el
" docente 1individualmente a cada empleador, el resultado de esta
" multiplicacién nos arroja la clfra que, proporcionalmente cada

" empleador debe pagar®.
" -
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