DIRECCION DEL TRABAJO v/
DEPARTAMENTO JURIDICO 1750 74
t K. 10573(1142)/94
ORD. NOQ o /
c MAT.: No resulta jurtdicamente

procedente que los dependien-
tes de Flizabeth Muioz Heige-
mann y Sandra Gircla Peret se
afrlien al sindicato consti-
tuido en 11 Socliedad Carora y

UJ\LC&L_ Oyaneder Ltda
&

ANT.: 1) Ord NO 197, de 17.01.95,
de 13 Direccliédn Reqlonal de]
Trabajo, Vdalparalso.

2) Ords. NOs 7686, de 30 -
12.94, 6891, de 23.11 94, de!
Dpto Juridico

3) Ord NQ 3158, de 17 10.94
de la Dlreccién Reqional del
Trabajo de Valparaiso.

4) Providencla NQ 1690, de
01.09 94, del Dpto. de Fisca

lizaci1én.

S) Ord NQ 4115, de 18.08.94,
de la Inspeccién Provincial
de)l Trabaj)o de Santiago,

6) Providencia NQ 1146, de
22.06.94, del Dpto de Fisca-
lizaciédn.

7) Presentaci16n de 16 06 94
de]l Sindicato de Trabajadores
de la Sociedad Caroca y Oya-
neder [tda

FUENTES:
Chdigo del Trabajo arts 30,

inci1so final y 216

CONCORDANCIAS:
NDrd NQ 6986/327, de 25 11 94

y 1157/52 de 14 02 95

SANTIAGO, 20 MAR 1995

DE DIRECTOR DEL TRABAJO

A : SEROR ABEL ORTFGA ORTEGA
PRESIDENTE DEL SINDICATO OE TRABAJADORES

SOCIEDAD CAROCA Y OYANEDER LTDA.
BLANCO NQ 985
VALPARAMIGZO

Medidnte presentacién citada en el
intecedente 7) solicita de esta Direccidn un pronunciamiento
tendiente o determinar s1  los trabajadores que laboran para
Ellzabeth Mufioz Helgemann y Sandra Garcia Peret, pueden afliliarse
al sindicato constituido en la Socicedad Caroca y Oydaneder Ltda



por cuanto los primeros laboran en las mismas dependencias de
e3tos ultimos y existe una administraciédn comun

Al respectn, cumpleme informar a
Ud 1o si1quiente:

El articulo 216 del Codiqgo del
Trabajo, en su letra a), dispone

" l.as organizaciones sindicaleqs, se
" constituirdn y denominardn, en consideraciéon a los truba)idore,
" que afilien, de)l siquiente modo:

" a) sindicato de empresa es
* aquel qQue agrupa a trabajadores de una misma empresa”

De la disposicién legal transcraita
fluye que los sindicatos de empresa estan compuestos exclusiva-

mente por itntegrantes de la misma, lo que, en otros términos,
significa que la base de un sindicato de esta npaturalera la

constituye 13 respectiva empresa

De consiquiente, como el sindicato
de empresd estd 1ligado por su propla definicidén a la empresa,
independientemente de toda otra circunstancia, debe tamblién
concluirse que dicha organizacion sindical exi1ste legalmente en
la empresa en la cual ha sido constituido

Ahora bien, para fi1jar el alcance
de la norma en comento, es precisn dilucidar previamente lo que
se entiende jurldicamente por empresa, debiendo recurrirse parg
tal efecto al concepto dado por el articulo 30, 1nciso final, del
Cddigo del Trabajo, que establece

" Parx 1lnos eo~fectos de la legisla-

" c16n laboral y de sequridad social, se entiende por empresa to-
" da organizacién de medios personales, mdteriale-. e 1nmateri.a-
" les, ordenados baj)o wuna direccidn, para el logro de fines
" econbmicos, sociales, culturales o henéficos, dotada de una
" 1ndividualidad legal determinada”

Del concepto de empresa antes
trainscrito se desprende que ésta se encuentra constituida por los
siguientes elementos:

a) Una organlizaclién de medlos
personales, materiales o inmateriales;

b) Una direcclédn bajo la cual se
ordenan tales medios;

¢) La prosecuciédn de wuna tinalidad
que puede ser de orden econdémico, social, cultural o benéfico, y

d) Una Individualidud legal deter
minada



Ademis, de 1la miwmda norma en
comento 3e infiere que 12 empresa es un ente ab.tracto, const.
tuidn por la suma de diversous factores, pero distinto de éstos vy,
consecuentemente, independientes de los cambioy nue éstos puedan

experimentar

Encontrandose el sindicato de
empresa liguado d ella por definici16n, cabe convenir que, const-
quientemente, los trabajadores de una empresa i1ntegrada por lo-s
elementos ya enunciados y que posee uni1 individualidad leqal
determinada, sAlo pueden pertenecer o afiliarse al sindicato de
esa empreid smpleadora, noc resultando confuorme 3 derecho que lo
puedan hacer respecto de una organizacidon sindicil que tenga por
biase otra empresa.

En la especie, a la 1luz de los
antecedenles acompanados consistentes, basicamente, en copla de
la escritura de modificacidn de socledad y sus respectivas
inscripciones y de lo 1nformado por los fiscalizadores Sra. Vilma
T Correa Gomez con fecha 27 07 94 y Sr Gaspar Arriaqgada Rivera
con fecha 04.10.94 y 13.01.95, es posible apreciar que la,
empresas de que se trata tienen cada una de ellas una i1ndividua
l1dad legal determinada, a saber: Sociedad Caroca Yy Oyaneder
LLtda. Rut 88.834.700-3, constituida por escritura publica de
27.04 87 ante el Notario Publico de Valparaliso don Alfonso Diaz
Sangueza, como sociedad comercial de responsabilidad limitada,
mod) ficada ante el mismo Notario con fecha 09 09.82 y por escri-
tura publica de 13.07.84 ante el Notario Publico de Villa Alemana
Sr. José [gnacio Escobar Thauby por la cual se f1j6 el nuevo y
definitivo texto del pacto social, teniendo como objeto principal
el transporte de correspondencia y todo tipo de mercaderias vy
objetos, sin perjuicio de otro tipo de actividades que los socio.
acuerden Eli1zabeth Munoz Heigemann, persona natural, Rut NO
B 683 2%4-2, actividad transportista y como tal tributa Dbajo
renta presunta Sandra Garcla Peret, persona natural, Rut N9
B 299 7%3-9, actividad transportista con tributaci16n bajo tenta

presunta

De los referidos documentos,
tentdos a la wvista, se ha podido determinar, asimismo, que en
materia de administracién si bien 1a documentaci6n laboral vy
previsional del personal de las transportistas precedentemente
indicadas, se canaliza a través de la sociedad Caroca y Oyaneder
Ltda , aquella es materialmente confeccionada y controlada por el
Sr. Alfonso Pizarro Torrealba, profesional contable gue atiende a
las referidas empleadoras y tumbién a la socledad pero en calidad
de contador externo de la misma, sin que exista wuna relacién
laboral que Implique subordinaci1én y dependencia con ninguna de
las empresas mencionadas

De los mismos ducumentus se des-
prende, ademis, que las empresas Qque nos ocupan cuentan con
distinta razén social y giro, asi la de la sociedad de respons<a-
bilidad limitada es Caroca y Oyaneder Ltda o "SOSERVAL Limitada"
cuyo objetn soci1al principal es el de transporte de correponden-
cla y mercaudertias y pira las per-onas naturales s3u proplo nombre
y con giro comercial de Transportistas



De lo sefalado en los parrdafos «que
ainteceden, s poslble coleqlr que cada una de aquellas constituye
una empresd en si, al reuntr  separddamente los elementos que
inteqgqran el concepto de empresa yd andlizido, y contar tanto con
una tdent idad propra y determinadae como con trabajaderes contra
tados por cuenta de cada una de ellas

En nada altera 1la conclusi1é4n
precadente o]l hecho de que los trabaijadnres dependientes 4.
Flizabv th Munoz H y de Sandra GCarcia P, atlendan los cliente« d»

11 sociedad Caroca y Oyaneder Ltda y ocupen las i1nstalaclones de
ld misma ubicadas en Valentin Letelier NO 1319, 2Q pi1so en
Santiago, por cuanto, <conforme a4 lo3s Jantecedentes que obran en
poder de este Serviclo, lo anterior deriva de los contratos de
trinsporte celebrados por esta ultima con las transportistas en
curstién de acuerdo a los cuales estas se comprometen a trasladar
con s35u  propio personal y vehliculo 1a «(orrespondencia de la
Sociedad y a trasladar, entregar y retirar valijas, corresponden-
cia y bultos, pertenecientes a cualquier cliente de la Sociedad,
todo 1o cual es determinado por la. jefatura de la oficina de la
Sociedad, donde e encuentre reallzando sus funcliones

Fn consecuencia, en mérito a 1o
expuesto, disposicionrs legales clitadas y consideraciones formu-
ladas, cumpleme Informar a Ud. que no resulta Juridicamente
procedente que 103 tribajadores dependientes de Flizabeth Munoz
Heigemann y Sandra Garcla Peret se afilien a4l sindicato existente
en la Sociedad Caroca y Oyaneder Ltda

Sgaluda a Ud.,

R ' P "
HUN BRI

1 .' p N '
0%

A
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