
 
 
 

 
 

Departamento de Recursos Humanos 

 

BASES PROCESO DE SELECCIÓN PARA PROVEER 4 CARGOS DE ABOGADO(A) DE 
UNIDAD JURÍDICA 

 
Cronograma Proceso de Selección Abogado(a) de Unidad Jurídica 

 

FASES ACTIVIDADES  FECHA 

Fase N° 1 
 

Postulación  

Publicación de Bases en página web de la Dirección del Trabajo y 
de aviso en Portal Empleos Públicos www.empleospublicos.cl . 

5 de noviembre 

Recepción de antecedentes de postulación a través del Portal 
Empleos Públicos www.empleospublicos.cl . 

Entre los días 5 y 12 de 
noviembre, hasta las 18:00 

horas 

Fase N°2 
Análisis de 

Admisibilidad de la 
Postulación 

Publicación nómina de postulantes admisibles (*). 17 de noviembre 

Fase N° 3 
 

Fase de Selección 

Publicación de nómina de sedes habilitadas para Evaluación 
Técnica y Evaluación de Atributos o Aptitudes en página web 
www.dt.gob.cl (*). 

17 de noviembre 

Evaluación Técnica y Evaluación de Atributos o Aptitudes. 19 de noviembre 

Publicación de resultados Evaluación Técnica, en página web 
www.dt.gob.cl (*). 

26 de noviembre 

Publicación de postulantes seleccionados(as) para participar en 
Entrevista de Valoración Global, en página web www.dt.gob.cl (*) 

30 de noviembre 

Entrevistas de Valoración Global. 3 y 4 de diciembre 

Fase N°4 
 

Resolución y Cierre del 
Proceso de Selección 

 

Publicación de candidato(a) seleccionado(a), en página web 
www.dt.gob.cl (*) 

9 de diciembre 

 
(*) Es de responsabilidad exclusiva del/de la postulante revisar las nóminas de resultados en la página del Servicio. La información 
individual se publicará haciendo referencia sólo al ID o Código de Postulación asignado al momento de realizar dicho proceso. 

http://www.empleospublicos.cl/
http://www.empleospublicos.cl/
http://www.dt.gob.cl/
http://www.dt.gob.cl/
http://www.dt.gob.cl/
http://www.dt.gob.cl/

