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DE RECURSOS HUMANOS

MODIFICA CRONOGRAMA BASES
PROCESOS DE SELECCION.

RESOLUCION EXENTA N {35 ()
SANTIAGO, 78 JUN 201

VISTOS:

1. El D.F.L. N°2, de 1967 del Ministerio del
Trabajo y Prevision Social, que dispuso la Reestructuracién y Fijo Funciones de la Direccién
del Trabajo.

2. la Ley N° 18575, cuyo texto refundido,
coordinado y sistematizado se fijo en el Decreto con Fuerza de la Ley N° 1/19.653, de 2000,
del Ministerio de Secretaria General de Ia Presidencia, y que en su articulo 31 dispone que
corresponderd a los Jefes de Servicio dirigir, organizar y administrar el correspondiente
Servicio; controlar y velar por el cumplimiento de sus objetivos; responder de su gestién y

desempenar las demas funciones que la ley les asigne en tal calidad.

3. La Ley N° 19.240, que constituye plantas de
Personal en la Direccion del Trabajo y la Ley N° 19.994, que Crea Asignacién de Estimulo
y Desempefio y Proporciona Normas sobre Carrera Funcionaria para los Trabajadores de
la Direccién del Trabajo.

4. La ley N° 19.880, de Bases de los
Procedimientos Administrativos'que rigen los Actos de los ()rganos de la Administracion del
Estado.

5. La Resolucion N° 1600, de 2008, de Ila
Contraloria General de la Republica, que fija normas sobre extensién del tramite de toma

de razén.

CONSIDERANDO:

1. Que se dictaron las Resoluciones Exentas N°s
1033, 1034, 1035, 1037, 1038, 1039, 1040, 1041, 1042, 1043, 1044, 1045, 1046 y 1047
del presente afio, que aprobaron las bases de diferentes procesos de seleccion para ocupar

cargos en diversas oficinas.
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2. Que es conveniente a los intereses del Servicio
modificar el cronograma de estos Procesos de Seleccién, en cuanto a la fecha para publicar
candidatos/as seleccionados/as y némina de postulantes no seleccionados/as por el
Director del Trabajo.

RESUELVO:

Modifiquese el Cronograma de los diferentes
Procesos de Seleccién segun resolucién exenta mencionados en Considerando,
contenidos en el acapite X de las diferentes bases de los Procesos de Seleccion, en
relacion a las fechas de publicacién de candidatos/as seleccionados/as y némina de
postulantes no seleccionados/as por Director del Trabajo, quedando como sigue:

Publicacién candidato/ha seleccionado/a: 30 de junio de 2017
Némina de postulantes no seleccionados/as: 30 de junio de 2017

ANOTESE Y COMUNIQUESE.

ABOGADO
DIRECTOR DEL TRABAJO

Distribucion
* Departamentos y Oficinas de! Nivel Central.
e Oficina de Partes.



