
 
Departamento de Gestión y Desarrollo de Personas 

04/11/20224 

 

Nómina de Convocados/as a Etapa de Entrevista de Valoración Global 

Conforme a lo establecido en las bases que rigen el presente proceso, el Departamento de Gestión 

y Desarrollo de Personas informa la Nómina de Convocados/as a la Etapa de Entrevista de 

Valoración Global del Proceso de Selección para proveer dos cargos asociados a la función de 

Abogado/a para la Inspección Provincial del Trabajo El Loa (Calama). 

De acuerdo con las bases del proceso, pasan a Entrevista de Valoración Global los mejores siete (7) 

puntajes ponderados de las etapas anteriores. Aquellos/as postulantes serán citados/as 

personalmente a través de correo electrónico. 

 

Código de 
Postulación 

Ponderado 
Evaluación de 

A&A (10%) 

Ponderado 
Evaluación de 
Conocimientos 

(40%) 

Ponderado 
Evaluación 
Curricular 

(25%) 

Puntaje 
ponderado 

Parcial 

 
¿Pasa a 

Entrevista? 

8309339 6 24,36 0 30,36 No 

8309907 7,9 33,06 25 65,96 Sí 

8310168 5,7 29,58 5 40,28 No 

8310418 6 27,84 25 58,84 No 

8310470 6,9 26,1 5 38 No 

8310567 5,3 27,84 0 33,14 No 

8311667 8,4 29,58 25 62,98 No 

8311984 6,4 24,36 0 30,76 No 

8312021 6,3 24,36 25 55,66 No 

8312262 8,4 27,84 25 61,24 No 

8312377 7,7 34,8 25 67,5 Sí 

8312396 7,7 27,84 25 60,54 No 

8312472 6,4 33,06 25 64,46 Sí 

8312626 5,7 27,84 0 33,54 No 

8312643 5,4 27,84 0 33,24 No 

8312672 7,7 26,1 5 38,8 No 

8313863 7,3 31,32 0 38,62 No 

8314071 8 31,32 0 39,32 No 

8314375 5,1 27,84 25 57,94 No 

8314410 3,6 31,32 0 34,92 No 

8314861 4,3 26,1 0 30,4 No 

8315148 4,9 26,1 25 56 No 
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8315152 6,9 24,36 25 56,26 No 

8315372 6 27,84 0 33,84 No 

8316767 8,1 36,54 0 44,64 No 

8317023 7,7 31,32 25 64,02 No 

8317345 8 34,8 25 67,8 Sí 

8317864 7,7 24,36 0 32,06 No 

8318089 3,7 27,84 25 56,54 No 

8318199 4 27,84 0 31,84 No 

8318498 7,1 24,36 0 31,46 No 

8318970 6,4 31,32 0 37,72 No 

8319167 6,3 31,32 0 37,62 No 

8319833 5,3 26,1 25 56,4 No 

8322070 8 24,36 0 32,36 No 

8322579 6,7 27,84 0 34,54 No 

8322896 6,1 24,36 0 30,46 No 

8324070 4,4 29,58 25 58,98 No 

8325235 7,3 26,1 0 33,4 No 

8325483 8 31,32 25 64,32 Sí 

8325981 7,9 29,58 25 62,48 No 

8326047 6,4 26,1 25 57,5 No 

8326650 8,1 24,36 0 32,46 No 

8328139 6 31,32 5 42,32 No 

8328415 6,9 27,84 0 34,74 No 

8328653 5,1 29,58 25 59,68 No 

8328902 7,7 27,84 25 60,54 No 

8329073 5 33,06 25 63,06 No 

8329334 5,7 31,32 25 62,02 No 

8329506 7,7 29,58 0 37,28 No 

8329661 7,6 29,58 0 37,18 No 

8329662 7,1 27,84 0 34,94 No 

8330119 6,4 29,58 25 60,98 No 

8330186 5 31,32 25 61,32 No 

8330370 6,9 31,32 0 38,22 No 

8330414 7,7 31,32 0 39,02 No 
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8330759 6,4 31,32 25 62,72 No 

8330884 8,1 27,84 25 60,94 No 

8330925 8,4 33,06 25 66,46 Sí 

8330941 8 27,84 0 35,84 No 

8331483 7,6 27,84 0 35,44 No 

8332603 8 24,36 0 32,36 No 

8332791 6,1 29,58 25 60,68 No 

8333330 5,6 26,1 25 56,7 No 

8333580 4 29,58 0 33,58 No 

8334478 5,9 27,84 25 58,74 No 

8334709 7,7 26,1 0 33,8 No 

8334926 7,1 24,36 0 31,46 No 

8337230 5,3 24,36 25 54,66 No 

8338037 7,3 31,32 0 38,62 No 

8338054 6,7 27,84 25 59,54 No 

8338478 5,6 24,36 0 29,96 No 

8338586 6,1 26,1 0 32,2 No 

8338778 6,6 29,58 0 36,18 No 

8338968 5,3 26,1 25 56,4 No 

8338992 6,4 26,1 0 32,5 No 

8339007 8 33,06 25 66,06 Sí 

 


