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1 Sistema de Registro y Control de Asistencia

Permite a las Entidades Empleadoras prestadoras del servicio de Registro y Control de Asistencia reportar
durante los primeros 5 dias corridos de cada mes a que empresas se les brinda el servicio de registro y
control de Asistencia ya sea via Cloud u OnPremise.

Para acceder al tramite debes ingresar al perfil empleador “Persona Juridica” en MiDT y seleccionar del

,

menu “Actuaciones Ministro de Fe”, la opcion “Sistema de Registro y Control de Asistencia”.

Importante: La entidad empleadora constituida persona Juridica actta a través de su(s) Representante(s)
Laboral(es) Electrénico(s).

PERFIL EMPLEADOR PERSONA JURIDICA:

Acceso Rapido

Libro de Remuneraciones Electrénico

ﬂ/ — Bienvenido a MiDT
.r & Tus Tramites Laborales en Linea Registro Electrénico Laboral

, \; Recuerda, es tu responsabilidad revisar la bandeja o i )
\\@ j & de correo no deseado o spam por informacion que Oficina de Partes Virtual
-

f enviemos desde la Direccion del Trabajo.

':’

N\

Registro Electrénico Laboral

Denuncias y Solicitudes

Libro de Remuneraciones Electrénico

v Actuaciones Ministro de Fe

Constancia laboral como empleador

[

Sistema de Registro y Control de Asistencia

Contratos de Trabajo y Despido

Oficina de Partes

» Consultas e Informacién

Ilustracion 1
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Luego, debes seleccionar la tarjeta (card) denominada “Registrar”.

PERFIL EMPLEADOR PERSONA |URIDICA:

Sistema de Registro y Control de Asistencia

‘ O ruedes registrar esta informacian durante los primeros 5 dias de cada mes. ‘

o 3

Registrar Mis Registros

llustracion 2

Informacion Importante

e Elperiodo de declaracidn se debe realizar dentro de los primeros 5 dias corridos del mes presente.

e A contar del sexto dia corrido y hasta el ultimo dia del mes presente NO se podran realizar
declaraciones.

e Recuerda que las notificaciones de este tramite llegaran al correo ingresado en el campo “Correo
Electronico de Contacto”.

El trdmite consta de los siguientes pasos:

1. Seleccionar periodo a declarar
2. Registrar declaracion mensual

2 Antecedentes

En la primera etapa debes identificar el sistema autorizado junto con el mes/afio y luego selecciona el
botén “Declarar”. Para ello, el sistema traerd de manera automatica la informacion relativa a la
identificacion de la persona que realiza el tramite, y para el caso de las empresas constituidas como
persona juridica deberas ademas seleccionar informacién del Representante Legal.

Sistema de Registro y Control de Asistencia / Registrar

Periodo 01/09/2025 al 05/09/2025

Sistema Mes/Afio Estado Acciones

Sistema de prueba 23 Septiembre/2025 No Declarado

Sistama laraa 15001 Santiamhbrar2n2s Raunrsa Ao,

Ilustracion 3
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Sistema de Registro y Control de Asistencia / Registrar

Entidad Prestadora del Servicio

Si necesitas actualizar esta informacion, debes acceder al sitio www.sii.cl y efectuar las correcciones correspondientes al RUT Entidad Empleadora y/o Nombre o Razdn
Social.

i asEae Ariiis & s e Representante Laboral Electrénico
RUT: €~ 7~
Correo Electrénico NCC Teléfono
Tttt oot +56 I
Representante Legal Direccidn Casa Matriz

Cadigo de Actividad Econémica (CAE)

lustracion 4
Luego, debes verificar que los datos del Sistema de Registro y Control de Asistencia correspondan a los

entregados en su oportunidad al Departamento Juridico de la Direccion del Trabajo.

Empresas Asociadas al Sistema

Sistema de Registro y Control de Asistencia

Sistema de prueba 23

Link Sistema

www.google.cl

Fecha de Registro Correo Electronico de Contacto

29/09/2025
Material de Apoyo Carga de Listado Entidades Empleadoras

Sube tu Archivo

CSV / Tamafio Max. SMb

Plantilla
Formato para ingreso de Entidades Empleadoras

[

Instructivo
Manual para llenado de plantilla

[H

llustracion 5

Acto seguido debes descargar la plantilla seleccionando el botén “Plantilla” la cual cumple con el formato
para ingreso de entidades empleadoras y luego debes subirla en la secciéon de carga en el formato
especificado CSV tal como se muestra en la siguiente imagen. Si deseas ver las instrucciones para el
Ilenado de la plantilla, revisa el punto 5 del documento.
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Material de Apoyo

Plantilla
Formato para ingreso de Entidades Empleadoras

Instructivo
Manual para llenado de plantilla

Guia Rdpida

Sistema de Registro y Control de Asistencia

Carga de Listado Entidades Empleadoras

Sube tu Archivo

B

CEV / Tamafio Max. SMb

~

Ilustracion 6

Importante: Archivo en formato CSV, se debe cargar un Maximo de 10.000 Entidades Empleadoras por

archivo.

Posteriormente, el sistema verificara que los registros insertados han sido correctamente validados, los
cuales se mostraran en la grilla “Listado de Empresas Asociadas al Sistema” tal como se muestran en la

siguiente imagen.

Listado de Empresas Asociadas al Sistema

RUT Nombre o Razén Social

P e APICULTURA FERNANDO ANTONIO
FERNANDEZ ALVAREZ E.LR.L.

e APICULTURA FERNANDO ANTONIO
FERNANDEZ ALVAREZ EILRL

B APICULTURA FERNANDO ANTONIO
FERNANDEZ ALVAREZ EILRL

—wer I APICULTURA FERNANDO ANTONIO
FERNANDEZ ALVAREZ EILRL

ERvr v APICULTURA FERNANDO ANTONIO
FERNANDEZ ALVAREZ EILRL

Direccion Casa Matriz

aoven oo
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Ilustracion 7

Servicio

On Premise

On Premise

On Premise

Cloud

Cloud

Estado

No Vigente

Na Vigente

Vigente

Vigente

Vigente

2000

Eliminar

> 5/ pagina
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Posteriormente, debes activar el botén deslizable ® mediante el cual realizas una Declaracidn Jurada
de veracidad de la informacion, de acuerdo con lo sefialado en el Articulo 210 del Cédigo Penal.

Finalmente, debes seleccionar el botén para concluir el tramite.

Declaracion Jurada

Declaro bajo juramento ante la Direccién del Trabaje, que los antecedentes entregados son veridices y que corresponden a |a realidad. De ser falsa la presente
declaracion pedria hacerme incurrir en las penas establecidas en el articulo 210 del Codigo Penal.

llustracion 8

A continuacidn, se desplegara una pantalla a través de la cual se informa de la realizacién exitosa de
la Constancia Laboral como Empleador a través del portal Mi DT.

Sistema de Registro y Control de Asistencia

©

Registro Realizado

Codigo: 2L L L

Para revisar el detalle, debes ingresar a |a seccion Mis Registros del tramite Sistema de Registro y Control de

Asistencia.

Ilustracion 9
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3 Mis Registros

En esta seccion se encuentran los registros realizados por la Entidad Empleadora prestadora del servicio
dentro del sistema.

Sistema de Registro y Control de Asistencia / Mis Registros

codigo Fecha de Registro Estado Cantidad de Empresas Ver
DL LTI N 30/09/2025 Vigente 10000 ®
SOV LD 25/09/2025 Eliminado 0 ®
TR ITILINTN 25/09/2025 Eliminado 0 (o]
CLnL 24/09/2025 Eliminado 0 ®

24/09/2025 Eliminado i L]

[ salir

llustracion 10

Al presionar el icono °© , el sistema mostrara en detalle el registro realizado en modo solo lectura y

podras descargar la nomina anteriormente cargada y el comprobante del tramite en formato pdf.

Sisterna de Registro v Control de Asistencia / Mis Registros / Detalle

Cédigo: DMRA-MPPV-AWRP

Decumpnlacion Abocisds War
Solicitamte: 27" 7 i e e g

BT L]
Entidad Empleadora: DIRECCION DEL TRABAJO
RUT Entidad Empleadora; 61.502.000-1 Comprobants Lo

Fecha de Registre: 30/00/2025
Link: www.google.cl
Estado: Vigente

Empresas Registradas: 10000
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Datos del Formulario

Entidad Prestadora del Servicio

© Sinecesitas actualizar esta informacicn, debes acceder al sitio wwwsii.cl y efectuar las comrecciones comespondientes al RUT Entidad Empleadora y/o
Nombre o Razon Social.

—rm A AL mmE A AT A A Representante Laboral Electronico

AFLAVAAA LY A & ALE BASE L

RUT: 27772222 7%

Correo Electronico NCC £)

Representante Legal

e e YR NI T P " " mea o AmTRARAL TS

Cadigo de Actividad Econdmica (CAE)

Empresas Asociadas al Sistema

Sistema de Registro y Control de Asistencia

Sistema de prueba 23

Link Sistema

www.google.cl

Fecha de Registro Correo Electrdnico de Contacto

30/09,/2023

Declaracion Jurada

Declaro bajo juramento ante la Direccidn del Trabajo, que los antecedentes entregados son veridicos y que commesponden a la realidad. De ser
falza la presente declaracion podria hacerme incurrir en las penas establecidas en el articulo 210 del Codigo Penal.

aO

llustracion 11
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Finalmente, en caso de ser necesario podras eliminar un registro realizado dentro del periodo de
declaracion que comprende dentro de los primeros 5 dias corridos del mes en curso.

Sistema de Registro y Control de Asistencia / Registrar

Periodo 01/09/2025 al 05/09/2025

Sistema Mes/Afio Estado Acciones
Cienmrre wwlgs soon Y Septiembre/2025 jot——
I Sy awuz 2 Septiembre/2025 josv——
s Septiembre/2025 no
Sistema de prueba 23 Septiembre/2025 Declarada
R Septiembre/2025 Tozpendide Eliminar Registro
Septiembre/2025 T iy
Sistema de prueba 23 Septiembre/2025 Declarada (oW |
ot Septiembre/2025 i El Documento sera eliminado de este listado
cancelar | [EITET)
Lol Septiembre/2025 TospInlll

llustracion 12
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