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Gobierno de Chile

Dando cumplimiento a la obligacién dispuesta en el articulo 294 bis del Cdigo del Trabajo, conforme al cual la Direccién del Trabajo debe llevar un
registro de las sentencias condenatorias por précticas antisindicales o desleales y publicar semestralmente la némina de empresas y organizaciones

sindicales infractoras, a continuacion se individualizan aquellas empresas que se encuentran en la situacién descrita, con la indicacion de las
respectivas sentencias, los hechos sancionados y el monto de las multas aplicadas.

RAZON SOCIAL/ JUZGADO/ FECHA MONTO MULTA | HECHOS SANCIONADOS
NOMBRE DE FANTASIA ROL - RIT EJECUTORIA-CUMPLASE
DISTRIBUIDORA ADELCO ARICA LTDA. 20 JL ARICA/92-2009 23.07.2011 20UTM ACTOS DE HOSTIGAMIENTO A SOCIOS DEL SINDICATO. ART. 289 LETRAS A) Y D) Y 291 LETRA A).
RUT.: 78.789.500-K
MUELLAJE DEL LOA S.A. JLT ANTOFAGASTA/S-3-2011 25.10.2011 50 UTM PRACTICA ANTISINDICAL, CON MOTIVO DE LA NO CONTRATACION DE TRABAJADOR PORTUARIO
RUT.: 99.598.020-7 EVENTUAL DESDE QUE SE VERIFICARA LA FORMACION DE UN SINDICATO DEL CUAL ES DIRIGENTE.
MINERA SPENCE S.A. JLT ANTOFAGASTA/T-8-2010 13.09.2011 150 UTM DESPIDO DE SOCIOS DE SINDICATO.
RUT.: 86.542.100-1
CONSTRUCTORA ALMAGRO S.A. JLT ANTOFAGASTA/S-1-2011 07.12.2011 50 UTM DESPIDO DE SOCIOS DE LA ORGANIZACION SINDICAL AFECTOS Y NO AFECTOS A FUERO SINDICAL.
RUT.: 86.356.400-K
EMPRESA DE TRANSPORTES RURALES TUR BUS LTDA. | JLT ANTOFAGASTA/ROL 7874-2009 06.06.2011 50 UTM OBSTACULIZACION ILEGITIMA AL FUNCIONAMIENTO DE LA ORGANIZACION SINDICAL Y DESESTIMULA-
RUT.: 80.314.700-0 CION A LA AFILIACION DE LA MISMA.
PARIS ADMINISTRADORA NORTE LIMITADA JLT VALPARAISO/S-5-2011 25.07.2011 20UTM NO OTORGAR TRABAJO CONVENIDO DIRIGENTE SINDICAL.
RUT.: 88.637.500-K
TROLEBUSES DE CHILE S.A. 1 JLT VALPARAISO/656-2008 11.10.2011 30UT™M CONDUCTAS LESIVAS DE LA LIBERTAD SINDICAL.
RUT.: 77.135.490-4
SOCIEDAD EDUCATIVA SAGRADO CORAZON S.A./ JLT VALPARAIS0/S-3-2011 11.11.2011 50 UTM SEPARACION ILEGAL DE DIRIGENTES SINDICALES.
COLEGIO SAGRADO CORAZON DE RENACA
RUT.: 76.429.070-4
PARiS ADMINISTRADORA NORTE LTDA./ PARIS LTDA. | 2 JLT VALPARAISO/774-2008 28.11.2011 90 UTM CONDUCTAS LESIVAS LIBERTAD SINDICAL.
RUT.: 88.637.500-K
ECR EVALUADORA GENERAL S.A. JLTTEMUCO/T-31-2010 03.02.2011 50 UTM DESPIDO ANTISINDICAL DE UNA TRABAJADORA SOCIA DEL SINDICATO.
RUT.: 76.050.114-K
DIONISIO GONZALEZ FERNANDEZ JLTTEMUCO/S-17-2011 21.12.2011 20UTM SEPARACION ILEGAL Y NO OTORGAR TRABAJO CONVENIDO A DIRIGENTE SINDICAL.
RUT.:3.777.179-1
CORPORACION MUNICIPAL DE PANGUIPULLI JL PANGUIPULLI/T-1-2011 08.09.2011 10UTM SEPARACION ILEGAL DE TRABAJADOR CON FUERO DE ASOCIACION DE FUNCIONARIOS.
RUT.:71.016.300-6
LA PENINSULA JLY G CALBUCO/453-2008 06.10.2011 50 UTM HOSTIGAMIENTO AL NO OTORGAR EL TRABAJO CONVENIDO A DIRIGENTE SINDICAL.
RUT.: 94.365.000-4
JORGE FERNANDEZ VALDES/FUNDO PICHILUMACO | JLLOSLAGOS/T-1-2010 21.07.2011 100 UTM OBSTACULIZAR EL FUNCIONAMIENTO DEL SINDICATO; OFRECER BENEFICIOS ESPECIALES CON EL FIN DE
RUT.: 3.189.057-8 EVITAR LA AFILIACION DE TRABAJADORES; EJERCER DISCRIMINACIONES INDEBIDAS ENTRE TRABAJADO-
RES CON EL FIN DE DESESTIMULAR LA AFILIACION E INCENTIVAR LA DESAFILIACION Y FINALMENTE; NO
DESCONTAR 75% CUOTA SINDICAL A TRABAJADORES NO SINDICALIZADOS, A QUIENES SE EXTENDIE-
RON BENEFICIOS DEL CONVENIO COLECTIVO.
EKONO S.A. 1JLT STGO./S-23-2011 01.08.2011 10UTM PRACTICA DESLEAL CONSISTENTE EN NO PAGAR ANTICIPO QUINCENAL A TRABAJADORES EN HUELGA.
RUT.: 76.473.580-3
NIGEL HART WALTER 1JLT STGO. / 5-55-2010 07.09.2011 20UTM NO OTORGAR TRABAJO CONVENIDO A DIRIGENTE SINDICAL.
RUT.: 6.539.273-9
CENTRAL DE SEGURIDAD LTDA. 1JLT STGO. / 5-55-2011 27.10.2011 150 UTM SEPARACION ILEGAL DE TRABAJADOR CON FUERO, DIRIGENTE SINDICAL.
RUT.: 76.697.230-6
EXPRESS DE SANTIAGO UNO S.A. 1JLT STGO. / 5-56-2010 05.10.2011 100 UTM DESCUENTO PERMISOS SINDICALES.
RUT.: 99.577.390-2
RAQUEL HERRERA MANLEY Y CIA. LTDA. 1JLT STGO./S-25-2011 29.12.2011 50 UTM NO DESCONTAR EL 75% DE LA CUOTA SINDICAL A TRABAJADORES NO SINDICALIZADOS, A QUIENES SE
RUT.: 79.889.910-4 EXTENDIERON BENEFICIOS DEL CONTRATO COLECTIVO.
FELIX CHIYONG BERMEJO 2 JLT STGO./T-401-2010 13.07.2011 30UT™M DESPIDO DE TRABAJADOR CON FUERO SINDICAL.
RUT.: 14.616.505-2
STARBUCKS COFFEE CHILE S.A. 2JLT STGO./5-32-2011 20.12.2011 300 UTM EJERCER ACTOS DE AMEDRENTAMIENTO O FUERZA MORAL A LOS TRABAJADORES DURANTE EL
RUT.: 99.516.030-7 PROCESO DE NEGOCIACION COLECTIVA. INCURRIR GERENTES DE DISTRITO EN PRACTICAS ABUSIVAS DE
SUS FACULTADES PARA DIFICULTAR O HACER IMPOSIBLE LA NEGOCIACION COLECTIVA. CONDUCTAS
DISCRIMINATORIAS AL NEGAR EL ASCENSO AL PERSONAL SINDICALIZADO.
CONSTRUCTORA SENARCO S.A. 1JLT STGO./1010-2008 25.08.2011 150 UTM EJERCER FUERZA FISICA O MORAL EN LOS TRABAJADORES (291 A); ENTORPECER O IMPEDIR LA LIBERTAD
RUT.: 99.513.480-2 DE OPINION DE LOS MIEMBROS DEL SINDICATO (291 LETRA B) Y OFRECER U OTORGAR BENEFICIOS
ESPECIALES CON EL FIN EXCLUSIVO DE DESESTIMULAR LA FORMACION DE UN SINDICATO (289).
COLEGIO COMPANIA DE MARIA SEMINARIO 4 JLT STGO./942-2009 18.10.2011 10UTM ACTOS DE DISCRIMINACION A SOCIOS.
RUT.: 75.885.700-K
SOCIEDAD EDUCACIONAL SIMON BOLIVAR LIMITADA 5 JLT STGO./944-2009 23.12.2011 80 UTM EJERCER PRESION MORAL, PARA EVITARY DESINCENTIVAR LA AFILIACION AL SINDICATO Y DESPIDO DE SOCIOS.
RUT.: 77.504.910-3
CLARIANT COLORQUIMICA (CHILE) LTDA. 6 JLT STGO. /918-2009 25.10.2011 300 UTM REEMPLAZO ILEGAL DE TRABAJADORES EN HUELGA Y NO PAGO DEL 75% DE LA CUOTA SINDICAL A
RUT.: 80.853.400-2 TRABAJADORES NO SINDICALIZADOS, A QUIENES SE EXTENDIERON BENEFICIOS DEL CONTRATO COLECTIVO.
MAQUINARIAS Y CONSTRUCCIONES RiO LOA S.A. 6 JLT STGO./855-2009 24.10.2011 70 UTM NO OTORGAR EL TRABAJO CONVENIDO A DELEGADO SINDICAL.
RUT.: 78.229.090-8
FARMACIAS AHUMADA S.A. 8 JLT STGO./1086-2008 08.08.2011 50 UTM DESPIDO MASIVO DE SOCIOS DEL SINDICATO.
RUT.: 93.767.000-1
MAQUINARIAS Y CONSTRUCCIONES RiO LOA S.A. 8 JLT STGO./840-2009 26.10.2011 150 UTM PRESIONES INDEBIDAS A SINDICALIZADOS PARA PROMOVER LA DESAFILIACION MEDIANTE AMENZAS Y
RUT.: 78.229.090-8 OFRECIMIENTOS ECONOMICOS.
LABORATORIOS ANDROMACO S.A. 8 JLT STGO. / 163-2009 14.11.2011 50 UTM DESPIDOS ANTISINDICALES Y DISCRIMINACION ARBITRARIA.
RUT.: 92.448.000-9
EMPRESA LOGISTICA DE TRANSPORTES S.A. 1JLT S.MIGUEL/25-2008 01.07.2011 150 UTM ACTOS DE INJERENCIA SINDICAL.
RUT.: 76.553.150-0
SOCIEDAD EDUCACIONAL E INVERSIONES JIT S. MIGUEL/S-3-2011 25.10.2011 100 UTM SEPARACION ILEGAL DE TRABAJADOR CON FUERO, DIRIGENTE SINDICAL.
ARAYA S.A./ COLEGIO ESJELAVI
RUT.: 77.141.330-7
SOCIEDAD EDUCACIONAL JLT S. MIGUEL/S-3-2011 25.10.2011 100 UTM SEPARACION ILEGAL DE TRABAJADORES CON FUERO, DIRIGENTES SINDICALES.
MANANTIALES S.A.C./ COLEGIO ESJELAVI
RUT.:76.118.543-8
FABRICA DE PAVIMENTOS Y REVESTIMIENTOS 2JLT S. MIGUEL/433-2009 29.11.2011 30UTM DESPIDOS ANTISINDICALES Y DISCRIMINACION ARBITRARIA.
BUDNIK HERMANOS S.A.
RUT.: 92.745.000-3
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