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ORD. N° /

ANT: 1) Carta de respuesta evacuada por
Sindicato N°1 empresa Construmart. de
01.03.2018
2) Solicitud de Acceso a la Informacién
N° CAS-10485-C3J7C4

MAT: Deniega informacion por oposicién.

SANTIAGO, (6 MAR 2018

DE : JEFA DE DEPARTAMENTO DE ATENCION DE USUARIOS

Mediante presentacién del antecedente, Ud. ha
solicitado a esta Direccién del Trabajo, mediante los mecanismos establecidos enlaLey
N° 20.285 sobre Transparencia y Acceso a la Informacién Publica, entrega de copia del
contrato colectivo y acuerdo de extensién de beneficios del Sindicato Nacional Ne1
Empresa Construmart S.A., RSU:13011628

Ahora bien, analizada su presentacién a la luz de
las disposiciones legales y reglamentarias de la Ley 20.285, informo a Ud., que, el
articulo 5° del citado cuerpo legal dispone que son publicos los actos y resoluciones de
los Organos de la Administracion del Estado, sus fundamentos, los documentos que les
sirvan de sustento y complemento directo y esencial, y los procedimientos que se utilicen
para su dictacion; la informacion elaborada con presupuesto plblico; y toda otra
informacién que obre en poder de la Administracion, cualquiera sea su formato, soporte,
fecha de creacion, origen, clasificacién o procesamiento, a menos que esté sujeta a las
excepciones sefaladas en la Ley N° 20.285 sobre Transparencia y Acceso a la
Informacién Pablico. )

A su vez, el articulo 20 de la Ley de Transparencia
prescribe, que cuando la solicitud de acceso se refiera a documentos o antecedentes
que contengan informacion que pueda afectar los derechos de terceros el érgano



requerido debe comunicar dicha circunstancia a la o las personas a que se refiere o
afecta la informacién correspondiente.

Adicionalmente, el inciso segundo del ya
mencionado articulo 20 dispone, “Deducida la oposicidon en tiempo y forma, el
(Jrgano requerido quedarid impedido de proporcionar la documentacién o
antecedentes solicitados, salvo resolucién en contrario del Consejo, dictada
conforme al procedimiento que establece esta ley.”

De esta forma, en cumplimiento de la normativa
legal antes mencionada se confirié traslado mediante los Ordinarios N° 1056 a la
Directiva Sindicato Nacional N°1 empresa Construmart, RSU 1301 1628, 1057 a los Srs.
Empresa Construmart, ambos de 23.02.2018, en los cuales se informaba acerca de su
requerimiento de informacion.

Seguidamente, la  Organizacién Sindical,
previamente individualizada, mediante Respuesta del antecedente 1) , se opuso a la
entrega de la informacién y documentacion solicitada, ejerciendo de esta forma su
derecho de oposicidn establecido en el articulo 20 de la Ley en comento, aduciendo
basicamente;

1.- Que la asamblea del sindicato no autorizé la
entrega de lo requerido por la solicitante,

2.- Que se afectaria gravemente las negociaciones
que actualmente el Sindicato mantiene con la empresa Construmart S.A.

3.-Que el instrumento requerido es de caracter
privado, entre esa organizacion, sus afiliados y la empresa, vy;

4.- Que, el sindicato al cual pertenece la solicitante,
mantiene una actitud de reserva en relacion a su instrumento colectivo, justamente por
las razones que se explican precedentemente.

Ahora  bien, en consideracibn de o
precedentemente expuesto y existiendo oposicién por parte del sindicato, este Servicio
se ve impedido de hacer entrega de la documentacién solicitada.

Finalmente, se le informa a Ud. que de no
encontrarse conforme con la respuesta precedente, podra interponer Amparo a su
derecho de acceso a la informacién ante el Consejo para la Transparencia, dentro el
plazo de 15 dias habiles g 3
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