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ORD.N°_/ S 2

ANT: solicitud acceso informacién publica
Ley 20.285 de 01 de febrero 2018

MAT: Deniega solicitud por los motivos
que explica

Talca, 25 de junio 2018

DE: INSPECTOR PROVINCIAL TRABAJO TALCA

Junto con saludarla cordiaimente, y de
acuerdo a lo solicitado en nota que antecede en la suma, en relacién a su peticién de la
comision 0701/2018/347 a esta Inspeccidn Provincial del Trabajo de Talca, informo a
usted lo siguiente:

Que este servicio no accedera a su peticion de
copia de informe de fiscalizacion por cuanto Usted no tiene la calidad de solicitante titular de
aquel mismo, en efecto en proceso sobre denuncia requerida la intervencién por el propio
trabajador, siendo entonces el titular del derecho.

En relacion la documentacion sefialada ha
resuelto el Consejo para la Transparencia en los siguientes términos:

CONSIDERANDO

6) En el mencionado orden de ideas, es
dable concluir que la totalidad de la bases de datos, en cuanto permite vincular a una
persona determinada con una situacion laboral que la caracteriza, constituye un dato
personal a la luz de lo dispuesto en el articulo 2°, letra f), de la ley N° 19.628, luego, la
divulgacién de estos datos importaria afectar los derechos de las personas en los
términos del numeral 2 del articulo 21 de la Ley de Transparencia.

Solicitud de acceso a la informacién publica y
los datos personales del tercero, al estar en presencia de la solicitud de entrega de
informacién publica que puede afectar los derechos de un tercero, debemos considerar un
segmento especialmente protegido a nivel normativo, y cuya divulgacién solo sera posible
en situaciones limitadas. Esta informacién estaria conformada por los datos personales,
es decir, aquella concerniente a una persona fisica identificada o identificable, sea que se
trate de informacion numeérica, alfabética, grafica, fotografica, actstica o de cualquier otro
tipo, en otras palabras, aquellos que nominada e individualmente permiten determinar con
precisién los antecedentes personales de los ciudadanos, como por ejemplo el rol Gnico
tributario, nombre, direccion, comuna, teléfono, entre otros. En relacién con lo explicado,
se entiende por identificable a toda persona cuya identidad puede determinarse, directa o
indirectamente, por ejemplo, mediante un numero de identificacion 0 uno o varios
elementos especificos caracteristicos de su identidad fisica, fisiolégica, psiquica,
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econdmica, cultural o social (verbi gratia: rol Unico tributario, niimero de cuenta corriente
bancaria, etc.); en este orden de ideas, no se consideraria identificable si es necesario
realizar actividades desproporcionadas o en plazos excesivos para lograr la identificacion
de una persona.

Con todo, de no encontrarse conforme con la
respuesta otorgada por este Servicio, informo a Ud. que procede en contra de esta
decisién el procedimiento de reclamacién establecido en el articulo 24 de la Ley 20.285,
mediante él correspondiente Amparo a su derecho de acceso a la informacién, el cual se
interpondra ante el Consejo para la Transparencia en el plazo de 15 dias habiles contados
desde la notificacién del presente este Oficio.

Saluda a Usted.
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